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Anexa 12

RAPORTUL FINAL AL COMISIEI DE CONCURS

pentru ocuparea postului contractual vacant de
Referent Resurse Umane - Directia Resurse Umane

(Biroul Resurse Umane)

Dupa analizarea lucrarii scrise si dupa sustinerea probei interviului, candidatii inscrisi la concursul

pentru ocuparea postului contractual vacant de Referent Resurse Umane, au obtinut urmatoarele rezultate:

PUNCTAJ ADMIS/
i . FINAL
Nr. Numele si prenumele candidatului Punctaj to‘tavl Punctaj FOtaI (media RESPINS
crt. ’ proba scrisi interviu aritmetics a
celor doua note)
JIVCOVICI DAMIR- ADMIS
1.
ZVEZDAN 85 88,83 86,91
2. LICIU LUMINITA 52,95 | 78,125 apm | NESPINE

Aviand in vedere punctajele obtinute de citre candidati, comisia de concurs declara reusit candidatul/a

JIVCOVICI DAMIR-ZVEZDAN




