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HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 58/6521/17.03.2021

Privind aprobarea documentatiei tehnico-economica pentru investitia Construire corpuri de cladire
Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes ” Timisoara, comuna Ghiroda, judetul Timis

Avand n vedere:

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Ordonanta Guvernului nr. 16/19.08.2014 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr.
25/2001 privind infiintarea Companiei Nationale de Investitii ,,C.N.1.” S.A

- Ordinul Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei nr. 4004/27.10.2020;

- Art. 1alin. (2), lit. d) coroborat cu art. 2 alin. (1), lit. d), art. 6 si art. 13 din Anexa 3 Programul national
de constructii de interes public sau social a O.G. nr. 25/ 2001 privind infiintarea Companiei Nationale de
Investitii ,,C.N.L." - S.A, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 10 din H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Regulamentul de organizare si functionare al Senatului UMF ,,Victor Babes” din Timisoara, aprobat si
republicat prin H.S. nr. 35/4291/24.02.2021;

- Expunerea de motive a Ordonatorului de credite al Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara, nr. 10886/1/01.09.2020;

- Raportul de specialitate al Directiei Tehnice, nr. 10886/2/01.09.2020;

- Adresa d-lui Rector, prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu, nr. 6308/RUMFT/15.03.2021,

- Hotararea Senatului Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara nr.
88/12188/16.09.2020;

- Hotararea Consiliului de Administratie al UMF ,,Victor Babes” din Timigoara nr. 23/11890/14.09.2020;

- Hotararea Consiliului de Administratie al UMF ,,Victor Babes” din Timisoara nr. 7/6435/16.03.2021.

Tinand cont de faptul ca obiectivul mentionat face parte din Strategia de Dezvoltare a Universitatii de
Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, conform Planului managerial, anexa la contractul de
management cu d-nul prof.univ.dr. Octavian Marius CRETU, nr. 4078/09.03.2020, aprobat prin Hotararea
Senatului UMF ,,Victor Babes” din Timisoara nr. 1/4160/10.03.2020

Art. 1. Senatul universitar, cu unanimitate de voturi, aproba documentatia tehnico — economica, faza
Studiul de fezabilitate pentru obiectivul de investitii Construire corpuri de cladire Universitatea de Medicina
si Farmacie ,,Victor Babes ” Timisoara, comuna Ghiroda, judezul Timis, conform Anexei nr. 1, parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 2. Senatul universitar, cu unanimitate de voturi, aproba indicatorii tehnico-economici pentru
obiectivul de investitii Construire corpuri de cladire Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes”
Timisoara, comuna Ghiroda, judezul Timis, conform Anexei nr. 2, parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Prezenta hotarare se comunica la:

SENATUL UNIVERSITAR
P-ta Eftimie Murgu, nr. 2, cod 300041, Timisoara, Romania
Tel: +40256490626; Fax: +40256490626
Email: senat@umft.ro

www.umft.ro
Semnatura olografa este aplicata pe varianta originald a documentului care se pastreaza in arhiva Senatului universitar. Prezentul act are aceeasi forta juridica ca si
documentul original.


http://www.umft.ro/

UNIVERSITATEA
DE MEDICINA SI FARMACIE
VICTOR BABES | TIMISOARA

DOCTRINA ET SCIENTIA
IN POSTERUM

- Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei,

- Compania Nationala de Investitii ,,C.N.I” S.A.

- Rectorat,

- Prorectorate,

- Decanate,

- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- Directia Generala Administrativa,

- Directia Financiar - contabila,

- Oficiul juridic,

- SSMT, TDSA, LSFT,

- Compartimentul Administrare website si platforme e-learning, pentru a fi adusd la cunostinta
tuturor celor interesati, prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat, Secretar-sef universitate,
Prof. univ. dr. Marius Craina Dr. Daniela-Aurora Tanase

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Mihaela-Codrina Levai

Tntocmit,
Cj. Lioara Bartulov

Sef Cabinet Presedinte Senat

SENATUL UNIVERSITAR
P-ta Eftimie Murgu, nr. 2, cod 300041, Timisoara, Romania
Tel: +40256490626; Fax: +40256490626
Email: senat@umft.ro

www.umft.ro
Semnatura olografa este aplicata pe varianta originala a documentului care se pastreaza in arhiva Senatului universitar. Prezentul act are aceeasi forta juridica ca si
documentul original.
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Nr. de inreg. 6308/RUMFT/15.03.2021

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE SI SENATUL UNIVERSITATII DE MEDICINA SI

FARMACIE ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA

Prin prezenta, propunem spre aprobare, urmitoarele reglementari referitoare la asigurarea conditiilor in
vederea executirii obiectivului de investitie ,,Construire corpuri de cladire Universitatea de Medicina si
Farmacie ,,Victor Babes" Timisoara, comuna Ghiroda », faza de proiectare studiu de fezabilitate, dupa cum
urmeaza:

1.

Aprobarea documentatiei tehnico — economice, faza Studiul de fezabilitate pentru obiectivul de
investitii ,,Construire corpuri de cladire Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes"
Timisoara, comuna Ghiroda, judetul Timis” conform Anexei nr. 1, atasati la prezenta. Aprobarea
indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivul de investitii ,,Construire corpuri de cladire
Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes" Timigoara, comuna Ghiroda, judetul
Timis”,conform Anexei nr. 2, atasatii la prezenta.

Predarea catre Ministerul Dezvoltirii, Lucririlor Publice si Administratiei, prin Compania Nationald
de Investitii “C.N.I” S.A., pe bazi de protocol, a amplasamentului constituit din teren neimprejmuit,
categoria de folosinta teren arabil intravilan extins cu functiuni complexe de dotare a zonei de locuit,
situat in localitatea Ghiroda, jud. Timis, intabulat cu drept de proprietate, dobandit prin lege, in rangul
incheierii nr. 215091/2017, cota actuali 1/1, de Statul Roman, domeniul public si intabulat cu drept de
administrare, in rangul incheierii nr. 215091/2017 de Ministerul Educatiei Nationale pentru
Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, in suprafati de 21364 mp din
suprafata totala masurata de 21364 mp, identificat prin extrasul de Carte funciari nr. 409322, nr. topo
409322, liber de orice sarcini, in vederea si pe perioada realizirii de citre “C.N.I” S.A, a obiectivului
de investitii ,, Construire corpuri de clidire Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes"
Timisoara, comuna Ghiroda, jud. Timis™;

Viabilizarea amplasamentului, conform documentelor urbanistice, cu respectarea reglementirilor in
vigoare.

Asigurarea finantdrii de catre Universitatea de Medicind §i Farmacie ,,Victor Babes” din Timigoara a
cheltuielilor pentru racordurile la utilititi (energie electricd, apa, canal, gaz etc.).

Asigurarea de citre Universitatea de Medicind si Farmacie .,Victor Babes” din Timisoara, in
conditiile legii, a suprafetelor de teren necesare pentru depozitarea si organizarea santierului.
Finantarea din veniturile proprii ale Universititii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara a cheltuielilor pentru servicii si lucriri in valoare de 2.011.291.28 cu TVA inclus
(411.829,16 euro).

Obligatia Universititii de Medicind si Farmacie ,.Victor Babes” din Timisoara, dupa predarea
amplasamentului §i a obiectivului realizat, de a mentine >_destinatia acestuia si de a-l intretine pe o
perioada de minim 15 ani. >y 3

Rectorat

P-fa Eftimie Murgu, nr. 2, cod 300041, Timisocara, Romé&nia
Tel: +40256293389; Fax: +40256490626
Email: rectoratfumft.ro

wiaw . umft.ro
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Expunerea de motive a Ordonatorului de credite al Universitatii de Medicina
si Farmacie ,,Victor Babes” Timisoara in vederea executirii obiectivului de
investitii ,,Construire corpuri de cladire Universitatea de Medicina si Farmacie
“Victor Babes” Timisoara, jud. Timis”.

Prin investitia propusi se asigurd infrastructura educationald necesard previzuti prin
Strategia educatiei si formarii profesionale 2016-2020, Strategia nationali pentru invétarea pe
tot parcursul vietii 2015-2020, Strategia privind reducerea parasirii timpurii a scolii si Strategia
nationala privind invatimantul tertiar 2015-2020. Aceasta strategie propune o viziune global pe
termen lung 2020-2030, asupra dezvoltdrii/consolidirii infrastructurii educatiei si formdirii
profesionale initiale si continue, dincolo de perioada de finalizare a accesdrii fondurilor
curopene, inclusiv pentru finantari din bugetul de stat sau alte surse. :

Similar abordarii utilizate pentru pregatirea cadrelor strategice privind pardsirea timpurie
a scolii, invatarea pe tot parcursul vietii si invatdmantul tertiar, Comisia Europeani (CE) a
stabilit recomandari clare privind investitiile in infrastructura educationald din Romania. in
Documentul de Pozitie al Serviciilor Comisiei pentru Acordul de Parteneriat 2014-2020, CE a
recomandat Guvernului Roméniei si sprijine infrastructura educationald printr-o strategie
nationald, care sa ia in considerare nevoile de formare profesionald de la nivel local si si
utilizeze cartografierea infrastructurii existente si tendintele demografice ca bazi pentru
pregitirea acestei strategii.

Societatea romaneasca se afla intr-un proces de schimbare in care toate elementele de
ordin economic, social, politic, civic au cunoscut o noua dinamica in incercarea de adaptare la
conditiile prezente. Importanta invatamantului superior devine tot mai evidenta in societatea
roméneasca. Universitatea devine resursa institutionala absolut indispensabila economiei si
societatii roméanesti pentru construirea societatii bazate pe cunoastere si realizarea obiectivelor de
redefinire a fundamentelor competitivitatii.

Cresterea economicd depinde in mod direct de productivitatea muncii. De aceea se
impune imbunététirea calititii resurselor umane ca o conditie indispensabila si care, in ultima
instan{d, implici majorarea si optimizarea structurali a investitiilor publice si private in
sectoarele-cheie ale dezvoltarii umane, in primul rind, in educatie si sanatate.

Caracterul dinamic al calititii resurselor umane rezulti ca urmare a evolutiei pietei fortei
de munca, aparitiei unor cerinte noi pe diferite segmente ale pietei.

Asadar, calitatea resurselor umane nu are caracter static, strict delimitat la o anumiti
cerere a pietii, ci reflectd o stare de fapt - ceea ce a fost bun odati poate sd nu mai corespunda in



prezent si, cu atat mai mult, in viitor. [nvestitia in capitalul uman trebuie inteleasa ca o investitie
care subsumeaza investitiile in educatie.

Investitia in resurse umane include totalitatea cheltuielilor pentru cresterea aptitudinilor
fizice si intelectuale ale oamenilor. Abordarea investitiilor in capitalul uman, asemeni
investitiilor in capital fizic se poate face pe baza analizei cost-beneficiu si a actualizarii nevoilor
economiei.

Un studiu al OECD arati ca “participarea la un an aditional de educatie medie amplifica
cresterea economicd cu pand la 5% si mai departe, cu 2,5% pe termen lung™.

Educatia trebuie sa ajute la rezolvarea unor probleme cu care se confruntd societatea
contemporand. [n acest scop, se impune perfectionarea coerentei interne a sistemelor educative
cu societatea, dar si asigurarea unei anumite stabilitati si continuitati a acestora care si le asigure
eficienta pe termen lung.

O societate stabila, democratici, se spune, nu poate exista dacd majoritatea cetdtenilor nu
dispun de un nivel minim de cultura civici. Educatia de care beneficiazd un student aduce
foloase nu numai parintilor sdi si lui insusi, ei si celorlalti membri ai societatii. ,,Educatia
copilului meu contribuie la bunastarea ta. prin promovarea unei societdti stabile 51
democratice”(M. Friedman).

La fel ca in toate tirile europene, si in Romania, calitatea educatiei a devenit un domeniu
de interes deosebit avand in vedere in primul rdnd decalajul national fata de tarile dezvoltate si
necesitatea obtinerii unor finalitati integrate in context european. Asigurarea calititii in educatie
presupune elaborarea standardelor de referintd, normelor si indicatorilor de performantd, avand
in vedere urmétoarele aspecte:

a) Calitatea sistemului de inva{dmant universitar;
b) Calitatea serviciilor furnizorilor, reprezentanti de universitati

¢) Calitatea procesului de instruire §i de educare a studentilor - demonstrata de rezultatele
invatdrii, pe baza aplicarii metodologiilor de dezvoltare a curriculumului, a metodelor de predare
si invatare, a evaluérii examindrii si certificarii.

d) Conditiile de studiu si cazare acordate.

Principalul client al scolii este in ultimi instantd societatea. Studentul are asadar o dubld
calitate: participant activ la propria educatie dar si client al unitatii de invatamant, iar valoarea
adaugati reprezinta contributia efectivd a scolii la educatie, dincolo de factorii de intrare
(studenti, resurse, mediul economico-social).

Calitatea educatiei in univeristatile roménesti trebuie sa vizeze finalititi ancorate in
context european deschizand drumul catre oportunitatile oferite de societatea europeana a
cunoasterii.

Plecand de la premisa ca educatia de calitate presupune imbunatatirea continud a
performantelor i avand in vedere ritmul schimbarilor sociale, institutiile de invaigmant superior
trebuie sa aibi ca obiectiv dezvoltarea continui a resursei umane.



Cresterea cererii pentru educatie superioara este un fenomen mondial cu care se
confrunta toate tarile lumii. Cererea de noi locuri de scolarizare creste neintrerupt, tot mai multi
studenti de tipuri si varste diverse inscriindu-se in invatamantul superior pentru a fi instruiti, sub
diverse forme fintr-un numar crescind de domenii si in cadrul unor programe pedagogice
moderne. Fenomenul se datoreaza din plin democratizarii crescande a societatilor.

Strategia de cercetare si dezvoltare a Romaniei promoveaza invatdmantul tertiar ca motor
al cresterii economice bazate pe cunoastere si inalti calificare.

Educatia si formarea profesionald ocupi un rol central in Strategia ,,Europa 2020 si in
mai multe documente europene, inclusiv in ,,Analiza anuali a cresterii 2014 (AAC 2014) .
Invatamantul tertiar in special, dupd cum stipuleaza Agenda UE pentru modernizarea
invdtaméntului superior in statele europene .,...joaca un rol crucial in progresul individului si al
societatii si in furnizarea capitalului uman inalt calificat si a cetétenilor eficienti de care Europa
are nevoie pentru a crea locuri de muncé, crestere economici si prosperitate.”

UE remarca rolul important al invatimantului tertiar in dezvoltarea economica. Conform

Recomandarilor specifice de tard pentru Romania 2015 (RST), calitatea invatdmantului superior
si relevanta acestuia pentru piata fortei de munca sunt inadecvate desi Romania a inceput si ia
masuri pentru depdsirea acestor provocdri. Comisia Europeand considerd ci aptitudinile si
competentele dezvoltate de catre invatdmantul tertiar nu sunt corelate cu cele cerute pe piata
muncii pentru unele programe de invitimént tertiar non-universitar profesional si universitar.

STRATEGIA NATIONALA PENTRU INVATAMANT TERTIAR 2015 - 2020 se
bazeazd pe consideratiile si preocuparile mentionate anterior si creeaza premisele necesare
imbunatatirii invatdmantului tertiar din Romania, fiind fundamentali in atingerea obiectivelor
educationale strategice in perioada de programare stabilite in Acordul de Parteneriat 2014 —
2020. Aceasta strategie este corelatd cu abordarile Strategiei nationale pentru competitivitate
2015-2020 si are in vedere identificarea nevoilor privind competentele, in vederea unei treceri
treptate catre o economie bazatd pe cunoastere si o cerere crescutd, implicitd, de locuri de munca

inalt calificate.

Concentrarea eforturilor pentru ca Roménia si se aliture, pana in anul 2030, statelor din
Europa cu economii avansate, reprezintd obiectivul principal al viziunii pentru dezvoltarea
invataméntului tertiar din Romania. Potrivit acestei viziuni, in anul 2020, invitimantul tertiar
foarte performant va constitui motorul cresterii economice,va contribui la cresterea
productivitdtii si va promova coeziunea sociald, punind astfel fundamentele unei economii
bazate pe cunoastere.

Tnvé’;ﬁméntul superior va pregiti specialisti care pot si dezvolte o societate competitiva
intr-o economie globala. Institutiile de invatdmant superior vor putea sa catalizeze creativitatea
si inovarea in intreaga societate din Romania si, in special, si sustind economia in dezvoltarea de
produse si servicii.

Stategia invatamantului tertiar prevede deasemenea cresterea mobilitatii internationale si
schimburile de experienta pentru studenti si personalul didactic care sunt mult sub media UE in
momentul de fata.



Prin angajamentele asumate Roménia foloseste bunele practici pentru construirea unui
invatimant tertiar relevant, eficient si eficace pe termen scurt, mediu si lung.

Romania este angajatd in dezvoltarea invatamantului tertiar ca instrument important in
strategia generala de dezvoltare socio-economicd, sprijinind toate celelalte planuri si initiativede
dezvoltare ale statului, in special, Programul National de Reformd, Strategia Nationala pentru
Competitivitate 2014-2020 si Strategia Cercetare-Dezvoltare-Inovare.

Prin investitia propusd se asigurd infrastructura educationald necesard prevazutd prin
Strategia educafiei si formdrii profesionale 2016-2020, Strategia nationald pentru invdlarea pe
tot parcursul viefii 2015-2020, Strategia privind reducerea pdrdsirii timpurii a scolii, Strategia
nationald privind invdtdmantul tertiar 2015-2020 si cu Plan Strategic Institutional 2019-2022
pentru Ministerul Educatiei Nationale, cu precadere Obiectivului Strategic 2: Dezvoltarea
invatimantului tertiar, capabil sa impulsioneze dezvoltarea economicd si sd promoveze
coeziunea sociald punind fundamentele unei societiti bazate pe cunoastere. Implementarea
acestei strategii va fi realizatd prin asigurarea unei finantdri adecvate, bazatd pe o legislatie
relevantd, in colaborare cu intreaga comunitate a partilor interesate din invatamantul tertiar,
incluzand institutii de invatimant superior, institutii de invatamént tertiar non-universitar,
mediul economic, guvernul si partenerii internationali.

Strategia nationald privind invdtdmdntul terfiar 2015-2020 propune o viziune globald pe
termen lung 2020-2030, asupra dezvoltdrii/consolidarii infrastructurii educatiei si formarii
profesionale initiale si continue, dincolo de perioada de finalizare a accesérii fondurilor
europene, inclusiv pentru finantdri din bugetul de stat sau alte surse.

Similar abordirii utilizate pentru pregitirea cadrelor strategice privind parisirea
timpurie a scolii, inviifarea pe tot parcursul viefii §i invafimantul terfiar, Comisia
FEuropeani (CE) a stabilit recomandiri clare privind investifiile in infrastructura
educationala din Roménia. In Documentul de Pozitie al Serviciilor Comisiei pentru Acordul de
Parteneriat 2014-2020, CE a recomandat Guvernului Roméniei sa sprijine infrastructura
educationald printr-o strategie nationald, care si ia in considerare nevoile de formare
profesionali de la nivel local si sd utilizeze cartografierea infrastructurii existente si tendintele
demografice ca baza pentru pregitirea acestei strategii.

Roménia se apropie de atingerea tintei in ceea ce priveste nivelul de educatie al
populatiei adulte (ponderea persoanelor cu vérste intre 30-34 de ani ce au absolvit o forma de
invatimant tertiar - Tinta 2022: 28%), desi se afla incd mult in urma mediei UE - 40% din
populatia cu varste de 30 si 34 de ani cu studii superioare finalizate. Accesul la invatamantul
universitar devine din ce in ce mai dificil si inregistreaza decalaje in crestere, in functie de gen si
zona de rezidenti. Mai mult, se inregistreazi diferente regionale uriase; nivelul de finalizare a
studiilor depaseste 48% in Bucuresti, si atinge 15% din populatia relevanta in zona de nord-est.

Printre statele membre ale UE, cu ratele cele mai mici privind nivelul de absolvire a
invatamantului tertiar se afla Italia, Malta, Slovacia si Cehia, care inregistreazi rate similare.
Tinta stabilitd pentru Romania, este relativ joasd comparativ cu cea europeana de 40% stabilitd ca
medie pentru toate tarile membre ale UE. Prin urmare, imbunatatirea participdrii la invataméntul
tertiar universitar si non-universitar, ar trebui si rdmana o prioritate pe termen lung.



Conform prevederilor legale, realizarca aceste] investitii se va face ptin subprogramul
~Institutii de invatimént superior de stat“ din cadrul Programului national de constructii de
interes public sau social, derulat de Ministerului Lucririlor Publice, Dezvoltarii si Administratiei
prin Compania Nationali de Investitii ,,C.N.L“ - S.A., in conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 25/2001 privind infiintarea Companiei Nationale de Investitii ,,C.N.L. - S.A.,
aprobata cu modificéri prin Legea nr. 117/2002, cu modificarile si completirile ulterioare. in
vederea realizdrii obiectivului de investitii, prin ordin al ministrului lucrarilor publice, dezvoltirii
si administratiei acesta a fost inclus in lista sintezd a obiectivelor care se finanteaza prin
subprogramul ,,Institutii de invatimant superior de stat”,

Analiza situatiei existente si identificarea deficientelor

Cregterea asteptarilor, modificarea stilului de viafd si a comportamentului de consum al
studentilor precum si a standardelor europene de furnizare a serviciilor educationale, conduc la o
nevoie reald de implementare a proiectului de investitii propus prin costruirea corpurilor de
cladire prevazute in proiect si dotarea acestora.

Universitatea de Medicina si Farmacie ,»Victor Babes™ Timisoara, institutie de prim rang
a Invatamantului roméanesc, are o traditie de peste 75 de ani de educatie de elitd, 75 de ani de
activitate continui de invagamant universitar medical, de cercetare si dezvoltare a resursei
medicale in Sanatate si pentru Sanitate, perioada in care Universitatea a oferit societatii o serie
de reputati medici si cercetatori cu rezultate remarcabile.

Realizdrile de peste sapte decenii sunt, fireste, rezultatul muncii stiruitoare desfasurate de
cadrele didactice, studentii si personalul tehnic-administrativ.

Universitatea de Medicind si Farmacie *Victor Babes” din Timisoara este prezentd in
clasamente de referinti realizate de organisme internationale si nationale importante.

UMFVBT, institutie publici de invatamant superior de importantd nationald si
internationala, cu personalitate juridicd, aflata in subordinea aflati in coordonarea Ministerului
Educatiei Nationale, isi desfisoari activitatea in baza DECRETUL-LEGE nr. 660 pentru
infiintarea Universitatii de Vest, care la 30 decembrie ale aceluiasi an a fost semnat de Regele
Mihai I. Acest act a fost precedat de Raportul 2414/30.12.1944, semnat de Stefan Voitec,
Ministrul Educatiei Nationale, M. Romniceanu, Ministerul de Finante, A. Leucutia, Ministrul
Economiei Nationale, si D. Danielopol, Ministrul Sanatatii si Asistentei Sociale. In articolul 1 al
Decretului-Lege, Universitatea de Vest din Timisoara cuprindea Facultitile de Drept, Litere si
Filozofie, Stiinte, Medicind Umana, Medicini Veterinara, Farmacie si Teologie.

Primul document care consemneazi infiintarea Facultitii de Medicini din Timisoara este
Decretul nr. 104 din 17 ianuarie 1945, semnat de Dr. Dumitru Bagdasar, ministrul Sanatatii din
acea vreme, personalitate proeminentd a vietii noastre medicale, dar documentul fundamental
care a condus de drept si de fapt la infiintarea Facultétii de Medicini a fost Legea nr. 361 din 4
mai 1945, care modifica prevederile Decretului-Lege de infiintare a Universitatii de Vest, in
sensul necesitatilor obiective impuse de formarea in aceasti parte a {arii a unor specialisti in
domeniul ocrotirii sanatatii. Facultatea de Medicin din Timisoara a fost intemeiati in anul 1945,
intr-o perioadd in care exista o nevoie majora de formare de cadre medicale, in conditiile in care



situatia sanitard din fara avea nevoie urgentd de resursd umand. Un deziderat vechi, dar si o
necesitate a Banatului, Facultatea de Medicina din Timisoara a inceput s functioneze in mod
efectiv la 15 iulie 1945 cu primii doi ani de studiu: anul I cu 412 studenti, iar anul II, cu un
numar de 76 de studenti.

Universitatea de Medicina si Farmacie "Victor Babes din Timisoara a fost infiintatd in
anul 1945, desfisurindu-si activitatea in acelasi spatiu din P-fa Eftimie Murgu nr. 2,
Timisoara, de la infiintare pind in prezent. In octombrie 1945, facultatii i s-a atribuit
actualul local — fosta ,.Banatia”, spital militar sovietic inca din toamna anului 1944, evacuat in
acest scop, la cererea guvernului. Am asistat, in permanentd, la o crestere a numérului de
studenti si rezidenti precum si la infiintarea unor discipline noi, in concordanta cu necesitatile
actuale.
Facultatea de Medicina din Timigoara a luat fiinta in anul 1945, intr-un moment de
cotiturd politicd, economica si sociala pentru tard, cand Roménia a intrat sub conul de umbri al
lagarului comunist.

Este bine cunoscutd situatia sanitard precara a Romaniei in perioada interbelicd. Boli asa-
Zise sociale: tuberculoza, pelagra, malaria si altele aveau mare rispandire, mortalitatea infantila
ridicAndu-se pana la 180%o, iar cea generald péand la 20-22%o.

Necesitatea stringentd de formare a unor cadre medicale a solicitat mérirea capacitatii de
scolarizare a celor trei facultati de medicind existente in tara la acel moment.

Universitatea de Medicina si Farmacie din Timigoara se prezinti astzi ca o prestigioasa
institutie de nvi{amant superior, cu un trecut care ne onoreazi, cu numeroase realiziri in conditii
socio-politice grele. Exista toate premizele ca si in viitor Universitatea de Medicina si Farmacie
din Timisoara si obtind rezultate valoroase si si ofere satisfactii mari atat in instruirea §i
educarea generatiilor de tineri care se pregatesc s devina medici, farmacisti, medici dentisti, cat
si specialisti in diverse domenii dedicate asistentei medicale si farmaceutice a populatiei, dar si
in cercetare.

Dezvoltarea continua a Universitatii de Medicina si Farmacie "Victor Babes" Timisoara
(UMFVBT), din ultimele trei decenii de la Revolutie, prin cresterea exponentiala a numarului de
studenti si a numarului cadrelor didactice, a condus automat la necesitatea extinderii in spatii noi
a procesului de invatamant, a spatiilor de cazare, cit si diversificarea serviciilor aferente.

fn anul 2020, Universitatea de Medicind si Farmacie “Victor Babes” din Timigoara avea
6.646 de studenti, dintre care 6.462 la programe de licentd si 184 la programe master, 1400
dintre acestia fiind studenti straini, provenind din 60 de tari, la care se adauga cei 2360 de
rezidenti. In prezent in Universitate sunt implicati in procesul educational aproximativ 98 de
profesori, 118 conferentiari, 170 de sefi de lucrari si 426 de asistenti universitari, in peste 100 de
discipline.

Acest ritm de crestere a comunitatii universitare nu a fost sustinut de o crestere pe masura
a patrimoniului pentru a putea asigura conditii optime pentru desfasurarea procesului de
invatamant, a cercetarii stiintifice si a activitatilor culturale si sociale.



In acest context una din preocuparile institutiei este asigurarea conditiilor optime pentru
desfasurarea si facilitarea activitatilor educationale si de cercetare curente, de oferire a unor
spatii de cazare la standarde moderne, precum si posibilitatea servirii zilnice a mesei de catre
studenti, a cadrelor didactice, a invitatilor din tara si strainatate aj universitatii, cit si organizarea
de evenimente si conferinte in spatii care sa corespunda acestor nevoi, precum si oferirea unor
spatii corespunzatoare pentru desfasurarea in bune conditii a orelor de sport si a nevoii de
miscare a fiintei umane.

Univeristatea de Medicina si Farmacie »»Victor Babes” din Timisoara este in curs de
acreditare W.F.MLE prin L.A.A.F. Obtinerea acestei acreditari va face sa creasca interesul
studentilor straini si romani in a absolvi la Universitatea de Medicina si Farmacie L Victor
Babes” Timisoara.

Universitatea de Medicina si Farmacie Victor Babes din Timisoara este o universitate
care imbina o traditie strilucitd cu o dezvoltare dinamici si vizionara. In acest context, integrarea
si vizibilitatea institutiei pe plan international este una dintre prioritatile strategice ale actualei
conduceri. Prin prisma noii strategii de internafionalizare, integrarea in peisajul universititilor
medicale europene este obiectivul major. Departamentul Relatii Internationale al UMFVBT
contribuie la punerea in practici a armonizirii invatgmantului superior prin programele de
mobilitdti si de schimburi si prin validarea cunostintelor dobandite, cu ajutorul ECTS.

Deschisd spre SPATIUL EUROPEAN AL INVATAMANTULUI SUPERIOR, atenta la
recunoasterea reciproca, preocupati si amelioreze calitatea invatiméntului si a cercetarii si sa
vada in diversitatea culturald un atu in beneficiul studentilor, universitatea intruneste toate
conditiile pentru a fi o universitate europeana.

Obiectivele Departamentului de Relatii Internationale sunt de promovare si monitorizare
a participarii cadrelor didactice si a studentilor in programe academice europene si
internationale, conferinte, congrese, seminarii etc. Totodata, se sistematizeazi informatii privind
grupurile {intd pentru programe de mobilitate, proiecte europene si internationale, in ambele
sensuri ale mobilitatii. DRI are misiunea de a facilita si coordona schimburile internationale in
domeniul invatamantului si cercetirii, de a face cunoscutd universitatea pe plan international, de
a contribui la cresterea calitatii invatimantului medical, prin internationalizare.

Planul strategic de internationalizare al UMFVBT ar putea fi insumat astfel:

v' Atragerea un numir crescand de studenti striini din peste 60 de tiri datoriti reputatiei pe
care si-a cdstigat-o universitatea peste hotare, a calititii actului de invatamant si al
locatiei;

v’ Faptul ¢4 in anul universitar 2017-2018 studentii strdini au reprezintd aproximativ 35%
din totalul studentilor inscrisi la studii universitare de licentd ofera tuturor studentilor
nostri posibilitatea de a afla mai multe despre alte tari, alte culturi, de a-gi largi orizontul
intercultural si, implicit, de a-si dezvolta spiritul de toleranta si respect fai de colegii ale
caror standarde culturale difera total de cele din tara noastri;

V" A crescut numarul de institutii partenere cu care s-au incheiat acorduri bilaterale Erasmus
si, de asemenea, a crescut interesul studentilor striini pentru participarea la o mobilitate
de studiu sau plasament in universitatea noastri;



Universitatea participd si la schimburi de cadre didactice si cadre auxiliare iar aceste
experiente internationale oferd participantilor noi perspective si o mai bund intelegere a
diferitelor culturi;

Strategia de cercetarc a Universitaii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara urmdreste sd integreze universitatea in spatiul national, european si international,
acordand obiectivele si intentiile cu strategiile si politicile existente si viitoare, astfel incét sa se
asigure cresterea renumelui Universitatii la nivel national si stabilirea unui profil de largd
recunoastere internationald din punct de vedere al situdrii ei printre institutiile de top ale
Roméniei si Europei.

Odatd cu intrarea Roméniei in Uniunea Europeand (2007), definirea strategiei de
cercetare a plecat de la viziunea Universitafii de Medicina si Farmacie "Victor Babes” din
Timigoara, in care este definit rolul siu in legaturd cu cercetarea stiinfifica, si anume:
Consolidarea si dezvoltarea capacitétilor manageriale in domeniul cercetarii stiintifice
universitare, cu accent pe identificarea §i atragerea resurselor interne si externe de finantare;
Dezvoltarea resurselor inalt performante in domenii medicale prioritare la nivel european si a
‘nfrastructurii de cercetare; Promovarea cercetdrii de excelenta si racordarea ei la standardele
actuale; Cresterea vizibilitatii internationale a activitatii stiintifice a comunitatii universitare.
Aceasta strategie oferd un cadru general prin care Universitatea isi va indeplini misiunea si
obiectivele privind cercetarea stiintifica, in vederea dezvoltarii sale ca o entitate cu vizibilitate
nationala si internationald pe planul cercetirii competitive, transferului de cunoastere si oferirii
suportului pentru construirea unui sistem functional care si asigure atragerea, formarea s

pastrarea resurselor umane de inalta calitate, competenta si responsabilitate.

Romania se afli intr-o etapd de dezvoltare in care modernizarea si consolidarea
invatamantului universitar este o prioritate.

Cresterea cererii pentru educatie superioara este un fenomen mondial cu care se
confrunta toate tarile lumii. Cererea de noi locuri de scolarizare creste neintrerupt, tot mai multi
studenti de tipuri si vérste diverse inscriindu-se in invatamantul superior pentru a fi instruiti, sub
diverse forme intr-un numar crescind de domenii si in cadrul unor programe pedagogice
moderne. Fenomenul se datoreaza din plin democratizarii crescande a societatilor.

Contextul epidemiologic actual, generat de pandemia de COVID-19, a aritat incd o data
nevoia si importanta unui sistem universitar medical bine pus la punct care sa furnizeze
pietei de munca, medici si cercetatori bine pregatiti profesional, pregatiti sa faca fata
oricarui tip de solicitare.

Necesitatea construirii unui corp de cladire celel doua amfiteatre si a celor zece Sali de
semninarii este evidenta.

In prezent UMFBVT nu are salii in care sa se desfasoare conferinte sau ceremoniile de
inceput de an scolar, aceste desfasurindu-se in spatii inchiriate sau improprii acestor activitati.
Prin organizarea de conferinte si alte manifestari de gen, se realizeaza una din prioritatiile
strategice a oricarei institutii de invatamant superior si anume integrarea si cresterea
vizibilitatii institutiei pe plan international, al atragerii de studenti si cercetatori straini, de



integrare in peisajul universitatilor medicale europene si mondiale.

In cadrul UMFVBT nu exista un spatiu pentru servirea zilnica a mesei cit si pentru
amenajarea unui spatiu adecvat pentru organizarea cateringului din timpul conferintelor
stiintifice, workshopuri, traininguri

Din dorinta de a oferi membrilor comunitatii acedemice cele mai bune conditii in
oferirea de servicii integrate, acest proiect propune si un spatiu adecvat pentru servirea mesei
in cele mai biune conditii, cu asigurarea conditiilor specifice si legale in domeniu. In acest
sens proiectul propune edificarea unei zone specifice pentru servirea zilnica a mesei de catre
studenti, a cadrelor didactice, a invitatiilor din tara sj strainatate a univeristatii, cat si
organizarea de venimente si conferinte.

In momentul de fata, UM.F. VICTOR BABES TIMISOARA nu detine un Centru
Multicultural, necesitatea construirii unuia este datorata gradul de interes al studentilor atat
straini cat si romani pentru conexiuni multiculturale, acest lucru oferind noi perspective si o
mai buni intelegere a diferitelor culturi.

In confirmitate cu Declaratia unjversala privind Invatamantul Universitar ‘Noi
abordari pedagogice si didactice vor fi accesibile si vor fi promovate in scopul facilitarij
dobandirii de abilitati, competente si aptitudini de comunicare, analize critice si creative,
reflectii independente si lucru in echipa in contexte multiculturale, in cadrul cirora
creativitatea implicd, de asemenea, imbinarea cunostintelor traditionale sau locale, si know-
how pentru stiintele si tehnologiile avansate.”

Multi dintre studentii, cercetatorii si cadrele didactice ale UMFVBT, nu sunt doar
medici de valoare dar sunt si artisti, oameni de cultura, multi dintre ei avand ca hobby-uri
pictura, gravura, scluptura, etc. Cum numarul acestora si interesul pentru o expozitie
permanenta a lucrarilor acestora este tot maj mare, consideram de interes construirea unui
centru cultural multifunctional in care sa se poata desfasura diferite activitati cultural-
stiintifice. In martie 2014, in premiers pentru Timigoara, de Ziua Fericirii, expozitia ,,Medici
timisoreni artisti plastici”, a fost vernisati la UMF.

Cresterea agteptérilor, modificarea stilului de viatd si a comportamentului de consum
al studentilor precum si a standardelor europenc de furnizare a serviciilor conexe
indispensabile cazarii, conduc la o nevoie real de a oferi spatii de cazare moderne

Conducerea Universititii a dus si duce n continuare o politicd de atragere a cat mai

multor studenti, cu precadere romani din diaspora si studenti striini pentru a ajunge la o
crestere mult mai mare a numérului de studenti din striinitate.

Una din componentele esentiale in asigurarea unui inviimant de calitate europeani
pentru Universitatea de Medicina si Farmacie »» Victor Babes" Timisoara, a fost considerati
calitatea conditiilor de cazare a studentilor universittii, in conditiile in care ciminele
studentesti existente nu corespund cerintelor actuale (normele sanitare) la standarde europene.
Cresterea numarului de studenti a fost mai mare decit gradul de extindere a infrastructurii
universitare fiind necesara imbunititirea conditiilor de rezidenta ale studentilor.

De asemenea, se constati o crestere a schimburilor universitare, burse de cercetare
doctorale si postdoctorale, acorduri de colaborare interinstitutionald, cu primirea anuali a



peste 1100 studenti i cadre didactice.

Prin asigurarea de noi spatii de cazare pentru studenti, dotate cu camere cu baie proprie,
cu mobilier, echipamente, utilaje profesionale moderne, prin renuntarea la grupuri sanitare
comune de nivel, studentii caminizati vor beneficia de toate facilitatile pentru a se putea dedica
in exclusitivate studiului si rezultatelor academice.

UMEVBT nu are o sala sport pentru desfasurarea orelor de sport cuprinse in programa
scoalara. In prezent orele de sport tinandu-se in conditii improprii pe un teren de sport amenajat
in curtea interoara a Univeristatil.

Sportul este definit in Carta Europeand a sportului ca o "activitate mai mult sau mai puiin
organizata de practicare a exercitiilor fizice sub toate aspectele, care provoacd o stare de bine
psiho-fizicd, ridica gradul de sanitate al populatiei, contribuie la ridicarea nivelului calitatii
vietii, are rol de socializare si poate si producad performante sportive la diferite niveluri de
participare.”

Sportul reprezintd un adevarat univers al creatiilor umane de naturd fizica, psihica,
morald, intelectuala si estetica, motiv pentru care isi giseste locul cuvenit in ansamblul valorilor
culturale universale. In aria sportului se creeaza modele comportamentale care vizeazi
autodepisirea, fair-play-ul, stipanirea de sine si estetica miscarii, fapte care il transforma intr-un
factor cultural polivalent ce atrage un numar mare de participanti valorosi.

,Mens sana in corpore sano” este 0 expresie latind, de obicei tradusd ca ,,0 minte
sAndtoasd intr-un corp sandtos”. Fraza este folositd pe scard larga in contexte sportive si edu-
cationale pentru a exprima teoria conform careia exercitiul fizic este o parte importantd sau
esentiald a bunistarii psihice si psihologice. Tot mai multi oameni incep sa fie constienti de
nevoia miscarii, a sportului in dezvoltarea lor armonioasa, drept pentru care necesitatea pentru
construirea unei sali si terenuri de sport precum si a unui bazin de inot sa fie justificata pe deplin.

Inotul este un sport destul de complex, daca nu chiar cel mai complex dintre toate,
datorita faptului ca reuseste sa puna in miscare toate grupurile de muschi din corpul nostru.
Printre altele, inotul este un sport care poate fi practic atat de femei, cat si de barbati, de de tineri,
de varstnici dar chiar si de copii sub 10 ani.

Despre el se spune ca este unul dintre sporturile nobile, care nu numai ca are beneficii asupra
corpului tau, dar te ajuta sa-ti mentii si tonusul si buna dispozitie, facandu-te sa arati intotdeauna
mai tanar.

inotul este sportul cel mai eficient din punct de vedere al raportului dintre efortul depus si
caloriile arse. Inotul ajuti mult pentru séndtatea persoanelor cu probleme de circulatie sau de
coloana vertebrala.

Lipsa infrastructurii educationale in conformitate cu normele europene impiedicd, din
motive logistice, internationalizare, integrarca in peisajul universitatilor medicale europene
intrucit acestea au nevoie de respectarea unor standarde de calitate pentru spatiile in care se
desfasoara procesul didactic si cazarea studentilor.

Activititile specifice preconizate a se desfasura in aceasta noua facilitate se adreseaza in
egaldi misurd studentilor, cercetatorilor cat si cadrelor didactice din cadrul UMFVBT,
promovand actul didactic de calitate, intdrirea relatiilor intercultural, a interesului pentru
cercetare, petrecerea timpului liber in mod placut si util si nu in uvltimul rand performanta
didactica.



Pentru ca in cadrul UMFVBT sj se desfasoare activititi didactice in cele mai bune
conditii, atat din punct de vedere al spatiului, cat si din punct de vedere al fluxurilor specifice
unor
astfel de activititi este necesari realizarea unuj obiectiv la standard corespunzitoare cerintelor
actuale, prin construirea obiecticului propus.

Principalele obiective care doresc a fi obtinute prin realizarea acestei investitii sunt
asigurarea unei infrastructure didactice in vederea ofderirii unui mediu optim pentru studenti si
cadrele didactice, cresterea gradului de participare activi la activitati didactice si de cercetare
in interesul ridicarii si pastririi nivelului reputatiei pe care si-a céstigat-o universitatea peste
hotare, a calititii actului de invatgmant, a imbunititirii gradului de coeziune, integrare si
incredere sociald, cresterea gradului de interes pentru activitatile educative si de cercetare in
scopul formarii si dezvoltirii de medici activi, educati si responsabili, cresterea nivelului si
calitatii reprezentdrii UMFVBT si Romaniei la cele mai cote in tara si peste hotare.

Obiectivul specific al proiectului vizeaza dezvoltarea infrastructurii UMFBVT in vederea

asigurari unui mediu optim desfasurarii procesului educational pentru cei 5771 de studenti
romani, cei 1400 de studenti straini, si pentru cei circa 2360 de rezidenti la care se adauga cele
819 cadre universitare.
Necesitatea investitiei deriva din nevoia unei cladiri cu rol didactic in care sa se poata desfasura
in conditii optime procesul educational si sa se poata organiza conferinte si congrese care sa
creasca reputatia universitatii, contribuind in acelasi timp la cresterea atractivitatii universitatii
pentru viitori studenti si cercetatori, romani si straini, in vederea apropierii de standardele
europene, cu directe implicatii benefice in asigurarea unui climat educational sanatos in cadrul
univeristatii si un impact pozitiv asupra cresterii gradului de socializare a studentilor din cadrul
UMFVBT.

Guvernul Romaniei si-a asumat responsabilitatea asigurarii cresterii accesului la educatia
de calitate al tuturor elevilor si studentilor.

Din aceste motive este imperios necesari edificarea unor noi spatii de cladiri cu
rol didactic, de documentare si comunicare care si corespundi cerintelor actuale ale
unui invatimint medico-farmaceutic, atit la nivel de licenta, ciit si la nivel de doctorat si
rezidentiat.

Strategia de cercetare si dezvoltare a Romaniei promoveaza invatdmantul tertiar ca motor
al cresterii economice bazate pe cunoastere si nalti calificare.

Din dorinta de a oferii membrilor comunitatii academice cele mai bune conditii prin
oferirea de servicii integrate, conducerea universitatii isi propune crearea unui spatiu adecvat
pentru desfasurarea procesului didactic si de cercetare, cu asigurarea conditiilor specifice si
legale in domeniu.

In acest sens conducerea Universitatii de Medicina si Farmacie "Victor Babes" Timisoara
si-a propus edificarea unor corpuri de cladire care sa satisfaca indeplinirea desideratelor propuse.

Necesitatea investitiei deriva din nevoia unor cladiri cu rol didactic in care sa se poata
desfasura in conditii optime procesul educational si sa se poata organiza conferinte si congrese
carc sa creasca reputatia universitatii, contribuind in acelasi timp la cresterea atractivitatii



universitatii pentru viitori studenti si cercetatori, romani si straini, in vederea apropietii de
standardele europene, cu directe implicatii benefice in asigurarea unui climat educational sanatos
in cadrul univeristatii si un impact pozitiv asupra cresterii gradului de socializare a studentilor
din cadrul UMFVBT.

Schimbari preconizate:

[n acest context una din preocuparile institutiei este asigurarea conditiilor optime pentru
desfasurarea si facilitarea activitatilor educationale si de cercetare curente.

Din dorinta de a oferii membrilor comunitatii academice cele mai bune conditii prin
oferirea de servicii integrate, conducerea universitatii isi propune crearea unui spatiu adecvat

pentru desfasurarea procesului didactic si de cercetare, cu asigurarea conditiilor specifice si
legale in domeniu.

Prin prezentul proiect se are in vedere asigurarea unor conditii optime pentru desfagurarea
de activitati didactice de invatamant superior.

Prin investitia de fatd se vine in intdmpinarea nevoii sociale identificate la nivel national:
de creare a unei infrastructuri care si dezvolte invatamantul superior care si formeze specialisti
care si asigure implementarea programelor europene in toate domeniile de activitate.

Avand in vedere strategia de dezvoltare a universitatii din ultimii ani precum si
integrarea in Uniunea Europeana, s-a impus necesitatea scolarizirii unui numar din ce in ce mai
mare de specialisti care sa asigure implementarea programelor europene in toate domeniile de
activitate. Astfel, de la an la an a crescut numarul studentilor si a aparut necesitatea infiintarii de
noi discipline si chiar facultati.

Proiectul doreste sa riaspundi lipsei unui spatiu didactic si de manifestare libera (cultural-
educational-artistici) pentru studentii, cercetatorii si cadrele universitare din cadrul
UMFT.

Proiectul de investitii propus prin prezentul proiect implica construirea si dotarea unui
corp de cladire (P+4E) cu rol didactic, care sd cuprinda (includa):

% doui amfiteatre cu cate 120 de locuri,
3 10 sili de seminarii a 50 de locuri,
» centru de conferinte compus din

- o sala de conferinta cu 400 locuri,

o sala de conferinta cu 200 locuri,

o sala de conferinta cu 100 locuri,

o sala de conferinta cu 30 de locuri

» Muzeu antropologic cu o capacitate de aproximativ 150 persoane
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simultan,

Centru multicultural pentru studentii straini si romani cu o capacitate de
aproximativ 400 persoane simultan,

Centru expozitional multifunctional cu o capacitate de aproximativ 200
persoane simultan,

Birouri cadre didactice si personal stiintific cu o capacitate de aproximativ
5 persoane simultan,

Doua sali de studiu si discutii cu o capacitate de aproximativ 80 persoane
simultan,

Grupuri sanitare dimensionate conform cu normele in vigoare
Spatii tehnice suprafete necesare
Spatii administrative

CLADIRE UNITATI DE CAZARE (alipita si conectata de cladirea principala)

v" Unitati de cazare:

- 50 de camere cu grupuri sanitare proprii pentru 2 persoane

ANENEN

Spatiu de servire zilnica a mesei - 150 persoane
Receptie si zona asteptare, terasa ,
Bazin didactic cu zona de recu

perare, grupuri sanitare si vestiare, cu o capacitate

de aproximativ 60 persoane simultan.
v' Spatii tehnice si administrative

SALA DE SI TERENURI DE SPORT

= Sala de sport cu grupuri sanitare si vestiare o capacitate de aproximativ 60
persoane simultan,
=> 5 Terenuri de sport in aer liber cu nocturna, gard de imprejmuire, conectate la
vestiarele si grupurile sanitare din sala de sport - 2 terenuri de tenis, 1 teren de
baschet, si 3 terenuri de minifotbal/handbal cu o capacitate de aproximativ 54
persoane simultan,

AMENAJARE CURTE

= Spatii verzi amenjate conform P.U.Z.

#+ Corp foisor cu o capacitate de aproximativ 120 persoane simultan.

% Amfiteatru in aer liber cu o capacitate de aproximativ 400 persoane simultan.
= Locuri de parcare conform legislatiei in vigoare (100 locuri).

Cladirea cu rol didactic ce va contine 2 amfiteatre cu capacitatea de 120 de locuri fiecare , 10
Sali seminare a 50 de locuri, un centru de conferinte format din o sala de conferinta cu 400
locuri, o sala conferinte cu 200 locuri, o sala conferinte cu 100 de locuri si o sala de conferinte cu



30 de locuri, muzeu antropologic, centru multicultural, centru expozitional multi-functional,
birouri, sali de studiu si discuti, grupuri sanitare, spatii tehnice si administrative, va avea un
regim de inaltime P+4E si 0 suprafata desfasurata de 7973 m?2,

Cladirea unitati de cazare, spatiu de servire a mesei, terasa, bazin didactic aqcoperit, va avea un
regim de inaltime Spartial+P+4E si 0 suprafata desfasurata de 5744 m?.

Sala de sport regim de inaltime P+1 E partial cu o suprafata desfasurata de 1.987m?.
Terenuri de sport in aer liber cu nocturna in suprafata de 3.066m*

Parcari si spatii verzi amenjate (corp foisor si amfiteatru) in aer liber = 2117m?
Suprafata Construita la Sol = 8.450 m?

Suprafata Construita Desfasurata = 19.93 8m?

Regimul de inaltime general propus = Dpartial + Parter + 4Epartial
Nr. loc. parcare exterioare propuse = 100 locuri

Caracteristici impuse prin PUZ:
POT 39,55%

CuTO0,42
Amplasament: comuna Ghiroda

Suprafata totala teren: 21.364 m?

INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI:

" Valoare totala Investitie (CNI+ Universitatea Victor Babes, juaé;ul_fimiﬁ
_ cursul BNR (din 8.03.2021) 1IEURO = 4,8838 Lei

N
B . . ] Valoare fara TVA TVA Valoare cu TVA
" Denumirea capitolelor si
o subcapitolelor de cheltuieli jik
lei euro lei euro
1 2 3 4 5
TOTAL 121.508.833,73 25.351.095.20 23.373.141,64 147.182.82037 30.136.946,71
din Cure C i M 69.086.821.56 14.146.120,14 13.126.496,10 84.951.323.21 17.394.513,13
Valoare finantatd prin program {ENIT =S AT} y
- cursul BNR (din_8.03.2021) 1EURO = 4,8838 Lei
N
¥ ' ) ; Valeare fari TVA TVA Valoare cu TVA
. Denumirea capitolelor si
rt subcapitolelor de cheltuieli lei
lei euro lei euro
1 2 3 4 5
TOTAL 119.816.251.78 25.004.524,51 23.054.432,31 145.171.529.09 29.725.117,55




13.875.654.52 12.875.525,10

: 67.765.921.56
din care: C+ M ]

83.379.452,21 | 17.072.559,04J

Valoare finantati de Universitatea Victor Babes, judeful Timig
- cursul BNR (din 8.03.2021) IEURO =  4,8838 Lei

N
r. . . . Valoare firi TVA I'VA Valoare cu TVA
y Denumirea capitolelor gi
e subcapitolelor de cheltuieli Tei
lei euro lei euro
2 3 4 5
1.692.581,95 346.570,69 318.709.33 2,011.291,28 411.829,16
TOTAL
5 1.320.900,00 270.465,62 250.971,00 1.571.871,00 321.854,09
din care: C+ M

Obiectivul general al proiectului vizeaza dezvoltarea institutiei de invatamant superior de
stat Universitatea de Medicinasi Farmacie »»Victor Babes” Timisoara in vederea asigurarii unui
mediu optim desfasurarii procesului educational si de cercetare.

Impactul socio-economic al proiectului

% Impactul macroeconomic

Realizarea proiectului va genera un impact major asupra zonei de amplasament,
din urmatoarele motive:

- valorificarea corespunzitoare a terenului existent;

- crearea unor spatii moderne de invatimant si cercetare, ceea ce va permite intensificarea
activitdtilor recunoscute pe plan international; se dezvolti — in principal — infrastructura
obiectivelor destinate invatamantului superior de stat.

- oferirea de conditii corespunzitoare tinerilor cercetdtori, in care si-si valorifice
potentialul intelectual;

- de dotdrile noii investitii vor beneficia, pe langa studentii universitatii, cercetatorii si
cadrele didactice.

- terenul nu are o utilizare concreta si se constituie ca teren arabil intravilan. Valorificarea
suprafetelor de teren ale Ministerului Educatiei Nationale, fara utilitate, cu programe
pentru studenti este un pas necesar care pe de o parte ridica aspectul vizual/valoarea

fondului construit invecinat si pe de alta parte contribuie la imbunatatirea nivelulul de
trai.

Prin realizarea acestei investitii se va asigura totodata:



% O noua identitate a zonei, printr-o structura moderna, cu capacitate mare, nivel
de confort si dotare competitive, va reprezenta o constructie cu identitate
arhitecturala, integrata corect in tesutul existent al localitatii, ridicand astfel
standardul de urbanism al zonei si va avea un impact pozitiv asupra
populatiei;

» Completarea intregii gospodarii subterane (retele edilitare) in spatiul din zona
de interventie a proiectului;

$ Nu in ultimul rand, amenajarea zonei va atrage dupa sine cresterea interesului
proprietarilor de a-si reabilita proprietatile/ terenurile parazitare situate in
imediata vecinatate a acestuia.

% Realizarea obiectivului va reprezenta 0 constructie cu identitate arhitecturala,
ce va ridica astfel standardul de urbanism al zonei si va avea un impact pozitiv
asupra populatiei, un obieciv cu valoare simbol pentru capitala Banatului,
Timisoara

& Impactul asupra mediului concurentiala si domeniului ajutoarelor de stat

v~ Nu este cazul

4 Impactul asupra mediului de afaceri

v Proiectul propus, va conduce la revigorarea societafilor comerciale avand ca
principal obiect de activitate lucririle de constructii. Totodatd se va asigura si
imbunititirea activititii tuturor societatilor de constructii furnizoare de materii
prime §i materiale in domeniul constructiilor.

v Proiectul, prin spatiile nou create, va avea in vedere cresterea nivelului de
pregitire al studentilor universitatii, cu efecte imediate asupra gradului de
integrare al acestora in piata fortei de muncd. De asemenea, S¢ creeaza i
premizele asigurdrii facilitatilor necesare pentru cresterea economica durabild si
sustenabila a economiei nationale.

< TImplicatii sociale

Prin promovarea acestui proiect Roméania mai face un pas in sensul sprijinirii
si promovrii invatimantului la toate nivelele de reprezentare (international, national,
regional si local).

De asemenea, realizarea investitiei prezinta un puternic caracter social,
justificat printr-o serie de indicatori de utilitate:

« crearea de locuri de munci, in special pe perioada executiei lucrarilor;

« imbunatitirea calitatii vietii studentilor;

« imbunititirea relatiilor interculturale ale studentilor;

« imbunatitirea actului educativ

- imbunitatirea accesului la cercetare prin organizarea de conferinte,
congrese, workshopuri, traininguri si alte manifestari de gen.

« imbunitatirea sigurantei studentilor.



% Impact asupra mediului

o Conditiile specifice investitiei in vederea protectiei mediului, fac parte
integranta din Studiul de Fezabilitate si sunt cuprinse in cuprinse in
documentatia de avizare, fiind tratate conform legislatiei pentru protectia
mediului in vigoare, cuprinzand referiri Ia igiena aerului, igiena apei,
evacuarea deseurilor solide, iluminatyl natural, protectia mediului in timpul
executiei lucrarilor si refacerea cadruluj natural dupa finalizarea lucririlor.

% Alte informatii:

Obiectivul general al proiectului vizeaza cresterea accesului la infrastructura
educationala pentru studentii, cercetatorii si cadrele didactice, asigurarea conditiilor optime
pentru activitdti didactice de nivel international prin dezvoltarea obiectivelor propuse si a tuturor
conditiilor necesare desfasurdrii unor astfel de activititi, crearea unei facilitati moderne de
studiu, participare la conferinte s congrese, efectuare a activitatiilor sportive, de recreere si
petrecere a timpului liber si a activitatilor socio-cultural-educative.

Activitatile specifice preconizate a se desfasura in aceasta noua facilitate se adreseazi in
egald mdisura studentilor, cercetatorilor cat si cadrelor didactice din cadrul UMFVBT,
promovand actul didactic de calitate, intirirea relatiilor intercultural, a interesuluj pentru
cercetare, petrecerea timpului liber in mod placut si util si nu in ultimul rand performanta
didactica.

Pentru ca in cadrul UMFVBT si se desfasoare activititi didactice in cele mai bune
conditii, atat din punct de vedere al spatiului, cat si din punct de vedere al fluxurilor specifice
unor
astfel de activititi este necesari realizarea unui obiectiv la standard corespunzatoare cerintelor
actuale, prin construirea obiecticului propus.

Principalele obiective care doresc a fi obtinute prin realizarea acestei investitii sunt
asigurarea unei infrastructure didactice in vederea ofderirii unui mediu optim pentru studenti si
cadrele didactice, cresterea gradului de participare activi Ia activitati didactice si de cercetare
in interesul ridicarii si pastrarii nivelului reputatiei pe care si-a castigat-o universitatea peste
hotare, a calitatii actului de invatamant, a imbunatitirii gradului de coeziune, integrare si
incredere sociala, cresterea gradului de interes pentru activititile educative si de cercetare in
scopul formarii si dezvoltirii de medici activi, educati si responsabili, cresterea nivelului si
calitétii reprezentirii UMFVRBT si Romaniei la cele mai cote in tara sj peste hotare.

Rector,
Prof. U R0
SINE
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ROMANIA
JUDETUL TIMIS
UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE ,,VICTOR BABES”
TIMISOARA
Nr. 10886/2/01.09.2020

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirare a Consiliului de Administratie a Universitatii de Medicina si
Farmacie ,,Victor Babes” Timisoara cu privire la predarea citre Ministerul Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice sj Administratiei prin Compania Nationala de Investitii ,, CN.I” S.A.,
a amplasamentului din comuna Ghiroda, si asigurarea condifiilor in vederea executirii
obiectivului de investitii “Construire corpuri de cladire Universitatea de Medicina si
Farmacie “Victor Babes” Timisoara, jud. Timis”, aflat in proprietatea Universititii de
Medicina si Farmacie “Vicotr Babes” Timisoara , judetul Timis

INITIATOR: Ordonator de credit al Universitatii de Medicina si
Farmacie , Victor Babes” Timisoara, Rector, prof.dr. Octavian Cretu.

Directia tehnica, primind spre analiza, proiectul de hotdrare cu privire la
aprobarea predarii citre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei,
prin Compania Nationala de Investitii “C.N.I.” S.A., pe bazi de protocol, a terenului
din comuna Ghiroda, jud. Timis, aflat in proprietatea Universititii de Medicina si
Farmacie ,,Victor Babes” aferent in suprafata de 21.364 m? identificat potrivit Cartii
funciare nr. 409322, nr. topo 409322, liber de orice sarcini, in vederea si pe
perioada realiziirii de citre “C.N.I” S.A, a obiectivului de investitii “Construire
corpuri de cladire Universitatea de Medicina si Farmacie “Victor Babes” Timisoara,
jud. Timis”, considers ci argumentele aduse de initiator sunt reale gi pertinente.

Valoarea totald a proiectului “ Construire corpuri de cladire Universitatea
de Medicina si Farmacie “Victor Babes” Timisoara, jud. Timis” este de
147.182.820,37 lei inclusiv T.V.A,, din care lucriri efective de constructii (C+M),
in valoare de 84.95 1.323,21 lei, inclusiv TVA, iar contributia Universitatii la
proiect, este in cuantum de 2.011.291,28 LEI inclusiv TVA, respectiv 411.829,16
€, inclusiv TVA.

Argumentele aduse de initiator sunt reale si pertinente.

De asemenea, considerim oportuni si necesard aprobarea de citre
Consiliul de Administratie a acestui proiect.

DIRECTIA TEHNICA

Ing.GRECEJﬁRUIA
(=
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Anexa nr. 2 la H.C.A. nr. 7/6435/16.03.2021

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICT AI OBIECTIVULUI DE

INVESTITIE

Construire corpuri de cladire Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor
Babes" Timisoara, comuna Ghiroda, judetul Timis

[ inclusiv TVA
Valoarea totala a investifici 147.182.82037 LEI | 30.136.946,71 EURO
din care C + M 84.951.32321 LEL|  17.394.513.13 EURO
Yaloare finantata prin Subprogram( 14517152909 LEX | 29.725.117,55 EURO
»C.N.I.”)
din care C+M 8337945221 LEI|  17.072.659,04 EURO

Valoare finantata prin Univ. Vietor
Babes, Timisoara (cheltuieli pentru
servicii si  lucrari finantate de
Universitatea );

2.011.291,28 LEI

411.829,16 EURO

din care C+M

1.571.871,00 LEI

321.854,09 EURO

(la cursul BNR din 08.03. 2021, de 1 euro = 4,8838 lei)

|




"Praogram natisnal de constructii de interes public sau national - Subprogramul " Unita(l 5i Institugii de Tnviighimint de Stat ™

DEVIZUL GENERAL

Anexa 1 /HCL.....urens

privind cheltuielile necesare realizarii obiectivului de investitie:,, Construire corpuri de cladire Universitatea de Medicind si Farmacie "Victor Babes" Timisoara, comuna Ghiroda, judetul Timis ™

in LEVEURQ la cursul BNR (din 8.03.2021} 1EURD =

Faza de prolectare: Studiu de Fezabilitate

4.8838 Lei VA= 1,18

Valoare finan{atd prin program {"C.N.." - 5.A. }

Valoare finantata de Universitatea Victor Babes, judetul Timisoara- valori neetigibile

Valoare totala investitie (CNI+ Universitatea Victor Babes, judeful Timisoara}

valoare { fard TVA ) TVA valoare (inclusiv TVA} valoare { fard TVA ) TVA valoare (inclusiv TVA) valoare (fara TVA) TVA valoare {inclusiv TVA)
or. crt. Denumirea capitolelor i a subcapitolelor de cheltuieli
lei euro Tei lei euro led auro lei lei euro L . .
tei qure foi led auro
1] 1 2 3 4 5 6 7 ] 9 10 11 12 13 14 15 16
CAPITOLUL 1. Cheltuieli pentru obtinerea si amenajarea terenului
1.1 |Obtinerea terenului 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 G,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 |Amenajarea terenului 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 3.071,38 2.850,00 17.850,00 3.654,94 15.000,00 3.071,38 2.850,00 17.850,00 3.654,94
1.3 |Amenajari pentru protectia mediului si aducerea Ia starea inijiald 0,00 ¢,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 ICheltuieli pt relocarealprotectia utilitatilor 0,00 ¢.00 0,00 0,0¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total capitolul 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 15.000,00 3.071,38 2.850,00 17.850,00 3.654,94 15.000,00 3.071,38 2.850,00 17.850,00 3.654,94
CAPITOLUL 2. Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor necesare obiectivului
2.1.1 |Bransament apa, retele incinta, canalizare menzgjera incinta,gaze 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,280.000,00 262.080,99 243.200,00 1.523.200,00 311.888,28 1.280.000,00 262.090,99 243.200,00 1.523.200,00 311.888,28
Total capitelul 2 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1.280.000,00 262.090,99 243.200,00 1.523.200,00 311.888,28 1.280.000,00 262.030,89 243.200,00 1.523.200,00 311.8858,28
CAPITOLUL 3, Cheltuieli pentru proiectare si asistenta tehnica
Studii de teren 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00 1.535,69 t.425,00 8.925,00 1.827.47 7.500,00 1.535,69 1.425,00 8.,925,00 1.827,47
2.1 3.1.1 Studii de teren 0,00 0,00 0,00 ©,00 0,00 7.500,00 1.535,69 1.425,00 8.925,00 1.827,47 7.500,00 1.535,69 1.425,00 8.925,00 1.827,47
) 3.1.2 Raport privind impaciul asupra mediviui 0,00 0,00 0,00 o,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 Q0,00
3.1.3 Alte studii specifice 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
3.2 |Taxe pentru obiinerea de avize, acorduri §i autorizatii 0,00 0,00 0,00 0,00 0,30 13.000,00 2.661,86 2.470,00 15.470,00 3.167,62 13.000,00 2.661,86 2.470,00 15.470,00 3.167,62
3.3. |Expertiza tehnica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.4. [Certificarea performantei energetice si auditul energetic al cladirilor 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 1.433,31 1.330,00 8.330,00 1.705,64 7.000,00 1.433,31 1.330,00 8.330,00 1.705,64
3.5. |Proiectare si inginerie 1.928.327,02 394.841,52 366.382,13 2.294,709,15 469.861,41 132.000,00 27.028,13 25.080,00 157.080,00 32.163,48 2.060.327,02 421.869,65 391.462,13 2,451.789,15 502.024,89
351, Tema de proiectare 0,00 0,00 0,00 0,00 G,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 c,00 Q.00
352 Studiu de prefezabilitate 0,00 0,00 0,00 000 .00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,00
353 S.F. sideviz genersal 0,00 0,00 0,00 000 0,00 132.000,00 27.028,13 25.080,00 157.080,00 32.16348 132.000,00 2702813 25.080.,00 157.080,00 32.163,48
3.5.4, Documentatii tehnice necesare in vederea obtinerii avizelor! acordurilor/autorizatilor 10.000,00 2.047 59 1.800,00 11.800,00 2.438,63 000 0,00 000 0,00 0,00 10.000.00 2.047 58 1.900,00 11.800,00 2.436,63
355 Verificare tehnica de calitate a proiectului tehnic si a detaliilor de executie 20.000,0C 4.085,17 3.800,00 23.800,00 487325 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 4.095,17 3.800,00 23.800,00 4.873,25
356 Proiect tehnic si detalii de executie 1.898.327.02 388.898,76 360.682,13 2.259.008,15 482.551,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.888.327,02 386.698,76 360.682,13 2.258.0D09,15 462.551,53
3.8, [Organizarea precedurilor de achizitie 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 3.071,38 2.850,00 17.850,00 3.654,94 15.000,00 3.071,38 2.850,00 17.850,00 3.654,94
3.7. |[Consultanta 501.581,76 102.703,17 95.300,53 596.882,29 122.216,78 11.475,00 2.349,60 2.180,25 13.655,25 2.796,03 513.0686,76 105.052,78 97.480,78 610.537,54 125.012 81
3.7.1. Managementul de praiect pt obiectivul e investitit 474,581,786 97.174,69 90.170,53 564.752,29 115.637,88 6.475,00 1.325,81 1.230,25 7.705,25 1.577,72 481.056,76 98,500,50 91,400,78 572,457 54 117.215,60
3.7.2. Consultanta -SSM 27.000,00 5.528,48 5.130,00 32.130,00 6.578,89 5.000,00 1.023,79 §50,00 5,850,00 1.218,31 32.000,00 6.552,27 5,080,00 38,080,00 7.797.21%
3.8. |Asistenta tehnica 1.423.745,27 291.524,07 270.511,60 1.694.256,87 346.913,65 19.425,00 3.977,44 3.890,75 23.115,75 4.733,15 1.443.170,27 295.501,51 274.202,35 1.717.372,62 351.646,79
3.8.1. Asistenta tehnica din partea projectantului 474.581,76 97.174,69 50.170,53 564.752,29 115.637,88 6.475,00 1.325,81 1.230,25 7.708,25 1.577,72 481,056,756 98.500,50 91.400,78 572.457,54 117.215,60
3.8.1.1 |pe perioada de executie a lucrariior 237.290,88 48.587,35 45.085,27 282.376,14 57.818,94 3.237,50 562,91 815,13 3.852,63 788,86 240.528,38 49,250,25 45.700,39 286,228,77 58.607,80
3.8.1.2 |pt participare proiectant la fazele incluse in PCLE 237.290,88 48,587,35 45.085,27 282.376,14 57.818,94 3.237,50 662,91 615,13 3.852,63 788,86 240.528,38 49.250,25 45,700,39 286.228,77 58.607,80
382 Asistenta tehnica prin diriginte de santier 949.163,51 194.349,38 180.341,07 1.128.504,58 231.275,76 12.950,00 2.651,62 2.460,50 15.410,50 3.155,43 962.113,51 197.004,01 182.801,57 1.144,915,08 234,431,20
Total capitolul 3 3.853.654,04 789.068,77 732.194,27 4.585.848,31 938.991,83 205.400,00 A42.057.41 39.026,00 244.426,00 50.048,32 4,059.054,04 831.126,18 771.220,27 4.830.274,31 989.040,15
CAPITOLUL 4. Cheftuieli pentru investitia de baza
Constructii si instalatii
411 Qb 1- corpuri construite 64,574.365,00 13.222,155,90 | 12.269.129,35 | 76.843.494,35 | 15.734.365,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64.574.365,00 13.222.155,80 | 12.269.129,35 | 76.843.494,35 | 15734.365,52
4.1.1.1. |Rezistenta 16.037.29C,00 3.283.772,88 3.047.085,10 19.084.375,10 3.907.689,73 0,060 0,00 0,00 0.co 0,00 16.037.280,00 3.283.772,88 3.047.085,10 19.084.375,10 3.907.689,73
4.1.1.2 |Arhitectura 30.088.058,40 6.160.788,40 5.718.731,10 35.804.789,50 7.331.338,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.088.058,40 B,160,788,40 5.716,731,10 35.804.789,50 | 7.331.338,20
4.1
4.1.1.3 |Instalatii interioare + stingere incendiu 7.104.180,60 1.454.642,00 1.349.794,31 B.453.974,91 1,731.023,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.104.180,60 1,454,642 00 1,349,794,31 8.453,974,91 1.731.023,98
4.1.2 Instalatii - energie alternativa 2.300.845,00 471.117,78 437.160,55 2.738.005,55 560.630,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.300.845,00 471,117,78 437,160,55 2.738.005,55 560.630,15
4.1.2.1. |Lucrari extericare 9,043.951,00 1.851,834,84 1.718.358,29 10.762,349,29 2.203.683,46 0,00 0.00 0,00 g,00 0,00 9.043.891,00 1.851.834,84 1.718.358,29 10.762.349,29 | 2.203.683,46




total cap. 4.1

64.574.365,00 13.693.273,68 | 12.706.289,90 79.581.499,90 | 16.294.995,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66.875.210,00 13.693.273,68 | 12.706.289,90 | 79.581.499,90 | 16.294.995,68
Montaje utilaje tehnologice
4.2 |4.2.1 - Montaj utilaje si echipamente 1.862.813,00 381.426,96 353.934,47 2.216.747 47 453.898,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.862.813,00 381.426,96 353.934,47 2.216.747 47 453.898,09
total cap 4.2 1.862.813,00 381.426,96 353.934,47 2.216.747,47 453.898,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.862.813,00 381.426,96 353.934,47 2.216.747 47 453.898,09
Utilaje, echipamente tehnologice si functionale cu montaj
4.3 [4.31. |Utilaje si echipamente cu montaj 18.628.130,00 3.814.269,63 3.539.344,70 22.167.474,70 4.538.980,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.628.130,00 3.814.269,63 3.539.344,70 22.167.474,70 4.538.980,86
total cap. 4.3 18.628.130,00 3.814.269,63 3.539.344,70 22.167.474,70 4.538.980,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.628.130,00 3.814.269,63 3.539.344,70 22.167.474,70 4.538.980,86
Utilaje fara montaj si echipamente de transport
4.4 [4.41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
total cap. 4.4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dotari
4.5 |4.51. }Dotari ob 1 9.851.043,00 2.017.085,67 1.871.698,17 T 722,741 A7 2.400.331,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 9.851.043,00 2.017.085,67 1.871.698,17 11.722.74117 2.400.331,95
total cap. 4.5 9.851.043,00 2.017.085,67 1.871.698,17 11.722.741,17 | 2.400.331,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.851.043,00 2.017.085,67 | 1.871.698,17 | 11.722.741,17 | 2.400.331,95
4.6 |Active necorporate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
total cap. 4.6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total capitolul 4 94.916.351,00 19.906.055,94 | 18.471.267,24 | 115.688.463,24 | 23.688.206,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 94.916.351,00 19.906.055,94 | 18.471.267,24 | 115.688.463,24 | 23.688.206,57
CAPITOLUL 5. Alte cheltuieli
Organizare de santier 1.660.929,45 340.089,57 315.576,60 1.976.506,05 404,706,59 32.375,00 6.629,06 6.151,25 38.526,25 7.888,58 1.693.304,45 346.718,63 321.727,85 2.015.032,30 412.595,17
51 |5.11 Lucrari de constructii (2%) 1.328.743,56 272.071,66 252.461,28 1.581.204,84 323.765,27 25.900,00 5.303,25 4.921,00 30.821,00 6.310,86 1.354.643,56 277.374,90 257.382,28 1.612.025,84 330.076,14
£12 Cheltuieli conexe organizarii santierului (0,5%) 332.185,89 68.017,91 63.115,32 395.301,21 80.941,32 6.475,00 1.325,81 1.230,25 7.705,25 1.877,72 338.660,89 69.343,73 64.345,57 403.008,46 82.519,03
Comisioane, cote, taxe 777.979,35 159.297,96 0,00 777.979,35 159.297,96 15.164,45 3.105,05 0,00 15.164,45 3.105,05 793.143,80 162.403,01 0,00 793.143,80 162.403,01
Taxa 1.S.C. (0,6%) 405.266,79 82.881,86 0,00 405.266,79 82,981,86 7.899,50 1.617,49 0,00 7.899,50 1.617,49 413.166,29 84.599,35 0,00 413.166,29 84.599,35
52 521 * conform Legea 10/95 (0.5%) 338.829,61 69.378,27 0,00 338.829,61 69.378,27 5.604,50 1.352,33 0,00 6.604,50 1,352,33 345.434,11 70.730,60 0,00 345.434,11 70.730,60
* conform Legea 453/01 (0.1%) 66.437,18 13.603,58 0,00 66.437,18 13.603,58 1.295,00 265,16 0,00 1.295,00 265,16 67.732,18 13.868,75 0,00 67.732,18 13.868,75
522 Casa Sociala a Constructorului (0,5%) 338.829,61 69.378,27 0,00 338.829,61 69.378,27 6.604,50 1.3562,33 0,00 6.604,50 1.352,33 345.434 11 70.730,60 0,00 345.434,11 70.730,60
523 Taxa de timbru arhitect 0,05% 33.882,96 6.937,83 0,00 33.882,96 6.937,83 660,45 135,23 0,00 660,45 135,23 34.543,41 7.073,06 0,00 34.543 41 7.073,06
5.3 |Cheltuieli diverse si neprevazute (10%) 9.826.842,33 2.012.130,38 1.867.100,04 11.693.942,37 2.394.435,15 144.642,50 29.616,79 27.482,08 172.124,58 35.243,99 9.971.484,83 2.041.747 17 1.894.582,12 11.866.066,95 2.429.679,13
54 |Cota C.N.L 8.780.495,61 1.797.881,90 1.668.294,16 10.448.789,77 2.139.479,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.780.495,61 1.797.881,90 1.668.294,16 10.448.789,77 2.139.479,46
Total capitolul 5 21.046.246,74 4.309.399,80 3.850.970,80 24.897.217,54 | 5.097.919,15 192.181,95 39.350,91 33.633,33 225.815,28 46.237,62 21.238.428,69 4.348.750,70 | 3.884.604,13 @ 25.123.032,82 | 5.144.156,77
CAPITOLUL 6 Cheltuieli pentru probe tehnologice si teste si predare la beneficiar
6.1 |Pregétirea personalului de exploatare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2 |Probe tehnclogice si teste 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total capitol 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 119.816.251,78 25.004.524,51 | 23.054.432,31 | 145.171.529,09 | 29.725.117,55| 1.692.581,95 346.570,69 318.709,33 2.011.291,28 411.829,16 121.508.833,73 25.351.095,20 | 23.373.141,64 147.182.820,37 | 30.136.946,71
Din care C+M. 67.765.921,56 13.875.654,52 | 12.875.525,10 | 83.379.452,21 | 17.072.659,04 | 1.320.900,00 270.465,62 250.971,00 1.571.871,00 321.854,09 69.086.821,56 14.146.120,14 | 13.126.496,10  84.951.323,21 | 17.394.513,13
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HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 59/6521/17.03.2021

Privind predarea catre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei prin Compania
Nationala de Investitii ,,C.N.I” S.A., a amplasamentului situat in comuna Ghiroda, judetul Timis, identificat
prin extrasul de Carte funciara nr. 409322, nr. topo 409322, aflat in proprietatea publica a Statului Roman si in
administrarea Ministerului Educatiei Nationale pentru Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes”
din Timisoara si asigurarea conditiilor in vederea executarii obiectivului de investitii Construire corpuri de
cladire Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes ” Timisoara, comuna Ghiroda, juderul Timis

Avand in vedere:

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Ordonanta Guvernului nr. 16/19.08.2014 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr.
25/2001 privind infiintarea Companiei Nationale de Investitii ,,C.N.1.” S.A

- Ordinul Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei nr. 4004/27.10.2020;

- Art. 1alin. (2), lit. d) coroborat cu art. 2 alin. (1), lit. d), art. 6 si art. 13 din Anexa 3 Programul national
de constructii de interes public sau social a O.G. nr. 25/ 2001 privind infiintarea Companiei Nationale de
Investitii "C.N.1." - S.A, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 10 din H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Carta UMF ,Victor Babes” din Timisoara,

- Regulamentul de organizare si functionare al Senatului UMF ,,Victor Babes” din Timisoara, aprobat si
republicat prin H.S. nr. 35/4291/24.02.2021;

- Expunerea de motive a Ordonatorului de credite al Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara, nr. 10886/1/01.09.2020;

- Raportul de specialitate al Directiei Tehnice nr. 10886/2/01.09.2020;

- Adresa d-lui Rector, prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu, nr. 6308/RUMFT/15.03.2021;

- Hotararea Senatului Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara nr.
88/12188/16.09.2020;

- Hotararea Consiliului de Administratie al UMF ,,Victor Babes” din Timisoara nr. 23/11890/14.09.2020;

- Hotararea Consiliului de Administratie al UMF ,,Victor Babes” din Timisoara nr. 7/6435/16.03.2021.

Art. 1. Senatul universitar, cu unanimitate de voturi, aprobd predarea catre Ministerul Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei, prin Compania Nationala de Investitii ,,C.N.I.” S.A., pe baza de protocol,
a amplasamentului constituit din teren nefmprejmuit, categoria de folosinta teren arabil intravilan extins cu
functiuni complexe de dotare a zonei de locuit, aflat in proprietatea publica a Statului Roman si in administrarea
Ministerului Educatiei Nationale pentru Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara,
cu o suprafata de 21364 mp, identificat prin extrasul de Carte funciara nr. 409322, nr. topo 409322, liber de
orice sarcini, In vederea si pe perioada realizarii de cdtre ,,C.N.I” S.A, a obiectivului de investitii ,, Construire
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corpuri de cladire Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” Timisoara, comuna Ghiroda, jud.
Timis”.

Art. 2. Senatul universitar, cu unanimitate de voturi, aproba viabilizarea amplasamentului, conform
documentelor urbanistice, cu respectarea reglementarilor in vigoare.

Art. 3. Senatul universitar, cu unanimitate de voturi, aproba asigurarea finantarii de catre Universitatea de
Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara a cheltuielilor pentru racordurile la utilitati (energie
electrica, apd, canal, gaz etc.).

Art. 4. Senatul universitar, cu unanimitate de voturi, aproba asigurarea de catre Universitatea de Medicina
si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, in conditiile legii, a suprafetelor de teren necesare pentru depozitarea
si organizarea santierului.

Art. 5. Senatul universitar, cu unanimitate de voturi, aproba finantarea din veniturile proprii ale Universitatii
de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara a cheltuielilor pentru servicii si lucrari in valoare de
2.011.291,28 cu TVA inclus (411.829,16 euro).

Art. 6. Senatul universitar, cu unanimitate de voturi, aproba obligatia Universitatii de Medicina si Farmacie
,,Victor Babes” din Timisoara, dupa predarea amplasamentului si a obiectivului realizat, de a mentine destinatia
acestuia si de a-l intretine pe o perioada de minim 15 ani.

Art. 7. Prezenta hotarare se comunica la:
- Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei,
- Compania Nationala de Investitii ,,C.N.I"” S.A.
- Rectorat,
- Prorectorate,
- Decanate,
- Comisiile de specialitate ale Senatului,
- Directia Generala Administrativa,
- Directia financiar - contabila,
- Oficiul juridic,
- SSMT, TDSA, LSFT,
- Compartimentul Administrare website si platforme e-learning, pentru a fi adusd la cunostinta
tuturor celor interesati, prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat, Secretar-sef universitate,
Prof. univ. dr. Marius Craina Dr. Daniela-Aurora Tanase

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Mihaela-Codrina Levai

Tntocmit,
Cj. Lioara Bartulov

Sef Cabinet Presedinte Senat
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HOTARAREA SENATULUI
UMF ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
NR. 60/6521/17.03.2021

Avand Tn vedere:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Carta UMF ,,Victor Babes" din Timisoara,

- Regulamentul de organizare si functionare al Senatului UMF ,,Victor Babes” din Timisoara, aprobat
si republicat prin H.S. nr. 35/4291/24.02.2021,

- Regulamentul de organizare si functionare al Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes”
din Timisoara, modificat, completat si republicat prin H.S. nr. 49/4291/24.02.2021;

- Solicitarea d-nei ec. Maria Mihaela Stepan, Contabil sef al UMF ,,Victor Babes” din Timisoara, nr.
5375/05.03.2021,;

- Solicitarea d-lui ing. Gruia Grecu, Director Tehnic, nr. 5743/08.03.2021;

- Solicitarea d-nei prof.univ.dr. Claudia Borza, Prorector Relatii Internationale, nr. 5479/08.03.2021;

- Solicitarea d-lui Sasa Mitrovici, Director Resurse Umane, nr. DRU-211/6246/15.03.2021;

- Propunerea d-lui Rector, prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu, nr. 6307/RUMFT/15.03.2021;

- Hotararile Consiliului de Administratie nr. 6/5790/09.03.2021, respectiv 8/6435/16.03.2021.

Art. 1. Senatul universitar aproba modificarea organigramei/structurii organizatorice tehnico -
administrative a Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, conform Anexei, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Prezenta hotarare se comunica la:

- Rectorat,

- Prorectorate,

- Decanate,

- Comisiile de specialitate ale Senatului,

- Directia Generala Administrativa,

- Directia Social-Administrativa,

- Directia Resurse Umane,

- Oficiul juridic,

- SSMT, TDSA, LSFT,

- Sindicate,

- Compartimentul Administrare website si platforme e-learning, pentru a fi adusd la cunostinta
tuturor celor interesati, prin publicarea pe site-ul www.umft.ro.

Presedinte Senat, Secretar-sef universitate,
Prof. univ. dr. Marius Craina Dr. Daniela-Aurora Tanase

Vizat Oficiu juridic,
C. j. dr. Mihaela-Codrina Levai

Tntocmit,
Cj. Lioara Bartulov
Sef Cabinet Presedinte Senat
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Anexa 3

Se n atu I Presedinte_le
universitar senatului

Comisiile permanente ale Senatului

Consiliul de consultanta antreprenoriala R E CTO R

Prorector Prorector
Dezvoltare Cercetare
Academica Stiintifica

Prorector Studii
Postuniversitare si
Rezidentiat

Directia Generala

Prorector Relatii
Administrativa

Internationale

Prorector social-

Director CSUD Prorector didactic A

Director General Administrativ

D t tul Departamentul de cercetare
epartamentu Director si management al Sef birou
Dezvoltare granturilor

Compartiment Patrimoniu Departamentul de suport al
isemi i rezultatelor
) i Compartiment Dezvoltare
Cancelaria Sef Serviciul Antreprenoriat, )
cancelarie Administrare website si il Compartiment anti-plagiat

Rectorului | /pirector R e serviciu
Compartiment Administrare website Directia de dezvoltare pentru Serviciul Marketi ng 5“'
si platforme de e-learning serviciu
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serviciu

Departamentul
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Internationale birou

Cabinetul Rectorului Biroul Erasmus +
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Departamentul de cercetare
1 - Centrul de Laparoscopie
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Branzeu”

Sef
serviciu

Serviciul IT

Directia
Informatizare

Director

Serviciul Biblioteca - ]
Sef Serviciul Comunicare

serviciu si Media Digitala

Compartiment Marketing

Registratura
Departamentul de cercetare
2 - Centrul de cercetare
interdisciplinari ATU

Compartiment Gra

Administrator Filiala Lugoj
Administrator Filiala Deva

Administrator Filiala Resita

Biroul Senat S
universitar Cabinet Presedintele Senatului

Biroul Eval
. . . Concurs
Serviciul Secretariat Sef et

Administrativ serviciu

Sefbirou  Biroul Salarizare Director Directia
Resurse Umane
Sef S iul Salarizare si

Secretariat Scoala doctorala 4
EERTHIY Resurse Umane

Biroul Scoala
doctorala
Directia Secretariat | secretar Sef Imprimerie
General Universitate | Universitate

Biroul Resurse
Umane

Secretariat Facultatea de,  Secretar sef
Medicina facultate

Casierie .
Biroul

Sef birou " A
Financiar

Compartimentul Financiar Gy
T . Directia
Sef Serviciul Financiar- Director/ Financiar
serviciu Contabil sef -
Compartimentul Taxe studenti Contabil N =
Biroul Contabila
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Contabilitate

Secretariat Facultatea de|  Secretar sef
Medicind Dentara facultate

Compartimentul Contabilitate

S Serviciul Pazi si

serviciu PSI
Compartiment Asigurare curitenie irectia Social-
Director

Secretariat Facultatea de | Secretar sef

Di
Farmacie facultate Administrativa

Sef Serviciul Social-

Compartiment Administrare cladiri serviciu Administrativ

Secretariat Prorectori

Compartiment Burse si Centrali
Telefoni

Secretariat Acte Studii
Compartiment Achizitii publice
Sef Serviciul
CEEN Aprovizionare si

Oficiul juridic

Compartiment Aprovizionare

Director | Directia Tehnica
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Biroul Transport
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Cdire

Consiliul de Administratie al Universititii de Medicini si Farmacie »Victor Babes” din
Timisoara

Senatul Universititii de Medicin si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara

Prin prezenta vi solicit sa aprobati urmatoarele modificiri ale structurii organizatorice:

1 Se Infiinteazd Departamentul Cancelaria Rectorului, condusa de un Sef Cancelarie/Director
(post nou infiintat) care va avea in structurs Cabinetul rectorului, Serviciul Biblioteci si Serviciul
Antreprenoriat, Administrare website s1 platforme de e-learning.

2. Departamentul Dezvoltare trece din cadrul Directiei Generale Administrative in subordinea
Prorectorului Dezvoltare Academici $1 va avea urmatoarea structuri:
a. Serviciul Marketing, condus de un Sef Serviciu (care are in structura Compartimentul Grafica

cu 2 posturi ocupate $i un post vacant si Compartimentul Marketing cu 3,5 posturi ocupate si 1,5
posturi vacante)

b. Compartimentul Dezvoltare cu 2,5 posturi ocupate si 0,5 posturi vacante
G Compartimentul Patrimoniu cu 1 post ocupate s1 3 posturi vacante
3. Secretariatul General al Universitatii se redenumeste si devine Directia Secretariat General

Universitate, condusi de Secretar Sef Universitate, conform legislatiei in vigoare.

4. In cadrul Directiei Secretariat General Universitate, se Infiinteazi Biroul Senat universitar,
condus de un Sef birou (post nou infiintat) care va avea in componentd Cabinetul Presedintelui
Senatului, Registratura si Arhiva,

5. In cadrul Directiei Secretariat General Universitate, in subordinea Secretarului Sef al
Universitatii, se infiinteaza Serviciul Secretariat Administrativ, condus de un Sef serviciu (post nou
infiintat) care va avea in componenta Biroul Scoala doctorali si Biroul Senat universitar.

6. Serviciul PSI se redenumeste in Serviciul Pazi s1 PSL.

7. Compartimentul Evaluare profesionali si Concursuri se redenumeste in Biroul Evaluare
profesionald, Concursuri si Digitalizare RU (conform solicitarii DRU nr. DRU-211/6246/1 5.03.2021).

8. Se infiinteazd 3 posturi de Administratori ai Filialelor Lugoj, Deva si Resita, toate in

Anexam la prezenta Organigrama@ﬂfc'ﬁm@,j nizatorici Tehnico-administrativi modificati

s1 conform prezentei adrese.

conform ultimei hotirari a Cons,i?iii,tlui;d 3

= e

- -~

Rector,
Prof.univ.dr. Octavian-

Piata Eftimie Murgu nr. 2, 30041, Timigoara, jud. Timig
Tel: +40 256/204400; +40 256/204250; Fax: +40 256/490626
Emazl: rectoratfumit.ro

www mfr ro



UNIVERSITATEA
DE MEDICINA SI FARMACIE

VICTOR RARES | TIMISOARA

Numdir de inregistrare: DR U-211/6246/15.03.2027

Consiliul de Administratie al Universititii de Medicin si F

armacie ,,Victor Babes”
din Timisoara

Prin prezenta vi solicitim s3 aprobati redenumirea compartimentului Evaluare
profesionald si Concursuri in »Biroul Evaluare profesionald, concursuri si Digitalizare
RU™,

Mentiondm ci nu se schimbi nici statuty] compartimentului si nici structura
acestuia.

Va mulfumim!

Cu aleasé/;%nsideraﬁe,
)
/

DIRECTIA RESURSE UMANE
Piata Eftimie Murgu nx.” 2, 30041, Timigzoara, jud,
Tel: +40 256/204400; +40 Ebb/ZU‘QZSO;
Email: hréumft.ro

‘:'m:;:»
Fax: +40 256/490625




UNIVERSITATEA O~
© DE MEDICINA s1 FARMACIE
. VICTOR BABES | TIMISOARA

—
(
APROBAT
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
09 -0%. 209/
(Data)

4 j%fa/‘/zhéqfq“' Leraluls, Ll 18S b fr

Catre,

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL
UM.F. VICTOR BABES TIMISOARA

Subsemnata, Ec. Maria Mihaelg Stepan, Contabil sef 2] UM.F. ,, Victor Babes”
Timisoara, prin prezenta va ro

g aaproba propunerea pentru noua organigrama a Directiei
Financiar — Contabile.

Anexez Organigram

a , responsabilitatile si atriby
Contabilitate conform nojj

tiile Biroului | nanciar si Biroulyj
organigrame.

Semnatura,
j /
. QN



DIRECTIA
FINANCIAR-CONTABILA

DIRECTOR / egwﬁ. m...n.\/

[SEF SERVICIU FINANCIAR CONTABIL @)

[BIROUL FINANCIAR H | BIROUL CONTABILITATE )
SEF BIROU SEF BIROU

CASIERIE COMPARTIMENTUL COMPARTIMENTUL COMPARTIMENTUL
1 post casier FINANCIAR TAXE STUDI| CONTABILITATE

3 posturi administrator 2 administratori financiar 2 administratori

financiar cu studij superioare cu studii superioare financiar cu studii

2 posturi vacante Superioare

1 analist
1 administrator
financiar cu studii medii




UNIVERSITATEA
}. . DE MEDICINA $1 FARMACIE
~ YICTOR BABES | TIMISOARA

Numar de inregistrare: 745 o, PF - /

o R G i'%i'r:{y

Consiliul de Administratie al Universititii de Medicinz si Farmacie ,,Victor Babes”

din Timisoara

Cu aleasa consideratie,

AVIZAT
Directia Resurse Umﬁme
Data:_ 0F-62 ?/9‘@;

o~

Director Tehnic,
Ing. Grecu Gryj

Ftecha Tehures
IRy

Flata Eftimie Murgu nr, 2, RIUUM, Timigoara, Jud. Timis
el +40 256/204400; +ap 2306/204250; Fax- +40 2567490626
Email: rectorat@umet Lo




