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Comisiei de Consiliere si Orientare in Cariera

a Facultatii de Farmacie



1. Scop

Misiunea Comisiei de consiliere si orientare in carierd este a planifica, organiza,
implementa si a coordona activititile de oonsiliere si orientare in carierd in colaborare cu
structuri ale Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” Timisoara si ale Facultatii
de Farmacie (Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera, Decanat, Secretariat, Director
CSUD, coordonatori ai programelor de rezidentiat, coordonatori ai programelor de studii
masterale etc) si din exteriorul ei (reprezentanti ai Colegiului Farmacistilor, Ordinul
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali, ai mediului economic
farmaceutic) pentru a raspunde nevoilor semnalate de studenti, pentru a-i informa asupra
oportunitatilor si a perspectivelor de continuare a studiilor si profesionale, pentru a reduce

reconversia profesionald 1n randul absolventilor Facultatii de Farmacie.

Activitatile de orientare in cariera urmaresc dezvoltarea personalda si inzestrarea
individului cu cunostinte si abilitdti necesare pentru realizarea unui management eficient al
propriei cariere. Orientarea in cariera vizeaza activitati de informare, activitati de consiliere si
de asemenea educatia pentru carierd (dezvoltarea deprinderilor si abilitdfilor necesare pentru

managementul propriei cariera).

2. Cadru legal

- Legea Educatiei Nationale (Legea nr.1/2011);

- Legeanr. 677/21.09.2001 privind protectia la prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date;

- Ordinul Nr.650 din 19 noiembrie 2014 pentru aprobarea metodologiei-cadru privind
organizarea si functionare a centrelor de consiliere si orientare in cariera in sistemul de
invatamant superior din Romania

- Carta Universitatii de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara;

- Regulamentul de organizare si functionare al Universitatii de Medicind si Farmacie
,» Victor Babes” din Timisoara

- Regulamentul de organizare si functionare al Facultatii de Farmacie din cadrul

Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara



Obiective

dezvoltarea capacitatii decizionale si a aptitudinilor transversale pentru studentii
Facultatii de Farmacie in raport cu aspecte legate de managementul carierei in contextul
dinamicii pietei muncii

dezvoltarea si incurajarea unei atitudini pozitive si responsabile fatd de valorificarea
optima si creativd a propriului potential si a capacittii de autoevaluare si utilizare a
feedback-ului in scopul structurarii adecvate a unei imagini de sine

informarea studentilor cu privire la rutele educationale si ocupationale

orientarea si consilierea studentilor in vederea planificarii si gestiondrii optime a
traseului educational si profesional

compatibilizarea individului cu profilul de cariera

cresterea gradului de insertie pe piata muncii a studentilor si absolventilor Facultatii de
Farmacie

facilitarea legaturii/relatiei dintre studenti si piata muncii, astfel incat sa aiba cunostinta
inca din timpul facultatii de oportunitatile si provocarile reale ale statutului de angajat
asigurarea de suport in vederea pregatirii portofoliului de angajare

reducerea abandonului universitar si a reconversiei profesionale

Activitati desfasurate

consiliere educationala si vocationala

sesiuni de informare i orientare a studentilor in vederea cunoasterii perspectivelor si a
oportunitatilor de continuare a studiilor si profesionale

sesiuni de pregatire a portofoliului profesional

Incheierea de parteneriate cu mediul privat in vederea plasarii studentilor in stagii de
voluntariat

organizarea de intalniri, sesiuni de dezbateri intre studenti si reprezentanti ai mediului
economic (reprezentanti ai companiilor farmaceutice producdtoare de medicamente,
reprezentanti ai farmaciilor comunitare independente si de lant, ai farmaciilor de spital

etc)



o realizarea unor studii si analize periodice privind abandonul universitar si integrarea
absolventilor pe piata muncii
o 1indrumarea (daca este necesar) spre consiliere psihologica in cadrul Compartimentului

de orientare si consiliere psihologica al UMFVBT

Pentru o desfasurare optima a activitatilor propuse, Comisia de consiliere si orientare in
cariera mentine o legatura permanenta cu reprezentantii studengilor in Consiliul Facultatii de
Farmacie, cu reprezentantii Ligii Studentilor Farmacisti din Timisoara si cu tutorii de an ai

anilor terminali.

5. Componenta comisiei

Presedinte: Conf. univ. dr. farm. Laura Sbarcea

Membrii: Conf. univ. dr. farm. Lenuta-Maria Suta
Conf.univ. dr. farm. Angela Caunii
Sef lucrari dr. farm. Florina Ardelean
Asist. univ. dr. farm. Felicia Andrei
Grosu lonela — student anul V (2021-2022)
Ivanoiu Elena Madalina - student anul V (2021-2022)

Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta online a Comisiei de consilirere si orientare in

cariera din data de 27.10. 2021.



