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RAPORTUL FINAL AL COMISIEI DE CONCURS

pentru ocuparea postului contractual vacant de

Referent Resurse Umane (M)
Directia Resurse Umane — Biroul Salarizare

Dupa analizarea lucrarii scrise si a interviului, candidatele nscrise la concursul pentru ocuparea postului
contractual vacant de Referent Resurse Umane (M), au obtinut urmatoarele rezultate:

Nr. | Numele si prenumele | Punctajtotal | Punctaj total PUNCTAJ FINAL RESPINS/ADMIS
crt. candidatului proba scrisa interviu
BURLACU RESPINS
! ANDREEA-MARIA 14 i =
CARUNTU RESPINS
2 LAVINIA- 19,5 - 19,5
CORNELIA
FILIMON DIANA- RESPINS
3 ADELINA 24,5 i B
A KEZAN-TOMOI Absenti ] ] RESPINS
CRISTINA senta
5 RUS REBECA 20,5 - 20,5 RPN
RESPINS
6 | VINTELER OLIMPIU - - -




