
 
 

Anexa 3 

 

 

PROCES-VERBAL 
privind selecția dosarelor depuse pentru concursul de ocupare a postului contractual vacant de 

ADMINISTRATOR FINANCIAR I  

 

Direcția Resurse Umane – Biroul Evaluare profesională, concursuri și Digitizare RU 

 

 

 

 

     În urma analizării dosarelor candidaților, Comisia de concurs constată următoarele: 

 

 

Nr. crt. 
Numele și prenumele 

candidatului 

Îndeplinește 

condițiile de înscriere 

la concurs (ADMIS) 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

înscriere la 

concurs 

(RESPINS) 

Motivele respingerii 

dosarului de concurs 

1.  TOMICI ANDREEA-ELENA  RESPINS 

- neîndeplinirea condiției 

obligatorie de vechime în 

muncă: min. 10 ani; 

- neîndeplinirea condiției 

obligatorie vechime  în 

specialitatea studiilor: 

min. 10 ani. 

2.  VLAIA ANDRA-MARIA ADMIS   

 


