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ANUNT

privind organizarea examenului de promovare, dupa cum urmeaza:

INFORMATII PRIVIND POSTUL

Denumirea postului: LABORANT

Cod COR:

235906

Grad/treapta profesionala 1

Locul de munca: DEPARTAMENT IV - DISCIPLINA DE BIOCHIMIE

Nivelul postului
(grad/treapta):

De executie

Nivel studii:

Tematica:

Superioare

TEMATICA S| BIBLIOGRAFIA DE EXAMEN

1. Organizarea si functionarea laboratorului de biochimie
2. Analize curente de biochimie in laboratorul clinic

Bibliografia:

Anghel Andrei, et al. Lucrari practice de chimie si biochimie medicala, Ed. Victor Babes,
Timisoara 2019, ISBN:978-606-786-138-9

ATRIBUTIILE SI RESPONSABILITATILE POSTULUI

- pregatirea lucrarilor practice (aparate, materiale, solutii) de chimie sau biochimie, cu
studentii;

- intretinerea si gestionarea aparaturii si materialelor de laborator;

- utilizarea resurselor existente exclusiv in interesul universitatii,

- sd realizeze si sd tind o evidenta clard a materialelor existente in laborator;

- identificd materialul didactic deteriorat ce ar periclita siguranta studentilor si cadrelor
didactice si ia masuri de reparare a acestuia;

ACtlYl_t afl - In cazul constatarii unor distrugeri la nivelul mobilierului sau instalatiilor de functionare,
specifice: ) - C e
informeaza coordonatorul de discipling;
-are relatii de colaborare cu cadrele didactice, participand activ la pregatirea si desfasurarea
lucrarilor de laborator;
- asigurd respectarea normelor PSI in cadrul disciplinei ;
- verifica starea aparaturii din laborator si semnaleaza orice nereguli constatate
- receptionarea probelor doctoranzilor, prelucrarea lor primara si arhivarea lor in biobanca,
- se ocupa de depozitarea corespunzatoare a reactivilor.
Legat de - imbunatatirea permanenta a pregatirii sale profesionale si de specialitate;
disciplina - pastrarea confidentialitatii informatiilor si a documentelor legate de universitate;
muncii, - utilizarea resurselor existente exclusiv n interesul universitatii;

raspunde de:

- respectarea prevederilor normativelor interne si a procedurilor de lucru privitoare la postul
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sau,;

- adoptarea in permanenta a unui comportament in masurd sa promoveze imaginea Si
interesele universitatii;

- respectarea legislatiei muncii, a regulamentului intern si altor reglementari interne.

COMISIA

Presedinte: Prof. Univ. Dr. Anghel Andrei
Membru:  Prof. Univ. Dr. Sirbu Ovidiu

g:xc;rrr;:z:i de Membru: S.L. Dr. Térpag Liviu o
Membru: Gaspar Mariana (reprezentantul salariatilor)
Secretar:  Stanca Mihaela (de la Directia Resurse Umane)
Presedinte: Prof. Univ. Dr. Motoc Marilena

Comisia de Membru: Prof. Univ. Dr. Marian Catélin

solutionare a Membru: SL Dr. Buzatu Ramona o

’ . Membru: Dinu Florin (reprezentantul salariatilor)
contestatiilor: ’

Secretar:  Stanca Mihaela (de la Directia Resurse Umane)

CALENDARUL DE EXAMEN

18.01.2023, ora 10.00, Disciplina de

Interviul: Biochimie, etaj 1
Afisarea rezultatelor interviului: 18.01.2023, ora 14.00

.. . . . o 18.01.2023, ora 14.00-19.01.2023,0ra
Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului: 14.00

Solutionarea contestatiilor privind rezultatul interviului si afisarea

. 20.01.2023, ora 14.00
rezultatelor finale:
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