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PLANUL ANUAL DE FORMARE PROFESIONALA PENTRU PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

. Grup tinta . o o
— . « Descriere / Programul de formare s Locul de munca - < . Posibili Durata formarii
Nr. crt. Tipuri de formare profesionala . « L Obiectivul formarii profesionale . .
profesionala propus NI, pers al grupului tinta formatori profesionale
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe D Xill - Boli 60 ore formare
iversi i ep.Xlll - Boli - ) . . S
postuniversitare de formare §i dezvoltare ) P Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee |  Furnizor  |teoretica si 120
1 profesional continua din specialitatea postului, Protectia datelor cu caracter personal 1 Infectioase - d t i tivitsitil fesional form
organizate de catre UMFVBT sau de cétre Secretariat moderne, necesare pentru realizarea activitatilor profesionale extern ore formare
furnizorii de servicii de formare profesionala practica
Serviciul
Participarea la cursuri, instruiri $i/sau programe Curs de specia”zare Antreprenoriat’ Noi bri
iversi i L . - A . . . oiembrie
postuniversitare de formare si dezvoltare Administrator platforma Administrare | Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee | eLearning & )
2 profesionald continua din specialitatea postului, Mood| 1 bsite si d ’ ‘t i tivitatil f . | i RL 2023-februarie
organizate de citre UMFVBT sau de citre oodle website si moderne, necesare pentru realizarea activitatilor profesionale | Software S 2024
furnizorii de servicii de formare profesionala platforme de e-
learning
Serviciul
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe c tente digital Antreprenoriat c ld
iversi i urs competente digitale: - ' - ) . entrul de
postuniversitare de formare si dezvoltare ; petente dig Administrare | Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee
3 profesionald continua din specialitatea postului, Microsoft Excel 1 bsite si d ’ ‘t i tivitatil f . | formare 15 ore
organizate de citre UMFVBT sau de citre website si moderne, necesare pentru realizarea activitatilor profesionale APSAP
furnizorii de servicii de formare profesionala platforme de e-
learning
Serviciul
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe c tente digital Antreprenoriat c ld
iversi i urs competente digitale: - ' - ) . entrul de
postuniversitare de formare si dezvoltare , petente dig Administrare | Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee
4 profesionala continua din specialitatea postului, Microsoft Excel 1 bsi . d T i vitstil f . | formare 15 ore
organizate de citre UMFVBT sau de Gitre website si moderne, necesare pentru realizarea activitatilor profesionale APSAP
furnizorii de servicii de formare profesionala platforme de e-
learning
Serviciul
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe Antreprenoriat,
postuniversitare de formare si dezvoltare Curs baze de date SQL/T-SQL Administrare | Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee
5 profesionala continua din specialitatea postului, 1 bsi . d T i witatil f . | IT School 45 ore
organizate de citre UMFVBT sau de Gitre website si moderne, necesare pentru realizarea activitatilor profesionale
furnizorii de servicii de formare profesionala platforme de e-
learning
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe Facultatea de Prof. Dr.
postuniversitare de formare si dezvoltare Modele experimentale de laborator Farmacie N Dehelean
6 profesionald continua din specialitatea postului, licate in f logie si toxicologi 4 D | Dezvoltare profesionala Cristi 20 ore
organizate de catre UMFVBT sau de cétre aplicate Tn farmacologie si toxicologie epartamente e r|§t|na
furnizorii de servicii de formare profesional Isill Adriana
Stagii de adant tesionals | ntel i Curs Gestiunea Deseurilor (cerinta Serviciul intern Furnizor
7 189l de adapiare profesionala fa cenniele posiul | aqa13 art. 23, alin.5/0UG 92/2021- 1 de prevenire si Obiectiv conform pct. 7.1 din Procedura 3-5 zile
si ale locului de munca v extern

regimul deseurilor)

protectie
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. Grup tinta . . -
—_— . < Descriere / Programul de formare s Locul de munca o < . Posibili Durata formarii
Nr. crt. Tipuri de formare profesionala . < A Obiectivul formarii profesionale . -
profesionala propus NI, pers al grupului tinta formatori profesionale
a) adaptarea salariatului la cerintele postului sau ale locului de
. munca;
Secretariat . . . . . e . .
Participarea Ia cursuri, instruiri si/sau programe General b) actualizarea cunostintelor si deprinderilor specifice postului si Perioada
postuniversitare de formare si dezvoltare GDPR - Responsabil date cu caracter Secretaria’te locului de munca si perfectionarea pregatirii profesionale pentru Centrul de |21.03.2023-
8 profesionald continua din specialitatea postului, ersonal (curs on-line 18 ore) 5 facultati master ocupatia de baza; formare 27.03.2023,
?rgéni2§}tj de Cé.trf?:”\/:FVBT sau fde_cétri P Scoli a’octorat ’|c) dobéandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si APSAP orele 9.30-
urnizorll de servicll de formare profesionala rorectorate | Procedee modeme, necesare pentru realizarea activitétilor 13.30
P profesionale;
d) promovarea in munca si dezvoltarea carierei profesionale.
a) adaptarea salariatului la cerintele postului sau ale locului de
. munca;
Secretariat b) actuali tintelor si deprinderil ii tului si
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe | Curs- comunicare pe timp de criza General )ac uallzarea cunos inte or s deprinderiior specitice postuiul st ) .
postuniversitare de formare si dezvoltare relatii publice, managementul ’ Secretaria{te locului de munca si perfectionarea pregatirii profesionale pentru Perioada 4 zile
9 profesionalé continua din specialitatea postului, conflictelor Si’ estionarea situatiilor de 3 facultsti master ocupatia de baza; EAG Training |(septembrie-
organizate de cétre UMFVBT sau de cétre oriza # 9 ’ Scoli Ej’()ctorat ’|c) dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si octombrie)
furnizorii de servicii de formare profesionala rorectorate . |Procedee moderne, necesare pentru realizarea activitétilor
P profesionale;
d) promovarea in munca si dezvoltarea carierei profesionale.
a) adaptarea salariatului la cerintele postului sau ale locului de
. munca;
Secretariat . . . . . o .
Participarea Ia cursuri, instruiri si/sau programe General b) actualizarea cunostintelor si deprinderilor specifice postului si
postuniversitare de formare si dezvoltare Secretariat, arhivare, biblioteconomie si Secretari:-;te locului de munca si perfectionarea pregatirii profesionale pentru Asociatia Perioada 5
10 profesionald continu din specialitatea postului, managementul documentelor (curs on- 3 facultati master ocupatia de baza; Universitara | zile(aprilie-mai
?rgﬁmizﬁ“g de Cé."?:”\’;FVBT sau ;’eFé”T_ line 30 ore) Scoli doctorat. |¢) dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si Columna 2023)
urnizorti de sefvicll de formare protesionala Drorectorate  |Procedee moderne, necesare pentru realizarea activitétilor
P profesionale;
romovarea in munca si dezvoltarea carierei profesionale.
d d It f |
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe
postuniversitare de formare si dezvoltare
11 profesionald continua din specialitatea postului, Psihoterapia anxietatii 1 CCOC Perfectionare Elena Cozma 10 ore
organizate de catre UMFVBT sau de catre
furnizorii de servicii de formare profesionala
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe Directi
iversi i . T . irectia - ) . .
postuniversitare de formare si dezvoltare Contabilitatea institutiilor publice S Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee|  Furnizor . .
12 profesionala continua din specialitatea postului, ’ 1 Financiar T . A Co 5 ore intensiv
organizate de cétre UMFVBT sau de catre FOREXEBUG.ALOP Contabil moderne, necesare pentru relizarea activitatilor profesionale extern
furnizorii de servicii de formare profesionala
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe Directi
iversi i . . irectia - ) . .
13 S‘r’jft:s"i'(‘)’:arlsé'ti;em‘i’:uf;;Tna;zj'cgﬁtz;‘;:a;swlUi Actualizarea normelor si standardelor 5 Financiar | oPandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee | Fumizor | o .-
organizate de cétre UMFVBT sau de catre ' financiar-contabile fiscale Contabil moderne, necesare pentru relizarea activitatilor profesionale extern

furnizorii de servicii de formare profesionala
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. Grup tinta . L o
—_— . < Descriere / Programul de formare s Locul de munca o < . Posibili Durata formarii
Nr. crt. Tipuri de formare profesionala . < A Obiectivul formarii profesionale . -
profesionala propus NI, pers al grupului tinta formatori profesionale
60 de ore
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe certificate (24
postuniversitare de formare si dezvoltare Referent / inspector resurse umane - Directia Resurse | Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee |  Furnizor | ore de formare
14 profesionalad continua din specialitatea postului, i Timi 2 ’ i witatil fosi | Lo .
organizate de citre UMFVBT sau de cétre online sau Timisoara Umane moderne, necesare pentru realizarea activitatilor profesionale extern teoretica si 36
furnizorii de servicii de formare profesionala ore de formare
practica)
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe 180 ore de ore
postuniversitare de formare si dezvoltare . . Directia Resurse | Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee|  Furnizor formare
15 profesionala continua din specialitatea postului, Expert in egalitatea de sanse 1 ’ . R fesi N
organizate de céitre UMFVBT sau de catre Umane moderne, necesare pentru realizarea activitatilor profesionale extern teoret|(_:a~§|
furnizorii de servicii de formare profesionala practica
180 de ore
Participarea la cursuri, instruiri si/'sau programe certificate (60
postuniversitare de formare si dezvoltare ) Directia Resurse | Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee |  Furnizor | ore de formare
16 profesionald continua din specialitatea postului, Protectia datelor 1 U d t i tivitstil fesi | t tica si 120
organizate de catre UMFVBT sau de cétre mane moderne, necesare pentru realizarea activitatilor profesionale extern eoretica si
furnizorii de servicii de formare profesionala ore de formare
practica)
40 de ore
Participarea la cursuri, instruiri si/'sau programe certificate (14
17 gf;f::ig’s;;ifngsufgrd”i"na;zj'cgﬁf;‘;za;swlui Microsoft Excel si/sau Competente 3 Directia Resurse | Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee |  Furnizor | ore de formare
organizate de cétre UMFVBT sau de catre digitale Umane moderne, necesare pentru realizarea activitatilor profesionale extern teoretica si 26
furnizorii de servicii de formare profesionala ore de formare
practica)
40 de ore
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe . ) . . . - . certificate (14
postuniversitare de formare si dezvoltare curs Excel Departamentul Actualizarea cunostintelor si deprinderilor specifice postului si Furnizor ore de formare
18 profesionald continua din specialitatea postului, curs instruire scanare lucrari examen 1 IV- Biochimie si perfectionarea pregatirii profesionale. extern teoretics si 26
organizate de catre UMFVBT sau de catre curs instruire utilizare platformd SUMS Farmacologie Adaptarea salariatului la cerintele locului de munca
furnizorii de servicii de formare profesionala ore de formare
practica)
D ¢ tul 40 de ore
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe epa.r amer‘ u . . . . . . . L certificate (14
postuniversitare de formare si dezvoltare curs Excel IV- Biochimie si | Actualizarea cunostintelor si deprinderilor specifice postului si Furnizor ore de formare
19 profesionald continua din specialitatea postului, curs instruire scanare lucrari examen 5 Farmacologie perfectionarea pregatirii profesionale. extern teoretica si 26
organizate de catre UMFVBT sau de catre curs instruire utilizare platforma SUMS Disciplina Adaptarea salariatului la cerintele locului de munca
furnizorii de servicii de formare profesionala Biochimie ore de formare
practica)
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe IT Busi D c id
iversi i usiness Department - Cursuri de N o . . .
postuniversitare de formare si dezvoltare . P . . . Directia Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee|  Furnizor 250 ore
20 profesional continua din specialitatea postului, afaceri de lunga durata cu diploma 1 Inf o d T i vitstil f . | . .
organizate de catre UMFVBT sau de cétre Cambridge nformatizare moderne, necesare pentru realizarea activitatilor profesionale extern intensiv
furnizorii de servicii de formare profesionala
AWS Certified Cloud Prctitioner
Participarea la cursuri, instruiri si/sau programe iOZS/QCI/?/?CUI’ItyﬁZiZl
iversi i ssociate/Microsoft Azure N - . . .
postuniversitare de formare si dezvoltare L Directia Dobandirea unor cunostinte avansate, a unor metode si procedee |  Furnizor 350 ore
21 profesionala continua din specialitatea postului, Administrator - Lab&Exam Prep/ 5 2 T . R A . .
Informatizare moderne, necesare pentru realizarea activitatilor profesionale extern intensiv

organizate de catre UMFVBT sau de catre
furnizorii de servicii de formare profesionala

Microsoft 365 Messaging Administrator
Course MS-203/ Microsoft Networking
Fundamentals




