Transparenta venitu

or salariale, conform art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modifi

e si completarile ulterioare. Data: 30.09.2023

a) salariul de baz, solda functi

" . ¥ ) tipu,baza de calcu, i o s b ifsau i
A nr. 153/2017, leronizaia de incadrare sau lucrats ‘:‘" an, baza legal3 a acords
indemnizatia lunars, dupi caz; il legald a acordari
acestor; acestea;
Salariul de bazd %Spor pentru actvitatea de % Spor noapte. % Spor pentru conditii vitdmatoare % Spor pentru incadrare in % Spor pentru e sotor v
control finananciar preventiv de doctor
vacante
Baza legalé: Legea-cadru nr. 153/2017, Personal eligibil: salariatii Personal eligibil: salariatii care au
coroborat cu OUG v 166/2022, persanal e prsanall care personal el personalol care |, epus documentele personal e saarai care Sara de calular, 3, cap. 1l in OUG cltates de membry i/sau secetar 53
coroliorat cu HG nr. 1447/2022, desfasoars activitatea de control Iucreazain N justificative conform ! personal ! personal detin titlul stiintific de doctor in Personal eligibil: toti salariatii | nr. 114/2018, coroborat cu art. |, pet. Personal eligbil: toi salarfati cu norma comisiilor de concurs si de solutionare
coroborat cu OUG 45/2023, coroborat financiar preventiv ocupi functia de portar conform masurétorilor efectuate de prevederilor legale in didactic didactic si didactic auxiliar 1din OUG m‘ 13172021 . de bazi declaratd la UMFVB]
. 0UG 54/2023, coroborat cu OUG cite ose
e vgoare posturior conractusle vacante
Functie Studii Gradatie | Grad/ Treapta| Transa vechime
s decalcul: ol de bz, 522 % 15290 0SB ce cacu:Safaral o bara g e ey o | arade calul: Sl de bara | B2 gl Ar. 36, co. 101 OUG B de Galculi A 18 Legemcatia |l de b
infunedenumiru e rele | SCCeTee 2018 1 e e | ecemprie 2018 i functe de numarul b Sor 90 aza o ctu: sl g b | 54107 1931201 vt ecembrie 2024, nunciede . 114/2018, corobort cu a1, pt. |- 159201, coroboratcar . |55 8 i e cacul 104 sl e
lucrate de ore lucrate in conditii vitamétoare , numérul de zile lucrate 1din OUG nr. 131/2021 (6) din OUG nr. 130/2021
apte 130/2021
. Tara Togas A 0 GG
N . B2za legali: At. 16 - Anexa . Baza legals: Art. 9 - Anexal, Baza legals: Art. 18 din Legea-cadru nr. 1336/2022 pentru aprobarea
o] 0 e85 a8 20 inegea (S48 EBB A 13- Ao h 00 L1y g 20 im0 IR DAL g g v 5 mneral, (502 980 14 G e oo i i Legeacodru . 153/2017,coroborat cu art. 1 3. (5 Regulamentulurcadru prind
art, 1din OrdlnuIN‘lE or.3.993 cadru nr. 153/2017, coroborat cu coroborat cu art. |, alin. (5) din ‘OUG Legea-cadru nr. 153/2017, coroborat cu art. |, ’ahn (5) Cap. |, lit. B din Legea-cadru nr. alin. (5) din O‘UG . 130/2021, " |153/2017, coroborat cu art. I, din OUG nr. 130/2021, coroborat cu art. organizarea si dezvoltarea carierei
/2021, coroborat cu art, 1 alin. (5) art. 1 alin. (5) din OUG nr. nr. 130/2021, mm’hwa(m art. 1 alin. coroborat cu art. 1 alin. (5) din OUG nr. “0/2'0“ 153/2017, coroborat cu art. 1 coroborat cu art. 1 alin. (5) din OUG alin. (5) din OUG nr. 130/2021, 1, alin. (4) din OUG nr. 226/2020, personalului contractual din sectorul
din OL’/G . 168/2022 168/2022 (5) din OUG ’;r 168/2022 din OUG nr. 168/2022 coroborat cu art, Iahn’ (s) din Ordinul ME nr. 3.993 /2021 . 168/2022 coroborat cu art. | alin. (5) din coroborat cu art. | alin. (7) din OUG nr. bugetar pltit din fonduri publice
e 0UG . 168/2022 168/2022 coroboratcu art. 1 ln. 5)din OUG .
T G Tiw % % 0% 50 P
) 76 Lisw 1% 25w 0% a0 162
0 s387 Lisw 1% 25w 550 0% 450 162
7028 Lisw 1% 5% 550 0% 450 162
0 6105 Lisw 1% 25w 550 0% 450 162
=) Lisw 1% 2% 550 0% 450 162
a7 Lisw 1% 25w 550 0% 450 162
] 15 Lisw 5% 25w 550 0% 450 162
] =3 Lisw 5% 25w 550 0% 450 162
6709 1-15% 15% 25% 1-30% 1450 4164
0 o1 Lisw 1% 25w 550 0% 450 162
" esas Lisw 1% 25w 550 0% 450 162
6648 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
ea1e Lisw 1% 2% 550 0% 450 162
naist I 7206 5% 1% 25w 550 0% 450 162
st 050 I 5703 Lisw 1% 2% 550 0% 450 162
chivar asas Lisw 1% 0% 50 162
vhivar 150 5% 1% 0% 450 162
Stagar s008 Lisw 1% =3 550 0% 450 162
tent universi 5 =) Lisw 1% 1% 25% 550 0% 50 162 0%
tent universic 10 227 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 o
tent universic -03m o35 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 o
tent universic 05m £ Lisw 1% 10% 25% 550 0% a0 162 o
tent universic -03m sas0 Lisw 1% 10% 25% 550 0% a0 162 o
tent universic 152020 a3 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 o
tent universic 0510an 01 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 o
tent universic peste 25 deani 7289 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 o
tent universic 2025 0 T Lisw 1% 10% 25% 550 0% a0 162 o
tent universic 152020 7006 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 o
tent universic 1015 an G754 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 o
tent universic -15m oo Lisw 1% 10% 25% 550 0% 450 162 o
tent universic 05 ea1e Lisw 1% 10% 25% 550 0% 450 162 o
tent universic 05m 177 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 o
tent universic -03m 15 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 o
tent universic 10 T Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 o
tent universic -03m o1 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 o
Asitent uivers 10 =1 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 306
iblotecar (1) I 6157 5% 1% 25w 0% 450 162
ablotecar %0 5% 1% 2% 0% 450 162
ablotecar [ L% 1% 2% 550 0% 450 162
ablotecar o1 5% 1% 25w 550 0% 450 162
ablotecar 650 5% 1% 25w 550 0% 450 162
Bibliotecar (S) (0.5n) 3225 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
orincial 513 Lisw 1% 2% 550 0% 450 162
| s010 Lisw 1% 0% 50 162
orincial 513 Lisw 1% 7% 550 0% 450 162
peste 25 de ani. 11014 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 30%
10-15 ani 7776 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 30%
15-20 ani 8281 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 30%
20-25 ani 9813 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 30%
15-20 ani 8488 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 30%
10-15 ani 7586 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 30%
05-10 ani 6917 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 30%
05-10 ani 7263 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 30%
05-10 ani 7631 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 30%
i T o0z Lisw 1% 25w 550 0% 450 162
i i 3301 Lisw 1% 25w 550 0% 450 162
! 315 o Lisw 1% 2% 550 0% a0 162 %
3 s674 Lisw 1% 0% a0 162
12303 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 50%
irector 8319 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164 60%
irector C.5.U.D. 12882 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 60%
rector 123 Lisw 1% 10% 25% 550 0% 50 162 FA
dminisras 12303 Lisw 1% 25w 550 0% 50 162 o6
Doctorala 11723 1-15% 15% 10% 25% 950 1-30% 1450 4164 35%
o) ss13 Lisw 5% 25w 550 0% 450 162
] 57 L% 15% 2% 550 0% 1a50 16
Inginer 6473 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
Inginer 6602 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
5237 Lisw 1% 25w 550 0% 450 162
Inginer de sistem 6657 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
nginr EFT) Lisw 1% 2% 550 0% 450 162
ngritoare encrale 3984 5% 1% 0% 50 162
Ingriitoare 3350 1-15% 15% 1-30% 1450 4164
Ingriitoare 4074 1-15% 15% 1-30% 1450 4164
ngriitoare encrale 3897 Lisw 1% 0% 50 162
ngriitoare encrale 3730 5% 1% 0% 50 162
2037 Lisw 1% 0% 50 162
aborant ] 6106 5% 1% =3 0% 450 162
aborant o G 5% 1% 25w 0% 450 162
aborant o 76 5% 1% 25w 0% 450 162
aborant o i) 5% 1% 25w 0% 450 162
aborant o sa0 5% 1% 25w 0% 450 162
aborant o ] se15 5% 1% 25w 0% 450 162
aborant o ] ] 5% 1% 25w 0% 450 162
aborant o ] 5536 5% 1% 25w 0% 450 162
aborant o ] G257 5% 1% 25w 0% 450 162
aborant o ] o100 5% 1% 25w 0% 450 162
lec 3082 1-15% 15% 25% 1-30% 1450 4164
uperioare I 6385 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
esas Lisw 1% 25w 0% 50 162
uperioare 659 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
uperioare 6435 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
] 537 Lisw 1% 25w 0% 50 162
uperioare I 6081 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
uperioare 6129 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
] ET Lisw 1% 25w 0% 50 162
] 299 Lisw 1% 25w 0% 50 162
uperioare I 6545 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
6709 1-15% 15% 25% 1-30% 1450 4164
uperioare 1l 5791 1-15% 15% 25% 950 1-30% 1450 4164
2 sa0 Lisw 1% 2% 0% a0 w162
¢ 307 o o iz D A 5o firs
i ol 5150 1-15% 15% 25% 1-30% 1450 4164
o[ s200 Lisw 1% 25w 0% 1350 a1t
uperioare sl 6761 115% 15% 25% 950 -30% 1450 4164




o[ debutant 5150 115% 15% 25% 30% 450 164
6318 115% 15% 25% 30% 450 164
uperioare. 3355 115% 15% 25% 950 30% 450 164
2039 115% 15% 25% 30% 450 164
uperioare 3065 115% 15% 25% 950 30% 450 164
3355 115% 15% 25% 30% 450 164
uperioare 3381 115% 15% 25% 950 30% 450 164
3207 115% 15% 25% 30% 450 164
tagaziner e 5070 115% 15% 30% 450 164
uncitor calficat e 2963 115% 15% 30% 450 164
uncitor calificat e 5104 115% 15% 30% 450 164
uncitor calificat (0.50) e 2597 115% 15% 30% 450 164
i 355 115% 15% 30% 450 164
3125 115% 15% 30% 450 164
Operat: 6218 115% 15% 25% 30% 450 164
Operat: 6094 115% 15% 25% 30% 450 164
t ©5n 3047 115% 15% 25% 30% 450 164
ortar 2074 25% 15% 30% 450 164
ortar 3984 25% 15% 30% 450 164
ortar 3897 25% 15% 30% 450 164
ortar 3730 25% 15% 30% 450 164
1 15005 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 0%
rodecan ! 11337 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 0%
5 peste 25 de ani 15167 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 25%
5 2025 ani 12981 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 25%
4 1520 10387 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 25%
5 15-20ani 10647 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 25%
rorector ! 12882 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 60%
iholog. 2[practicant 6718 115% 15% 25% 950 30% 450 164
o sfF iy ey s o % Soc o i
tector ! 15005 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 0%
teferent ofu 5050 115% 15% 25% 30% 450 164
Al 3047 115% 15% 25% 30% 450 164
Al 6443 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Al 6979 115% 15% 25% 950 30% 450 164
2[n 3054 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Al 3290 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar ofur 5387 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar 3[u 6435 115% 15% 25% 950 -30% 450 2164
Secretar 0| debutant 5250 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar s 6709 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar Al 6923 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar a1 6754 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar s[r 6709 115% 15% 25% 30% 450 164
Secretar uperioare I 6129 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar i 6164 115% 15% 25% 30% 450 164
Secretar uperioare i 6385 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar uperioare. I 659 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar uperioare. i 6081 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar uperioare. T 6545 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar uperioare. 6589 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar I 5926 115% 15% 25% 30% 450 164
Secretar i 5870 115% 15% 25% 30% 450 164
Secretar s[n 6761 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar (0.5n] 2[ur 3081 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar (0.5n] s[n 3381 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar (0.5n] Al 3295 115% 15% 25% 950 30% 450 164
Secretar ofu 5050 115% 15% 25% -30% 450 2164
Secretar 3 5985 115% 15% 25% 30% 450 164
Secretar s 6476 115% 15% 25% 30% 450 164
1 7820 115% 15% 25% 950 30% 450 164 30%
! 9793 115% 15% 25% 950 30% 450 164 0%
Sef birou ! 7250 115% 15% 25% 950 30% 450 164 25%
Sef birou ! 7250 115% 15% 25% 950 30% 450 164 60%
Sef 2025 7631 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef 15-20ani 71 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef oeste 25 de ani 8109 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef 03-05 ani 6835 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef 1015 ani 6776 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef 0510 ani 6402 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef 15-20ani 7289 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef 1015 ani 6945 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef 0510 ani 6722 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef 05-10ani 6890 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef 1 03-05 ani 6048 115% 15% 10% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef 5 peste 25 de ani 4055 115% 15% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef e 1 5474 115% 15% 25% 30% 450 164 30%
Sef uperioare. | 7820 o1 115% 15% 25% 950 30% 450 164 30%
Sef uperioare ! 7820 115% 15% 25% 950 30% 450 164 30%
fer Al 5104 15% 30% 450 164
fer (0.50) Al 2597 15% 30% 450 164
ubinginer a1 6266 115% 15% 25% 30% 450 164
ehnician e ofur 5050 115% 15% 25% -30% 450 2164
ehnician e Al 6164 115% 15% 25% -30% 450 4164
ehnician e ofr 5200 115% 15% 25% 30% 450 164
ehnician e st 6476 115% 15% 25% 30% 450 164
e ofr 2600 115% 15% 25% 30% 450 164
e Al 3238 115% 15% 25% 30% 450 164
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