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CAPITOLUL |I. DIPOZITII GENERALE

Art.1.

Prezentul regulament reglementeazd procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara (denumita in
continuare UMFVBT), al facultétilor si departamentelor.

Art.2.

(1) Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere sunt urmatoarele:

a) principiul legalitatii;

b) principiul raspunderii publice;

¢) principiul autonomiei universitare;

d) principiul transparentei;

e) principiul respectarii drepturilor si libertdtilor membrilor comunitatii universitare;

f) principiul asigurarii egalitatii de sanse si nediscriminarii;

g) principiul respectarii normelor etice si deontologice;

h) principiul participarii studentilor in luarea deciziilor.

(2) Tn conformitate cu prevederile art. 131 alin. (3) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile ulterioare, procedura de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la
nivelul unversitatii, al facultatilor si departamentelor trebuie sa respecte principiul reprezentativitatii,
prevazut in Anexa nr. 4. (3) Normele de reprezentare nu se modificd pe durata mandatului si sunt
stabilite pe baza statelor de functii.

Art.3.

(1) Structurile de conducere in UMFVBT sunt:

a) senatul universitar si consiliul de administratie, la nivelul universitatii;

b) consiliul facultatii;

c) consiliul departamentului;

d) consiliul pentru studiile universitare de doctorat;

e) consiliul scolii doctorale.

(2) Functiile de conducere sunt urmatoarele:

a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ si directorul general adjunct administrativ, la
nivelul universitatii;

b) decanul si prodecanii, la nivelul facultatii;

c) directorul de departament, la nivelul departamentulut;

d) directorul Consiliului pentru Studiile Universitare Doctorale (CSUD), functie asimilata cu cea de
prorector;

e) directorul de filiald, la nivelul filialei institutiei de Invatdmant superior, functie asimilatd cu cea de
prorector;

f) directorul de extensie universitara, la nivelul extensiei universitare, functie asimilatd cu cea de
director de departament;

g) directorul scolii doctorale, functie asimilata cu cea de director de departament.

(3) Functiile de conducere prevazute la alin. (2) nu se cumuleaza.

(4) Nu pot ocupa functiile de conducere prevazute la alin. (2) persoanele condamnate penal definitiv
pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(5) Personalul care implineste varsta de pensionare si care beneficiaza de mentinerea statutului de
titular beneficiaza de toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta calitate.

P-ta Eftimie Murgu, nr. 2, cod 300041, Timisoara, Romania
Tel: +40256293389; Fax: +40256490626
Email: rectorat@umft.ro

www.umft.ro



UNIVERSITATEA
DE MEDICINA §I FARMACIE
,VICTOR BABES“ DIN TIMISOARA

DOCTEINA ET SCINTIA
¥ POSTERUM

Art.4.

(1) Durata unui mandat pentru membrii in structurile de conducere prevazute la art. 3 alin. (1) si toate
functiile de conducere prevazute la art. 3 alin. (2) este de 5 ani.

(2) O persoana nu poate ocupa functia de rector la aceeasi institutie de invatdmant superior de stat
pentru mai mult de doud mandate.

(3) In calculul numarului maxim de mandate previzut la alin. (2) se iau in considerare si mandatele de
5 ani incomplete, intrerupte in urma demisiei, demiterii sau suspendarii.

(4) Functiile de conducere prevazute la art. 3 alin. (2) nu sunt functii publice de autoritate; ele
reprezinta functii in domeniul didactic, a caror indeplinire nu presupune prerogative de putere publica.
(5) Mandatul unei structuri de conducere incepe in ziua urmdtoare celei a expirarii mandatului
vechii structuri de conducere.

(6) Mandatul functiilor de conducere:

a) mandatul rectorului incepe la data emiterii ordinului de confirmare al Ministrului Educatiei
si inceteaza la data emiterii ordinului de confirmare a noului rector;
b) mandatul  prorectorilor incepe la data numirii  lor de catre rector @ si

inceteaza la data Incetdrii mandatului rectorului care i-a numit, sau la data expirarii mandatului, in
functie de care situatie intervine prima;
C) mandatul decanului incepe la data validarii de catre senat a rezultatelor concursului pentru
functia de decan si inceteaza la data validdrii de senat a rezultatelor concursului pentru selectia
unui nou decan sau la data expirarii mandatului, in functie de care situatie intervine prima;
d) mandatul  prodecanilor incepe la  data  desemnarii lor de catre  noul
decan si inceteaza la data Incetarii mandatului decanului care i-a desemnat numit, sau la data expirarii
mandatului, in functie de care situatie intervine prima;
e) mandatul directorului de departament incepe la data emiterii deciziei de numire de catre
rector si inceteaza la data numirii noului director de departament sau la data expirarii mandatului, in
functie de care situatie intervine prima.
(7) Revocarea din functiile de conducere se face prin acelasi mecanism ca si investirea in
functie.
(8) Mandatul functiilor de conducere si mandatul de membru in structurile de conducere
inceteaza inainte de termen in urmatoarele situatii:

a) incetarea relatiilor de munca cu UMFVBT,

b) in caz de incompatibilitate conform prevederilor legale in vigoare,

C) in caz de demisie din functie,

d) 1n caz de revocare conform legii,

e) in cazul preludrii unei functii de conducere in altd universitate,

f) 1n cazul in care persoana lipseste din universitate pe o duratd continud care depaseste 12

luni.

Art.s.

(1) Candidatii pentru calitatea de membru al structurilor de conducere trebuie sa indeplineasca
urmatoarea conditie de eligibilitate: pentru calitatea de membru in senat, In consiliul facultatii,
respectiv consiliul departamentului, sa fie titulari si sa aiba un contract de muncd cu UMFVBT
care nu este suspendat 1n perioada de desfasurare a alegerilor.

(2) Prin personal didactic titular se intelege personalul didactic care ocupa o functie didactica in
UMFVBT, obtinuta prin concurs, pe perioadd nedeterminata, precum si personalul didactic mentinut in
functia didacticd si cdruia 1 s-a mentinut calitatea de titular, dupa implinirea varstei de pensionare.
Personal didactic titular este si personalul didactic care beneficiazd de rezervare de post, in conditiile
legii.
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Art.6.

(1) Candidatii pentru functiile de conducere trebuie sa indeplineasca urmatoarea conditie de
eligibilitate: sa fie titulari si sd aibd incheiat un contract de muncad cu UMFVBT, care nu este
suspendat in perioada de desfasurare a alegerilor.

(2) Pentru functiile de conducere de rector, decan si director de departament candidatii
trebuie sa aiba gradul didactic de conferentiar universitar sau profesor universitar sau echivalente.

(3) Persoanele care ocupa una dintre functiile de conducere de prorector, decan, prodecan,
director de departament pot fi membre in Senatul universitdtii, cu conditia sa fie alese n aceasta
calitate.

Art.7.

(1) Rezolvarea incompatibilitatilor, in cazul persoanelor care au obtinut mandate pentru functii de
conducere, este de competenta Comisiei de eticd a universitatii, daca persoana respectiva nu-si rezolva
incompatibilitatea, conform prevederilor legale.

(2)  Contestatiile privind candidaturile si procesul electoral sunt analizate si solutionate cu
celeritate de catre Biroul Electoral al Universitatii.

Art.8.

1) Rezultatele alegerilor sunt valide dacd la acestea au participat cel putin 50% plus unu din
totalul persoanelor cu drept de vot, din cadrul structurii respective.

(2) Pentru functiile de conducere si calitatea de membru 1n orice structurd de conducere, se
declard alesi candidatii care au obtinut cel putin jumdtate plus unu voturi ,,pentru” din totalul
voturilor exprimate. Dacd, pentru o anumitd functie sau un anumit mandat intr-o structurd de
conducere niciun candidat nu a obtinut acest numar de voturi, se organizeazd turul doi al
alegerilor la care participd candidatii clasati pe primele doua locuri la acea functie sau la acel
mandat, in ordinea descrescdtoare a voturilor ,,pentru” obtinute, fiind declarat castigator candidatul care
va obtine cel mai mare numir de voturi ,,pentru”. In cazul organizirii celui de-al doilea tur de scrutin,
validitatea acestuia nu este conditionata de participarea unui numdr minim de
alegatori din totalul membrilor cu drept de vot din cadrul respectivei structuri.

(3)  In cazul egalititii numarului de voturi si in cel de-al doilea tur de scrutin, se va organiza
un al treilea tur de scrutin in aceleasi conditii si conform acelorasi prevederi de la alin.(2) al
prezentului articol.

Art.9.

(1)  Tn cazul vacantirii unui loc de membru fintr-o structuri de conducere, ca urmare a
suspendarii din respectiva structurd a unui membru ales care a fost numit intr-o functie de
conducere, locul ramas vacant se ocupa de urmatorul candidat - ca interimar - din cadrul
structurii respective, cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

(2)  In cazul vacantirii unui loc de membru intr-o structurd de conducere, in alt mod decét cel
prevazut la alin.(1), locul ramas vacant este ocupat - pentru diferenta de mandat - de urmatorul
candidat din cadrul structurii respective, cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

(3)  In situatia in care nu existdi un candidat care ar putea ocupa locul rimas vacant intr-0
structurd de conducere, iIn maximum 3 luni de la vacantare, trebuie organizate si finalizate
alegerile partiale pentru respectiva pozitie, cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

(4)  In cazul vacantarii unei functii de conducere in care un candidat a fost desemnat in urma
alegerii, in maximum 3 luni de la vacantare, trebuie organizate si finalizate alegerile partiale
pentru respectiva functie, cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

(5)  In situatia indisponibilititii temporare in conditiile prevazute de lege in exercitarea unei functii
de conducere, persoana respectiva propune un inlocuitor interimar care va fi numit prin decizie a
rectorului pe perioada respectiva.
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Art.10.

Regulamentul si calendarul alegerilor se stabilesc prin hotdrarea Senatului universitar.
Calendarul general al alegerilor pentru mandatul 2024-2029 este prevazut in Anexa 3, parte
integranta a prezentului regulament.

CAPITOLUL Il. PROCEDURI DE ALEGERE

11.1. SEFUL SUBDIVIZIUNII DEPARTAMENTULUI

Art.11.

(1) Subdiviziunile departamentelor reprezinta unitatile structurale si functionale ale departamentelor in
cadrul carora se desfasoara activitate didacticd si de cercetare aferente unei discipline (materii) sau unui
grup de discipline (materii) inrudite.

(2) Subdiviziunile departamentelor sunt de doua tipuri:

a) Clinici universitare - in cadrul cérora se desfasoara activitate didactica si de cercetare aferente unei
discipline (materii) clinice sau unui grup de discipline (materii) clinice inrudite si locatia desfasurarii
activitatii este o unitate sanitara cu paturi pentru Facultatea de Medicina si/sau cu unituri dentare pentru
Facultatea de Medicina Dentara si activitatea presupune interactiunea cu pacientul sau, in lipsa
acestuia, cu fantom-uri dedicate, iar pentru Facultatea de Farmacie si alte facultati nou infiintate
activitatea presupune interactiunea cu pacientul;

b) Catedre universitare - n cadrul carora se desfasoara activitate didactica si de cercetare aferente unei
discipline (materii) clinice/preclinice/non-clinice sau unui grup de discipline (materii) clinice/
preclinice/non-clinice inrudite si locatia desfasurarii activitatii nu este o unitate sanitard cu paturi
Pentru Facultatea de Medicind si/sau unituri/fantom-uri pentru Facultatea de Medicind Dentard sau
activitatea nu presupune interactiunea cu pacientul pentru Facultatea de Farmacie si alte facultati nou
infiintate.

(3) Calitatea de coordonator al subdiviziunilor departamentelor mentionate la alin. (2) va purta
denumirea de Sef al clinicii universitare, respectiv Sef al catedrei universitare.

(4) Calitatea de sef al subdiviziunii departamentului nu este functie de conducere in acceptiunea
legislatiei in vigoare. Calitatea de Sef al clinicii universitare, respectiv Sef al catedrei universitare
presupune coordonarea colectivului unei subdiviziunii a departamentului.

(5) Seful subdiviziunii departamentului este stabilit in sedinta colectivului subdiviziunii
departamentului, conform Calendarului general al alegerilor.

(6) Seful clinicii universitare, respectiv Seful catedrei universitare este investit de drept cadrul didactic
titular cu cel mai Tnalt grad didactic din cadrul subdiviziunii departamentului, prin intocmirea unui
proces-verbal semnat membrii prezenti ai subdiviziunii departamentului de constatare a situatiei de
drept.

(7) Daca in cadrul subdiviziunii departamentului existd doud sau mai multe cadre didactice cu cel mai
Tnalt grad, pentru stabilirea sefului subdiviziunii departamentului se procedeaza astfel:

- Seful clinicii universitare, respectiv Seful catedrei universitare este ales de catre membrii
colectivului de subdiviziunii departamentului, prin vot universal, direct, secret, egal si liber
exprimat, in sedinta colectivului subdiviziunii departamentului, conform Calendarului general
al alegerilor;

- este Tnvestit de drept cadrul didactic titular cu cel mai Tnalt grad din cadrul subdiviziunii
departamentului, daca este singurul de acord sa detina calitatea de Sef al clinicii universitare,
respectiv Sef al catedrei universitare; cadrele didactice cu cel mai Tnalt grad care nu doresc sa
detind calitatea de Sef al subdiviziunii departamentului depun o declaratie in acest sens, iar
declaratia se anexeaza procesului verbal prevazut la alin. (3).

(8) In cazul in care se organizeazi alegeri, este declarat Sef al clinicii universitare, respectiv Sef al
catedrei universitare acel cadru didactic care intruneste majoritatea simpla a sufragiilor membrilor
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subdiviziunii departamentului prezenti la sedinta de alegeri.

(9) Rezultatul alegerilor la acest nivel sunt valide daca la vot au participat cel putin 50% plus
unu dintre membrii subdiviziunii respective.

(10)Daca niciunul dintre candidati nu obtine majoritatea simpla Tn primul tur de scrutin, se
recurge la al doilea tur de scrutin intre primii doi clasati. In cazul organizrii celui de-al doilea tur de
scrutin, validitatea acestuia nu este conditionatd de participarea unui numar minim de alegdtori din
totalul membrilor cu drept de vot din cadrul subdiviziunii departamentului.

(11) Seful clinicii universitare, respectiv Seful catedrei universitare este numit prin decizia rectorului.

11.2. ALEGEREA DIRECTORULUI DE DEPARTAMENT SI A MEMBRILOR
CONSILIULUI DEPARTAMENTULUI

Art.12.

(1) Organizarea, conducerea si monitorizarea alegerilor la nivelul departamentelor sunt de
competenta decanului, inclusiv tiparirea buletinelor de vot.

(2) Consiliul departamentului este alcatuit din 5 membri, inclusiv directorul de departament
care este membru de drept al consiliului departamentului.

(3) Fiecare subdiviziune a departamentului/grup de subdiviziuni inrudite va avea cel putin un
reprezentant in consiliul departamentului.

(4) La alegerile de la nivelul departamentelor pot participa, ca observatori, cadre didactice delegate de
catre Decanul Facultatii.

(5) Rezultatele alegerilor pentru consiliile departamentelor sunt validate de catre senatul
universitar, conform calendarului general al alegerilor, prevazut in Anexa 3.

Art.13.

(1) Membrii consiliului departamentului sunt alesi prin vot universal, direct, secret, egal si liber
exprimat de cdtre toate cadrele didactice si de cercetare titulare care fac parte din departamentul
respectiv, cu respectarea principiului reprezentativitatii, conform art. 12, alin. (3).

(2) Fiecare subdiviziunie a departamentului poate propune candidati (inclusiv prin autopropunere),
listele de votare fiind alcatuite pe subdiviziuni a departamentului.

(3) Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita
locurilor disponibile, obtinand cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi exprimate.

(4) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate daca la vot au participat cel putin 50%
plus unu dintre membrii departamentului respectiv.

(5) In cazul in care nu sunt indeplinite conditiile previzute la alin. (3) si (4) ale prezentului
articol se organizeaza un al doilea tur de scrutin.

(6) In cazul organizarii celui de-al doilea tur de scrutin, validitatea acestuia nu este conditionata de
participarea unui numar minim de alegatori din totalul membrilor cu drept de vot din cadrul
departamentulii si nici de numarul voturilor exprimate, fiind considerati alesi candidatii care au obtinut
cel mai mare numar de voturi in ordine descrescatoare si in limita locurilor disponibile in consiliul
departamentului

Art.14.

(1) Tn cazul vacantarii unui loc in consiliul departamentului ca urmare a numirii in functia de Director
de Departament a unei persoane, mandatul persoanei respective se suspenda pe perioada exercitarii
functiei respective, locul astfel vacantat fiind ocupat de urmatorul candidat de pe lista cuprinzand
rezultatele alegerilor pentru departamentul respectiv, cu conditia ca acest candidat sa fi intrunit cel
putin 50% plus unu din numarul total de voturi exprimate.

(2) Tn cazul vacantdrii unui loc in consiliul departamentului si in lipsa unui candidat validat
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prin alegeri, se organizeaza alegeri partiale in departament conform prevederilor prezentului
regulament.

Art.15.

(1) Directorul de departament face parte de drept din consiliul departamentului si conduce
activitatea departamentului.

(2) Pot candida la functia de director de departament, persoancle care indeplinesc conditiile
prevazute la art.6 alin.(2) si sunt membri titulari ai departamentului.

(3) Directorul de departament este ales prin votul universal, direct, secret, egal si liber exprimat al
tuturor cadrelor didactice titulare din departamentul respectiv, conform calendarului general al
alegerilor, prevazut in Anexa 3.

(4) Este considerat ales candidatul care are cel mai mare numdr de voturi, obtinand cel putin
50% plus unu din numarul total de voturi valabil exprimate.

(5) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate dacd la vot au participat cel putin 50%
plus unu dintre membrii departamentului respectiv.

(6) Mandatul directorului de departament inceteaza inainte de termen in situatiile prevazute
la art.4 alin.(8) al prezentului regulament.

(7) Daca pentru functia de Director de departament existd mai multi candidati si niciunul dintre
candidati nu obtine majoritatea simpld in primul tur de scrutin, se recurge la al doilea tur de scrutin
intre primii doi clasati. In cazul organizarii celui de-al doilea tur de scrutin, validitatea acestuia nu este
conditionata de participarea unui numar minim de alegatori din totalul membrilor cu drept de vot din
cadrul departamentului.

Art.16.

(1) Propunerea de revocare a directorului de departament se face de catre consiliul
departamentului, care decide cu majoritate simpla, daca numarul celor prezenti reprezinta cel putin
doua treimi din numarul total al membrilor.

(2) Consiliul departamentului comunica propunerea de revocare decanului Facultatii, care, in termen
de 30 de zile organizeaza adunarea generala a departamentului.

(3) Tn adunarea generald se supune la vot propunerea de revocare a directorului. Propunerea
se considerd adoptatd daca intruneste majoritatea simpla a voturilor valabil exprimate.

(4) Tn cazul adoptirii deciziei de revocare, mandatul directorului de departament inceteazi
de drept, cu efect imediat.

(5) Tn orice situatie in care mandatul unui director de departament inceteazi prematur,
decanul facultatii organizeazd alegeri pentru functia de director, in conformitate cu prevederile
prezentului  regulament. P&na la numirea noului director, Consiliul departamentului
propune un director interimar, numit prin decizie a Rectorului, al carui mandat inceteaza la data numirii
noului director.

Art.17.

(1) Conform calendarului general alalegerilor, n cadrul sedintei departamentului, prin votul direct si
secret al tuturor cadrelor didactice prezente, se desemneaza candidatii pentru consiliul facultatii si
pentru senatul universitar.

(2) Desemnarea candidatilor necesitd acceptul scris al celor propusi. Se acceptd si
autopropuneri.

(3) Candidatii propusi trebuie sa intruneasca votul majoritatii simple a membrilor prezenti.

(4) Numarul candidatilor propusi de catre fiecare departament trebuie sa respecte cel putin nivelul
minim al normelor de reprezentare, conform Anexei 4.
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I1.3. ALEGEREA MEMBRILOR CONSILIULUI FACULTATII

Art.18.

(1) Consiliul facultatii este format din maximum 75% reprezentanti ai cadrelor didactice si de
cercetare titulare din facultate si din minimum 25% reprezentanti ai studentilor.

(2) Numarul cadrelor didactice ce vor fi alese 1in consiliile facultatilor repartizat pe
departamente este cel prezentat in Anexa 4 a prezentului regulament.

(3) Decanul face parte de drept din consiliul facultatii.

Art.19.

(1) Organizarea si monitorizarea alegerilor pentru consiliile facultatilor sunt de competenta
Biroului Electoral al Universitatii.

(2) Toti membrii consiliului facultatii, reprezentanti ai cadrelor didactice, sunt alesi prin vot
universal, direct, secret, egal si liber exprimat de catre toate cadrele didactice si de cercetare
titulare, care fac parte din facultatea respectiva la data alegerilor.

(3) Candidaturile pentru consiliul facultatii se 1inscriu pe buletinul de vot, grupate pe
departamente, cu ordonare alfabeticd dupda numele de familie al candidatilor din fiecare
departament.

(4) Clasificarea finala se face in ordinea descrescatoare a numarului total de voturi primit de
fiecare candidat din lista departamentelor. Este considerat ales candidatul care are cel mai mare
numar de voturi, obtinand cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi valabil exprimate.

(5) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt valide daca la vot au participat cel putin 50% plus
unu dintre membrii facultatii respective.

(6) Tn caz de egalitate de voturi se procedeazi la un al doilea tur de scrutin intre candidatii
care au fost la egalitate de voturi, Tn cadrul structurii respective, la data stabilitd conform Anexei
3.

(7) Tn cazul in care nu se indeplinesc conditiile previzute la alin. (4) si (5) ale prezentului
articol se organizeaza un al doilea tur de scrutin. Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt
validate indiferent de numarul voturilor exprimate si sunt considerati alesi candidatii care
au obtinut cel mai mare numar de voturi in ordine descrescdtoare si in limita locurilor disponibile
in consiliul facultatii, cu respectarea prevederilor art. 63 din prezentul regulament.

Art.20.

(1) Tn cazul vacantarii unui loc in consiliul facultitii ca urmare a numirii in functia de conducere de
decan a unei persoane, mandatul persoanei respective se suspenda pe perioada exercitarii functiei de
conducere respective, locul astfel vacantat fiind ocupat - ca interimar - de urmatorul candidat din partea
departamentului, inscris pe lista cuprinzand rezultatele alegerilor, care a obtinut cel putin 50% plus unu
din numarul de voturi exprimate.

(2) Tn cazul vacantirii unui loc in consiliul facultitii, in alt mod decat cel previzut la alin.(1),
locul ramas vacant este ocupat - pentru diferenta de mandat - de urmatorul candidat din cadrul
structurii respective, care a obtinut cel putin 50% plus unu din numarul de voturi exprimate.

(3) Tn cazul in care nu se ocupd locul rimas vacant, in conditiile aliniatelor precedente se va
proceda la alegeri partiale, conform prevederilor prezentului regulament.

(4) Dupa stabilirea noului membru al consiliului, decanul il prezinta in sedinta urmatoare a
consiliului facultatii, pentru validare.

Art.21.

(1) Alegerea membrilor consiliilor tuturor faculttilor se va desfasura in aceeasi zi cu alegerea
membrilor senatului, la sediul universitatii, intre orele 8-20.

(2) Rezultatele alegerilor pentru consiliile facultatilor sunt validate de catre senatul universitar,
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conform calendarului general al alegerilor, prevazut in Anexa 3.

11.4. ALEGEREA MEMBRILOR SENATULUI

Art.22.

(1) Senatul universitar este compus din maximum 75% reprezentanti ai cadrelor didactice si
de cercetare titulare din universitate si din minimum 25% reprezentanti ai studentilor.

(2) Fiecare facultate va avea reprezentanti in senatul universitar, conform cotelor-parti stipulate
in Carta universitard, respectiv: Facultatea de Medicina — 80%, Facultatea de Medicina Dentara: 12%,
Facultatea de Farmacie 8%, cu respectarea principiului reprezentativitatii, conform Anexei 4 din
prezentul regulament.

Art.23.

(1) Organizarea si monitorizarea alegerilor pentru senatul universitar sunt de competenta
Biroului Electoral al Universitatii.

(2) Membrii senatului universitar, cadre didactice si cercetatori titulari, sunt alesi, fara exceptie, in
circumscriptii electorale stabilite de senat, prin votul universal direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si cercetatorilor titulari din respectivele circumscriptii.

(3) In cadrul UMFVBT, cu ocazia desfasurarii alegerilor pentru calitatea de membru al senatului
universitar, functioneaza tri circumscriptii electorale aferente fiecarei facultati: Circusmcriptia 1:
Facultatea de Medicind; Circumscriptia 2: Facultatea de Medicind Dentard; Circumscriptia 3:
Facultatea de Farmacie.

(4) Membrii senatului universitar avand calitatea de studenti sunt alesi, fara exceptie, in circumscriptii
electorale stabilite prin carta universitard, prin votul universal, direct si secret al studentilor din
respectivele circumscriptii.

(5) Candidaturile pentru senatul universitar se inscriu pe buletinul de vot, grupate pe facultati
si departamente, in ordinea alfabetica a numelor de familie ale candidatilor din fiecare facultate.

(6) Clasificarea finala se face in ordinea descrescatoare a numarului total de voturi primit de
fiecare candidat din lista departamentelor pe facultati. Este considerat ales candidatul care are cel mai
mare numar de voturi, obtinand cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi valabil exprimate.
(7) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt valide daca la vot au participat cel putin 50% plus
unu dintre persoanele cu drept de vot inscrise in listele electorale.

(8) Tn caz de egalitate de voturi se procedeazi la un al doilea tur de scrutin intre candidatii
care au fost la egalitate de voturi, in cadrul structurii respective, la data stabilitdi conform Anexeli
3.

(9) Tn cazul in care nu se indeplinesc conditiile previzute la alin. (6) si (7) ale prezentului
articol se organizeazd un al doilea tur de scrutin. Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin
sunt validate indiferent de numadrul voturilor exprimate si sunt considerati alesi candidatii care
au obtinut cel mai mare numar de voturi in ordine descrescatoare si n limita locurilor disponibile,
conform normelor de reprezentare, cu respectarea prevederilor art. 63 din prezentul regulament.

Art.24.

(1) Senatul in functie valideaza rezultatele alegerilor si le publica pe site-ul www.umft.ro la
sectiunea Alegeri, cu semndtura presedintelui Biroului Electoral al Universitatii.

(2) Senatul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, care isi incheie
mandatul, va prezenta un Raport de activitate pe ultimii 4 ani, intr-o sedinta a senatului universitar in
perioada 19 - 23 ianuarie 2024. La aceasta sedinta vor participa si membrii Consiliului de Administratie
al universitatii.
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Art.25.

(1) Senatul nou ales isi desemneaza presedintele prin propuneri deschise.

(2) Candidati la functia de presedinte al senatului universitar pot fi oricare dintre profesorii
universitari alesi in noul senat, care au largd recunoastere stiintificd si/sau academica 1n tard
si/sau straindtate, precum si competente de conducere dovedite in UMFVBT.

(3) Presedintele senatului este ales prin vot secret de catre membrii noului senat al UMFVBT,
fiind necesara intrunirea majoritatii simple (numdarul de voturi ,,pentru” trebuie sa fie de cel putin
50% plus unu din numarul senatorilor participanti la vot, dacd acest numar reprezinta cel putin
doud treimi din numarul total de membri alesi ai senatului).

(4) Prima sedinta a noului senat, care are ca obiect alegerea presedintelui senatului
universitar, va fi condusd de cdtre decanul de wvarstd al senatorilor alesi, dacd acesta nu
candideaza pentru functia de presedinte.

(5)  In caz de indisponibilitate a presedintelui senatului, regulamentul de organizare si functionare a

Senatului prevede o procedura interna de asigurare a interimatului.

Art.26.

(1) Tn cazul vacantirii unui loc in senatul universititii, locul rimas vacant este ocupat - pentru
diferenta de mandat - de urmatorul candidat din cadrul structurii respective, care a obtinut cel putin
50% plus unu din numarul de voturi exprimate.

(2) Tn cazul in care nu se ocupid locul rimas vacant, in conditiile aliniatelor precedente, se
va proceda la alegeri partiale, conform prevederilor prezentului regulament.

(3) Dupa stabilirea noului membru al senatului, presedintele senatului il prezintd in urmatoare
sedintd a senatului universitar, pentru validare.

Art.27.
Alegerea membrilor senatului universitar se va desfdsura in aceeasi zi cu alegerea membrilor
consiliilor facultatilor, la sediul universitatii, intre orele 8-20.

11.5. ALEGEREA RECTORULUI

Art.28.

(1) Rectorul reprezinta legal universitatea in relatiile cu tertii, realizeazd conducerea executiva
a universitdtii si exercita calitatea de ordonator de credite.

(2) Pentru mandatul 2024-2029, in conformitate cu rezultatul referendumului privind modul
de desemnare a rectorului, desfasurat in data de 06 iunie 2023, desemnarea rectorului se va
face prin votul universal, direct, secret, egal si liber exprimat al tuturor cadrelor didactice si de
cercetare titulare din cadrul universitatii si al reprezentantilor studentilor din senatul universitar
st din consiliile facultatilor.

Art.29.

(1) Pentru ocuparea functiei de rector pot candida personalitati academice sau stiintifice din
tara si din straindtate, cu profil medico-farmaceutic, care indeplinesc conditiile prevazute in
prezentul regulament si care au vizibilitate academica si experienta demonstrabila in
management academic.

(2) Pentru functia de rector se depun la Biroul Electoral al Universitatii candidaturi care
constau in:

a) CV, lista de lucrari si contributii personale didactice, stiintifice, organizatorice si de
reprezentare;

b) planul managerial privind dezvoltarea didactica, stiintifica, a resurselor umane, a bazei
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materiale, precum si atragerea de resurse financiare in Universitate, de asigurare a vizibilitatii
si ierarhizare adecvata, conform misiunii asumate in Carta universitatii,
C) planul operational pentru perioada mandatului.

Art.30.

(1) Organizarea si monitorizarea alegerilor pentru functia de rector sunt de competenta
Biroului Electoral al Universitatii.

(2) Tn perioada cuprinsi intre ultima zi de depunere a candidaturilor si preziua alegerilor, in situatia in
care sunt mai multi candidati inscrisi, se pot organiza, conform programului prevazut in Anexa 3 a
prezentului regulament, adunari generale ale tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare in
UMFVBT, precum si a studentilor cu drept de vot in alegerea rectorului, adundri generale in cadrul
carora fiecare candidat la functia de rector isi va prezenta programul managerial si planul operational.
Dupa aceste prezentari, urmeaza o sesiune de intrebari si raspunsuri ce pot fi adresate fiecarui
candidat de catre participanti. Dezbaterile vor fi organizate si conduse de catre presedintele
senatului universitar nou-ales.

(3) Alegerea rectorului se va desfasura la sediul universitatii, in datele stabilite
conform calendarului din Anexa 3, intre orele 8-20.

(4) Fiecare candidat la functia de rector isi va desemna maximum doi observatori, care vor fi
acreditati de catre Biroul Electoral al Universitatii.

Art.31.

(1) Fiecare elector va vota un singur candidat.

(2) Votul pentru mai multi candidati inseamna vot nul. Sunt considerate albe buletinele care nu au
stampila VOTAT. Buletinele nule si cele albe nu intra in calculul voturilor valabil exprimate.

(3) Este considerat ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi, obtinand cel
putin 50% plus unu din numadrul voturilor valabil exprimate, cu conditia ca la vot sd participe
majoritatea simpla a electorilor Inscrisi pe listele de vot.

(4) Tn cazul in care nu sunt indeplinite conditiile previzute la alin.(3) ale prezentului articol
se organizeaza un al doilea tur de scrutin. La cel de-al doilea tur de scrutin participd doar primii
doi candidati, clasati dupd numarul de voturi obtinut la primul tur, iar rectorul este ales cu
majoritatea simpla a celor care au votat, cu respectarea prevederilor art. 63 din prezentul regulament.

Art.32.

(1) Mandatul rectorului inceteaza inainte de termen in urmatoarele situatii:

a) in situatiile prevazute la art.4 alin.(8) al prezentului regulament;

b) in caz de demitere de catre senat conform prevederilor legale in vigoare;

¢) in caz de revocare de catre Ministrul Educatiei conform prevederilor legale in vigoare.

(2) Tn caz de incetare a mandatului rectorului inainte de termen, pani la alegerea si numirea
unui nou rector, se procedeaza dupa cum urmeaza:

a) daca  rectorul este revocat de catre Ministrul Educatiei, se aplica
prevederile Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare;

b) 1in cazul in care rectorul se afla in imposibilitatea de a exercita atributiile mai mult de o luna,
senatul desemneaza ca rector interimar unul dintre prorectori, pe o perioadd care nu poate
depasi 6 luni;

C) 1in oricare dintre situatii, senatul are obligatia de a organiza alegeri pentru aceasta functie
conform prevederilor Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare si ale
prezentului regulament.
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Art.33.

(1) Data de desfasurare a alegerilor se comunica Ministerului Educatiei cu cel putin 14 zile inainte de
desfasurare.

(2) Ministrul educatiei poate desemna prin ordin unul sau mai multi reprezentanti in calitate de
observatori la desfasurarea alegerilor.

11.6. DESEMNAREA PRORECTORILOR

Art.34.

(1) Prorectorul reprezinta functie de conducere la nivelul universitatii, fiind numit in acest scop
de catre rector, pe baza consultarii senatului universitar.

(2) Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara are 6 prorectori si
anume:

- Prorector responsabil cu probleme de invatdmant/didactice;

- Prorector responsabil cu cercetarea stiintifica;

- Prorector responsabil cu studiile postuniversitare si rezidentiat;

- Prorector responsabil cu dezvoltarea academica;

- Prorector responsabil cu probleme social-administrative;

- Prorector responsabil cu relatiile internationale

Art.35.

(1) Prorectorii sunt desemnati de rector, in termen de 30 de zile de la confirmarea sa prin
ordin al Ministrului Educatiei.

(2) Prorectorii trebuie sa fie cadre didactice titulare in cadrul universitatii.

Art.36.

(1) Mandatul prorectorului inceteaza inainte de termen in situatiile prevazute la art.4 alin.(8)
al prezentului regulament. ncetarea inainte de termen a mandatului prorectorului necesiti
desemnarea unui nou prorector, in conformitate cu prevederile prezentului regulament.

(2) Revocarea prorectorului se face prin decizia rectorului.

11.7. SELECTAREA DECANILOR

Art.37.

(1) Decanul reprezinta facultatea si raspunde de managementul si conducerea faculttii.

(2) Rectorul confirmat organizeaza concurs public de selectie a decanilor, la nivelul facultatii

(3) La concurs pot participa persoane din cadrul UMFVBT sau din orice facultate de profil din tara ori
din strdindtate care, pe baza audierii in plenul consiliului facultitii, au primit avizul acestuia de
participare la concurs cu votul majoritdtii simple a membrilor acestuia si pe baza unei metodologii
specifice elaborate de senatul universitar.

Art.38.

(1) Pentru functia de decan se depun candidaturi care constau in:

a) Cv;

b) plan managerial privind dezvoltarea didactica, stiintificd, a resurselor umane, a

bazei materiale si atragerea de resurse financiare 1n facultate.
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Art.39.

(1) Consiliul Facultatii audiaza fiecare candidat in plen si avizeaza participarea candidatului
la concurs, prin votul majoritatii simple a membrilor sai, conform prevederilor legale in vigoare.

(2) Consiliul Facultatii are obligatia de a valida cel putin doi candidati pentru functia de decan.

Art.40.
Rezultatul concursului public de selectie a decanilor este validat de senatul universitar.

Art.4l.

(1) Mandatul Decanului inceteaza inainte de termen in situatiile prevazute la art.4 alin.(8) al
prezentului regulament.

(2) Tn cazul vacantarii unui loc de decan, rectorul organizeazi concurs public la nivelul
facultatii respective pentru ocuparea functiei de decan, in termen de maximum 3 luni de la data
vacantarii.

Art.42.

(1) Decanul poate fi revocat din functie de catre senatul universitar, la propunerea rectorului.

(2) Tn termen de o sdptimind de la data vacantirii sau revocirii din functie a decanului,
rectorul desemneaza unul dintre prodecani pentru a reprezenta facultatea si a prelua interimar
atributiile de Decan.

11.8. DESEMNAREA PRODECANILOR

Art.43.

(1) Prodecanul reprezinta functie de conducere la nivelul facultatii, fiind desemnat Tn acest
scop de catre decan.

(2) Numarul de prodecani este stabilit in Carta universitara.

(3) Prodecanii trebuie sa fie cadre didactice de predare ale facultatii.

Art.44.

(1) Mandatul prodecanului inceteaza inainte de termen in situatiile prevazute la art.4 alin.(8)
al prezentului regulament.

(2) Revocarea prodecanilor la propunerea decanului si cu consultarea Consiliului facultatii.

(3) Incetarea finainte de termen a mandatului unui prodecan impune desemnarea unui nou
prodecan, in conformitate cu prevederile prezentei metodologii.

11.9. DIRECTOR DE FILIALA SI DE EXTENSIE

Art.45.

(1) Functia de conducere de director de filiald se ocupd prin concurs organizat de consiliul de
administratie al UMFVBT. Presedintele comisiei de concurs este rectorul UMFVBT sau o persoana
desemnata de catre acesta. Validarea concursului se face de catre senatul universitar, iar numirea pe
post, de catre rector.

(2) Functia de director de extensie universitard se ocupd prin concurs organizat de catre rectorul
UMFVBT.

11.10. DIRECTOR CSUD

Art.46.
Functia de director al CSUD se ocupa prin concurs organizat de cdtre rector, in conformitate cu
Regulamentul-cadru privind studiile universitare de doctorat.
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11.11. DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV SI DIRECTOR GENERAL
ADMINISTRATIV ADJUNCT

Art.47.

(1) Postul de director general administrativ, precum si de director general adjunct administrativ se
ocupa prin concurs organizat de catre consiliul de administratie al UMFVBT.

(2) Din comisie face parte, in mod obligatoriu, un reprezentant al Ministerului Educatiei. Presedintele
comisiei de concurs este rectorul UMFVBT.

(3) Validarea concursului se face de catre senatul universitar, iar numirea pe post se realizeaza de catre
rector.

CAPITOLUL |1l. REFERENDUMUL UNIVERSITAR SI COMISIILE ELECTORALE

Art.48.

(1) Modalitatea de desemnare a rectorului, pe baza unui concurs public sau prin votul universal, direct
si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul UMFVBT si al reprezentantilor
studentilor din senatul universitar si din consiliile facultétilor, este denumitd in prezentul regulament
referendum universitar.

(2) Referendumul universitar se organizeaza si se desfasoara in conformitate cu legislatia in vigoare si
cu prevederile prezentului regulament.

(3) Referendumul universitar se organizeaza la fiecare 5 ani, cu minimum 3 luni inainte de desemnarea
structurilor si functiilor de conducere de la nivelul UMFVBT, conform prevederilor legale.

(4) Au caracter obligatoriu atat organizarea si desfasurarea referendumului, cat si punerea in aplicare a
rezultatului acestuia.

Art.49.

(1) Data organizarii referendumului este stabilitda de catre senatul universitar, conform calendarului
stabilit de UMFVBT.

(2) Data si tema referendumului se aduc la cunostinta membrilor UMFVBT cu cel putin 30 de zile
inainte de ziua desfasurarii acestuia, prin toate mijloacele de informare aflate la dispozitia UMFVBT.
(3) Referendumul se desfasoara intr-o singura zi.

(4) Data de desfasurare a referendumului se comunica Ministerului Educatiei cu cel putin 2 zile inainte
de desfasurare.

Art.50.

(1) Senatul universitar desemneaza, la propunerea facultatilor, un birou electoral al UMFVBT, ca
organism impartial la nivel de universitate, responsabil cu organizarea si desfasurarea referendumului.
(2) In vederea realizarii obiectivelor previzute la alin. (1), biroul electoral al universititii este
responsabil pentru urmatoarele actiuni:

a) actualizarea listelor de vot;

b) arondarea pe sectii de votare, unde este cazul;

c) afisarea listelor de vot arondate pe sectii;

d) aducerea la cunostinta publica a locatiei sectiilor de votare;

e) organizarea campaniei de informare cu privire la data si obiectul referendumului, participantii la vot
si locul desfasurarii referendumului;

f) distribuirea buletinelor de vot pe sectii;

g) acreditarea persoanelor desemnate de catre candidati ca observatori, pe langa biroul electoral din
fiecare sectie de votare;

h) numararea si verificarea proceselor-verbale intocmite de comisiile de votare pe sectii (anexa nr. 1);
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1) centralizarea voturilor si intocmirea procesului-verbal privind consemnarea rezultatului
referendumului universitar organizat la nivelul UMFVBT pentru alegerea modalitatii de desemnare a
rectorului (anexa nr. 2);

1) comunicarea rezultatului referendumului.

(3) Biroul electoral al universitatii este format dintr-un numar impar de membri (5-7 membri), dintre
care unul are in mod obligatoriu pregatire juridica si 1-2 sunt studenti.

(4) La prima sedinta, membrii desemnati in biroul electoral al universitatii aleg din randul lor, prin vot
secret, presedintele biroului electoral al universitatii si adjunctul acestuia.

(5) Biroul electoral al universitatii lucreaza in prezenta majoritatii membrilor lui si ia decizii cu votul
majorititii membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul presedintelui este hotarator.

Art.51.

(1) Senatul universitar stabileste numarul birourilor sectiilor de votare.

(2) Birourile electorale ale sectiilor de votare sunt formate dintr-un numar impar de membri (5-7
membri) desemnati de consiliile facultatilor in care se organizeaza.

(3) Presedintii birourilor electorale ale sectiilor de votare sunt alesi de catre membrii biroului respectiv.
(4) Birourile electorale ale sectiilor de votare sunt responsabile cu organizarea si desfasurarea
referendumului pe sectii de votare.

(5) Biroul electoral al sectiei de votare identifica si consemneaza in tabele electorale participarea la vot.

Art.52.

(1) Birourile electorale ale sectiilor de votare stabilesc locatiile in care se amplaseaza cabinele de vot.
(2) Sectiile de votare sunt prevazute cu cabine de vot in numar suficient pentru numarul de votanti
inscrisi pe listele de vot.

(3) Se pot organiza sectii de votare la sediul extensiilor din teritoriu, cu aprobarea senatului.

Art.53.

(1) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe listele de vot ale universitatii.

(2) Listele de vot ale universitdtii contin: numdrul curent, numele si prenumele, codul numeric
personal, facultatea/departamentul.

(3) Alegatorii au dreptul sa verifice inscrierea in listele de vot. Contestatiile impotriva omisiunilor, a
inscrierilor gresite si a oricdror erori din listele electorale se fac la biroul electoral al sectiei de votare
care a intocmit listele electorale, acesta fiind obligat sa se pronunte in cel mult 24 de ore de la
Tnregistrare.

(4) Cu 3 zile inainte de data organizarii referendumului nu se mai fac modificari ale listelor de vot.

Art.54.

Afisarea listelor de vot (fara codul numeric personal), delimitarea sectiilor, numerotarea si aducerea la
cunostinta publica a sectiilor de votare si a locatiei de vot se fac cu cel putin 14 zile calendaristice
Tnaintea datei de vot.

Art.55.

UMFVBT comunica Ministerului Educatiei urmatoarele date:
a)numarul total al persoanelor cu drept de vot din universitate, care sunt chemate sa participe la
referendum, defalcat pe categorii: total numar de personal didactic si de cercetare cu drept de vot si
total studenti cu drept de vot;
b)copie a hotararii senatului prin care se stabilesc data si locul organizarii referendumului, cu cel
putin 2 zile inainte de desfasurare;
c)data de publicare pe site-ul propriu a informatiilor privind calendarul de desfasurare a
referendumului;
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d)data si locul desfasurarii dezbaterilor publice pentru informarea comunitatii academice.

Art.56.

(1) Formatul proceselor-verbale privind consemnarea rezultatului referendumului pentru alegerea
modalitatii de desemnare a rectorului sau pentru alegerea rectorului este prevazut in anexele nr. 1 si 2.
(2) Buletinele de vot pentru referendumul universitar si pentru alegerea rectorului se realizeaza la nivel
de universitate si se securizeaza de catre biroul electoral universitar, prin aplicarea pe buletinul de vot a
stampilei de control a biroului electoral universitar.

(3) Numarul buletinelor de vot pentru referendumul universitar si pentru alegerea rectorului prezentate
biroului electoral universitar pentru securizare este egal cu numarul total declarat al persoanelor cu
drept de vot din universitate, plus un numar de 10%.

(4) Buletinele de vot pentru alegerea membrilor consiliilor departamentelor, consiliilor facultatilor si
senatului universitar se realizeaza la nivel de structurd care organizeaza alegerile si se securizeaza prin
aplicarea pe buletinul de vot a stampilei de control a biroului electoral universitar.

Art.57.

(1) Formatul stampilelor de vot va fi unic pe tara, de dimensiune mai mica decat patrulaterele tiparite
pe buletinele de vot.

(2) Pe stampilele de vot se va inscriptiona cuvantul ,,VOTAT®, scris cu majuscule.

(3) Numarul stampilelor de vot pentru fiecare sectie de votare este aprobat de catre biroul electoral
universitar, iar UMFVBT raspunde de gestionarea lor.

(4) Se considera avizata confectionarea la nivel de universitate a stampilelor care respecta urmatoarele
tipuri de format:

a)stampilele de control ale biroului electoral al universitatii au forma patrata si sunt inscriptionate
astfel: Biroul electoral al universitatii/Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara sub forma de cerc inscris, iar central este inscriptionat cuvantul ,,CONTROL®, scris cu
majuscule;

b)stampilele de vot au forma rotunda, cu diametrul de 17 mm, iar central este inscriptionat cuvantul
. VOTAT*, scris cu majuscule;

c)stampilele de anulare a buletinelor de vot pe care se inscriptioneaza cuvantul ,,ANULAT®, scris cu
majuscule.

Art.58.

(1)Referendumul este validat dacd la acesta participa cel putin jumatate plus unu din numarul
persoanelor cu drept de vot Tnscrise pe listele de votare [conform lit. i) din anexa nr. 2].

(2) In situatia in care referendumul este validat, rezultatul acestuia se stabileste cu majoritatea simpli a
voturilor valabil exprimate.

(3) In situatia in care referendumul nu este validat, se organizeazi, la interval de cel mult doui
saptamani, un nou referendum, pentru care rata de participare nu mai este un criteriu de validare.

(4) In situatia previzuta la alin. (3), ambele scrutine se realizeazi in cadrul acelorasi sectii de votare,
operatiunile electorale fiind indeplinite de catre aceleasi birouri electorale, constituite potrivit
prevederilor prezentei metodologii-cadru.

(5) Rezultatul referendumului, validat de senat, va fi adus la cunostinta comunitatii academice si a
conducerii Ministerului Educatiei in termen de doua zile lucratoare de la incheierea procesului de vot.

Art.59.

UMFVBT afiseaza, pe site-ul propriu, in termen de 5 zile de la aprobarea de catre senatul universitar,
prezentul regulament, care vizeaza procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere, in vederea respectarii prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicatd, cu modificarile ulterioare.
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Art.60.
Tn vederea emiterii ordinului de ministru pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 135 alin. (1) din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, UMFVBT va inainta pentru
confirmarea in functia de rector catre Ministerul Educatiei un dosar cu urmatorul continut:
a) adresa de Tnaintare cu propunerea de confirmare a rectorului;
b) proces-verbal privind rezultatul referendumului si data de desfasurare a acestuia (anexa nr. 2);
¢) regulamentul propriu al UMFVBT privind alegerile, necesar in procesul de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere, si copie dupa hotararea senatului de adoptare a acestuia,
respectiv metodologia de avizare, de selectie si de recrutare a rectorului daca UMFVBT a validat ca
rezultat al referendumului concursul public si copie dupa hotararea senatului de adoptare a acesteia;
d) calendarul alegerilor stabilit de senat si copie a hotararii senatului de adoptare a acestuia;
e) copie dupd carta universitara in vigoare la momentul desfasurarii procesului de stabilire si de
alegere a structurilor si functiilor de conducere;
f) copia hotararii senatului universitatii de constituire a biroului electoral central;
g) lista persoanelor cu drept de vot;
h) procesul-verbal al biroului electoral central privind rezultatul alegerilor, respectiv procesul-verbal
privind rezultatul concursului public pentru rector;
i) extras din procesul-verbal al senatului universitar incheiat in sedinta de validare a rectorului
desemnat conform art. 133 din Legea invatimantului superior nr. 199/2023. cu modificarile
ulterioare;
j) documente privind depunerea candidaturilor (inclusiv avizul senatului universitar de participare la
concursul public);
k) documente personale de identificare (carte de identitate, certificat de nastere, in copie simpla);
I) CV si plan managerial semnate de catre candidat;
m) adeverinta care atesta respectarea prevederilor art. 138 alin. (5) si (6) din Legea invatamantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare;
n) declaratie pe propria raspundere ca nu a fost agent/colaborator al politiei politice;
0) datele de contact ale rectorului desemnat.

Art.61.

Electorul are urmatoarele responsabilitati:

a) sa verifice inregistrarea corecta a datelor proprii pe listele electorale;

b) sa verifice buletinele de vot pentru concordantd cu modelul publicat pe pagina de internet
a Universitatii;

Cc) sa verifice existenta stampilei de control in momentul inméanarii buletinelor de vot de catre
membrii biroului electoral al sectiei de votare;

d) sa nu introduca mai mult de un buletin de vot intr-o urna.

CAPITOLUL IV.DISPOZITII FINALE

Art.62.
Studentii 1isi aleg reprezentantii in consiliile facultdtilor si In senatul universitar conform
prevederilor legale.

Art.63.
Alegerile de la toate nivelele (functii de conducere si structuri de conducere) sunt considerate valide
daca la primul tur de scrutin au fost cel putin 50% plus unu din numarul de electori. In caz de lipsa de
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cvorum la primul tur de scrutin se organizeaza al doilea tur de scrutin, al carui rezultat este valid
indiferent de numarul celor prezenti la vot.

Art.64.

La procesul electoral pot asista observatori din interiorul sau din afara universitatii, cu conditia
respectarii spatiului delimitat pentru biroul electoral si a acreditdrii lor anterioare de catre Biroul
Electoral al Universitatii.

Art.65.

(1) Incercarea de frauda electorald si frauda electorali se sesizeaza organelor de urmdrire
penala.

(2) Sectia de votare pentru alegerea consiliilor facultdtilor, a senatului universitar si a rectorului
va fi amenajata la sediul universitatii.

Art.66.

(1) Pentru alegerile la nivelul subdiviziunilor departamentelor si departamentelor se vor stabilii sectii
de votare la propunerea Decanatelor facultitilor si cu aprobarea Consiliului de Administratie, iar
procesul de votare se va desfasura conform calendarului general de alegeri.

(2) Directorul de departament in functie, in conformitate cu calendarul general de alegeri prevazut in
Anexa 3, va transmite Decanului Facultatii data, ora si sectia de votare unde se vor desfasura alegerile
la nivelul departamentului si la nivelul subdiviziunilor componente.

(3) Directorul de departament in functie are obligatia de informa intregul colectiv al departamentului cu
privire la data, ora si sectia de votare unde se vor desfasura alegerile la nivelul departamentului si a
subdiviziunilor componente.

Art.67.

(1) La inceputul anului universitar, dar nu mai tarziu de 10 octombrie, Directia Resurse Umane
transmite Biroului Electoral al Universitatii numarul total de cadre didactice din fiecare departament,
pentru actualizarea, dacd este cazul, a normelor de reprezentare.

(2) Actualizarea normelor de reprezentare, daca este cazul, se aduce la cunostinta Consiliului de
administratie si se publica pe site-ul www.umft.ro la sectiunea Alegeri.

Art.68..

(1) Prezentul Regulament adoptat prin hotarare de catre Senatului Universitatii de Medicina si
Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, compeltat si modificat in sedinta din 27.09.2023, data la care
intra in vigoare si se publica pe site-ul www.umft.ro la sectiunea Alegeri.

(2) Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara afiseaza pe site-ul
propriu, in termen de 5 zile de la aprobare de catre Senatul universitar prezentul regulament, in vederea
respectarii ~ prevederilor  Legii nr.  52/2003  privind  transparenta  decizionala  in
administratia publica, republicata.

(3) Metodologiile/Regulamentele si documentele asimilate proprii universitatii necesare in procesul de
stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere se transmit Ministerului Educatiei cu
ocazia naintarii dosarului de confirmare a rectorului.

Adoptat prin Hotararea Senatului Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara nr. 156/17740/26.07.2023, modificat si completat prin H.S nr. 188/22450/27.09.2023.
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CAPITOLUL V. ANEXE

Anexal.  Model proces-verbal al Biroului electoral Sectiei de Votare

Anexa 2. Model proces-verbal al Biroului electoral al universitatii pentru referendum si alegerea

rectorului

Anexa 3.  Calendarul general al alegerilor

Anexa 4. Norma de reprezentare a cadrelor didactice in consiliile facultatilor si senatul universitar
Rector,

Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu

Semndtura olografa este aplicatd pe varianta originald a documentului care se pastreaza in arhiva Senatului universitar. Prezentul act
are aceeagi forta juridica ca i documentul original.
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Anexanr. 1 - Cod - UMFVBT-REG/BEC/0J/21/2023 -01

BIROUL ELECTORAL AL SECTIEI DE VOTARE NR. ................
PROCES-VERBAL
privind consemnarea rezultatului referendumului/alegerilor universitare din data de ...........cc.ccc..... :
organizat/organizate la nivelul Universitati de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara
pentru alegerea modalitatii de desemnare a rectorului/alegerea rectorului

a.Numarul total al alegatorilor prevazut in listele electorale existente in sectia de votare
b.Numarul total al alegatorilor care s-au prezentat la urne, inscrisi in listele electorale existente in sectia
de votare
c.Numadrul buletinelor de vot primite de catre biroul electoral al sectiei de votare, cu verificarea
respectarii formulei:

pct. ¢ >/=pct. d + pct. e + pct. f + pct. g
d.Numarul buletinelor de vot neintrebuintate si anulate
e.Numarul total al voturilor valabil exprimate, cu verificarea respectarii formulei:

pct. e </=[pct. b — (pct. f + pct. g)]; pct. e = suma voturilor valabil exprimate la pct. h
f.Numarul voturilor nule
g.Numarul voturilor albe
h.Numarul voturilor valabil exprimate pentru fiecare optiune, din care:
h1.Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea ,,pe baza de concurs public*
h2.Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea ,,pe baza de alegeri generale, prin vot
universal, direct, secret si egal*
i.Expunerea pe scurt a intdmpindrilor, contestatiilor si a modului de solutionare a lor, precum si a
contestatiilor Tnaintate biroului electoral al sectiei de votare
J.Starea sigiliului de pe urna la incheierea votarii.

Presedintele biroului electoral al sectiei de votare,

Observatie: In continutul procesului-verbal se utilizeazad sintagma adecvatd situatiei, respectiv
,rezultatul referendumului® sau ,,alegerile universitare®.
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Anexa nr. 2 — Cod: UMFVBT-REG/BEC/0J/21/2023 - 02

BIROUL ELECTORAL AL UNIVERSITATH
UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE ,,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA
PROCES-VERBAL
privind consemnarea rezultatului referendumului/alegerilor universitare din data de ................. :
organizat/organizate la nivelul i Universitati de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara
pentru alegerea modalitatii de desemnare a rectorului/alegerea rectorului

a.Numarul total al persoanelor cu drept de vot obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-
verbale Intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare, cu verificarea respectarii formulei:

pct.a>/=pct. b
b.Numarul total al alegatorilor care s-au prezentat la urne obtinut prin insumarea datelor similare din
procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare
c.Numarul total al buletinelor de vot primite de la birourile electorale ale sectiilor de votare obtinut prin
Tnsumarea datelor similare din procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare,
cu verificarea respectarii formulei:

pct. ¢ >/=pct. d + pct. e + pct. f+ pct. g
d.Numarul total al buletinelor de vot neintrebuintate si anulate, obtinut prin insumarea datelor similare
din procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare
e.Numarul total al voturilor valabil exprimate obtinut prin Insumarea datelor similare din procesele-
verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare, cu verificarea respectarii formulei:

pct. e </=[pct. b — (pct. f + pct. g)]; pct. e = suma voturilor valabil exprimate la pct. h
f.Numarul total al voturilor nule obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-verbale intocmite
de birourile electorale ale sectiilor de votare
g.Numadrul total al voturilor albe obtinut prin insumarea datelor similare din procesele-verbale
intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare
h.Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru fiecare optiune, rezultat din insumarea datelor
similare din procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare, din care
h1.Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea ,,pe baza de concurs public*
h2.Numarul total al voturilor valabil exprimate pentru optiunea ,,pe baza de alegeri generale, prin vot
universal, direct, secret si egal®
i.Numarul total de voturi exprimate, necesar pentru validarea referendumului, este numarul total al
alegatorilor care s-au prezentat la urne, cu verificarea respectarii formulei:

pct. b >/=[(pct.a: 2) + 1]
J-Numarul total de voturi in baza caruia se stabileste rezultatul referendumului universitar (majoritatea
simpld a voturilor valabil exprimate pentru fiecare optiune, respectiv hl sau h2)

Presedintele biroului electoral al universitatii,
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Observatie: In continutul procesului-verbal se utilizeaza sintagma adecvatd situatiei, respectiv
,rezultatul referendumului® sau ,,alegerile universitare.

Anexa nr. 3, Cod: UMFVBT-REG/BEC/0J/21/2023 — 03

CALENDARUL

general al alegerilor pentru functiile si structurile de conducere din cadrul UMFT

01-15 decembrie 2023

Investirea/Alegerea sefilor subdiviziunilor departamentelor
Alegeri la nivelul departamentelor

» Directorul departamentului
» Consiliul departamentului
» propuneri candidati pentru Consiliul facultatii
» propuneri candidati pentru Senatul universitar

18 decembrie 2023

Anuntarea / Afisarea pe site-ul universitatii a rezultatelor alegerilor la nivelul
departamentelor

Afisarea pe site-ul universitatii a listelor cuprinzand candidatii pentru calitatea
de membru in consiliul facultatii si in Senat

18-31 decembrie 2023

Validarea rezultatelor alegerilor de catre Senatul universitar pentru functia de
director de departament si pentru calitatea de membru Tn consiliul
departamentului

10 ianuarie 2024

Desfagurarea alegerilor pentru calitatea de membru in consiliul facultatii si in
Senat (primul tur de vot)

11 ianuarie 2024

Afisarea pe site-ul universitatii a rezultatelor alegerilor pentru calitatea de
membru in consiliul facultatii si in Senat (primul tur de vot)

12 - 16 ianuarie 2024

Validarea rezultatelor alegerilor de catre Senatul universitar pentru calitatea de
membru n consiliul facultatii si in Senat (primul tur de vot)

17 ianuarie 2024

Desfasurarea alegerilor pentru calitatea de membru in consiliul facultatii si in
Senat (al doilea tur de vot, daca este cazul)

18 ianuarie 2024

Afisarea pe site-ul universitatii a rezultatelor alegerilor pentru calitatea de
membru in consiliul facultatii si in Senat (al doilea tur de vot, daca este cazul)

19 - 23 ianuarie 2024

Validarea rezultatelor alegerilor de catre Senatul universitar pentru calitatea de
membru n consiliul facultatii si in Senat (al doilea tur de vot, daca este cazul)

24 - 31 ianuarie 2024

Alegerea presedintelui noului Senat. Sedinta va fi condusa de decanul de
varsta al senatorilor alesi

05-09 februarie 2024 (ora
15.00)

Depunerea candidaturilor pentru ocuparea functiei de Rector. Dosarul contine:
a) CV;
b) planul managerial;
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C) planul operational.

09 februarie 2024 ora
15.00-15.30

Afisarea pe site-ul universitatii a candidaturilor pentru ocuparea functiei de
Rector, impreuna cu urmatoarele documente:

d) CV;

e) planul managerial,

f) planul operational.

12, 13, 14 februarie 2024

Dezbateri publice privind planul managerial al candidatilor pentru ocuparea
functiei de Rector in domeniile educatie, cercetare si social-administrativ.
Dezbaterile vor fi organizate si conduse de catre Presedintele Senatului
universitar nou-ales.

Alegerea rectorului (primul tur de vot)

15 februarie 2024

16 februarie 2024 Aﬁga.re.a pe 51te-u1. universitdtii a rezultatelor alegerilor pentru ocuparea
functiei de rector (primul tur de vot)

29 februarie 2024 Alegerea rectorului (al doilea tur de vot, daca este cazul)

23 februarie 2024 Afisarea pe site-ul universitatii a rezultatelor alegerilor pentru ocuparea

functiei de rector (al doilea tur de vot, daca este cazul)

24 februarie - 1 martie
2024

Finalizarea raportului privind alegerile pentru noul mandat si transmiterea
raportului la Ministerul Educatiei in vederea confirmarii Rectorului desemnat
n urma alegerilor.

ulterior confirmarii
Rectorului

Numirea prorectorilor
Selectarea decanilor prin concurs

Numirea prodecanilor
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Anexa nr. 4, Cod: UMFVBT-REG/BEC/0J/21/2023 - 04

NORMA DE REPREZENTARE iN CONSILIILE FACULTATILOR SI SENATUL

UNIVERSITAR
Nr. cadre
didactice Locuri .
titulare alocate Locuri
Nr.crt. | Facultatea DEPARTAMENTUL : - Alocate
preconizate - | Consiliul
) .. Senat
octombrie Facultatii
2023
1 |.-ANATOMIE SI EMBRIOLOGIE 26 2 1
I1.-MORFOLOGIE
2 MICROSCOPICA 33 2 2
l1I.-STIINTE FUNCTIONALE 54 3 3
IV.- BIOCHIMIE SI
4 FARMACOLOGIE 30 2 1
5 V.- MEDICINA INTERNA 1. 53 3 3
6 VI.- CARDIOLOGIE 32 2 2
7 VII.-MEDICINA INTERNA 1I 51 3 3
8 < VIII.-NEUROSTIINTE 28 2 1
9 % IX.- CHIRURGIE | 49 3 2
10 = X- CHIRURGIE |1 39 2 2
11 E XI - PEDIATRIE 41 3 2
X1l - OBSTETRICA-
12 GINECOLOGIE 33 2 2
13 X1l - BOLI INFECTIOASE 22 2 1
14 XI1V- MICROBIOLOGIE 21 2 1
XV -ORTOPEDIE-
15 TRAUMATOLOGIE, UROLOGIE 31 2 2
SI IMAGISTICA
XVI - BALNEOLOGIE,
16 RECUPERARE MEDICALA SI 36 2 2
REUMATOLOGIE
TOTAL FACULTATEA DE
MEDICINA 579 37 30
17 Medicini | DEPARTAMENTUL | 32 3 2
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18 Dentara | DEPARTAMENTUL Il 30 3
19 DEPARTAMENTUL I 27 2 1
TOTAL FACULTATEA DE 89 8 5
MEDICINA DENTARA
20 - e DEPARTAMENTUL | 30 4
arma
21 DEPARTAMENTUL Il 26 3
TOTAL FACULTATEA DE c6 7 3
FARMACIE
Total UMFVBT 724 38

Consiliul Facultatii de Medicina va fi compus din 51 membrii (38 cadre didactice titulare si 13
studenti).
Decanul face parte de drept din Consiliul Facultatii + alte 37 cadre didactice titulare din Facultate.

Consiliul Facultatii de Medicind Dentara va fi compus din 13 membrii (9 cadre didactice titulare si 4
studenti).
Decanul face parte de drept din Consiliul Facultatii. + alte 8 cadre didactice titulare din Facultate.

Consiliul Facultatii de Farmacie va fi compus din 11 membrii (8 cadre didactice titulare si 3 studenti).
Decanul face parte de drept din Consiliul Facultatii. + alte 7 cadre didactice titular din Facultate.

Senatul Universitar va fi compus din 51 membrii, dupa cum urmeaza:
38 cadre didactice titulare (30 - Facultatea de Medicina, 5 - Facultatea de Medicina Dentara, 3 -
Facultatea de Farmacie) si 13 studenti.

P-ta Eftimie Murgu, nr. 2, cod 300041, Timisoara, Romania
Tel: +40256293389; Fax: +40256490626
Email: rectorat@umft.ro

www.umft.ro




