UNIVERSITATEA
DE MEDICINA SI FARMACIE
,VICTOR BABES“ DIN TIMISOARA

HOTARAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
NR. 6/4710/05.03.2024

In temeiul:

- Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Cartei Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara,

- Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului de Administratic a Universitatii de
Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, in mandatul 2020-2024, aprobat prin H.S. nr.
2/4305/16.03.2020, cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere:

- Procesul-verbal al sedintei ordinare a Consiliului de Administratie, nr. 4710/05.03.2024.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL UNIVERSITATII DE MEDICINA SI FARMACIE
» VICTOR BABES” DIN TIMISOARA

HOTARASTE

Art. 1. Aprobarea Metodologiei pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a posturilor didactice si de
cercetare vacante in cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, respectiv
abrogarii Regulamentului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in cadrul Universitatii
de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, aprobat prin H.S. nr. 185/22450/27.09.2023. Se
inainteaza Senatului universitar.

Art. 2. Aprobarea Metodologiei de desfasurare a concursului public de ocupare a postului de Director al
Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat in cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes”
din Timisoara, respectiv abrogarii Regulamentului privind desfasurarea concursului pentru ocuparea postului
de Director al Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat in cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie
,» Victor Babes” din Timisoara, aprobat prin H.S. nr. 9/6022/27.05.2022. Se inainteaza Senatului universitar.
Art. 3. Aprobarea Procedurii de sistem privind managementul riscului si elaborarea registrului de riscuri. Se
inainteaza Senatului universitar.

Art. 4. Aprobarea confectionarii unei noi stampile rotunde, de uz intern, fara stema Romaniei, utilizata
pentru documentele emise de Prorectoratul pentru studii postuniversitare, respectiv Directia de pregatire in
rezidentiat, cu urmatoarele caracteristici: ,,Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara — Prorectorat postuniversitar si rezidentiat”, respectiv scoaterii din uz a stampilei cu urmatoarele
caracteristici: ,,Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara — Prorectorat
postuniversitar”. Se Thainteaza Senatului universitar.

Art. 5. Aprobarea bugetului Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD), pentru anul 2024,
cu mentinerea alocarii fondurilor, stabilitd conform art. 6 din Hotararea Consiliului de Administratie nr.
3/3350/07.02.2023, conform adresei nr. 4442/04.03.2024. Se inainteaza Senatului universitar.

Art. 6. Aprobarea unui cuantum distinct al taxei de scolarizare aferenta programului de studii universitate
An pregatitor de limba romdnd, pentru cetatenii straini (non UE), contravaloarea sumei de 2000 de euro/an.
Se inainteaza Senatului universitar.

Art. 7. Aprobarea incheierii unui acord de parteneriat intre Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara, Facultatea de Farmacie si Help Net Farma SA, avizat in Consiliul Facultatii in data

de 19.02.2024. Se inainteaza Senatului universitar.
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Art. 8. Aprobarea planului de invatamant, pe promotia 2024-2027, la programul de studii universitare de

licentd Asistentd de farmacie (Deva), avizat in sedinta Consiliului facultatii din data de 04.03.2024, cu

modificarile propuse de Comisia ARACIS in urma vizitei de autorizare provizorie. Se inainteaza Senatului

universitar.

Art. 9. Avizarea favorabild a raportului anual al Comisiei de Etica a universitatii, pentru anul 2023, conform

documentului anexat. Se inainteaza Senatului universitar.

Art. 10. Aprobarea solicitarii d-nei asist. univ. dr. Kundnani Nilima Rajpal, Consilier in invatamant studenti

straini, nr. 4115/27.02.2024, privind posibilitatea de prezentare la 4 examene in sesiunea de reexaminadri a

studentilor straini din tarile terte (non UE), admisi in anul I, care au obtinut viza de studii si s-au inscris dupa

data limita de inscriere stabilitd in Regulamentul, respectiv calendarul concursului de admitere. Se inainteaza

Senatului universitar.

Art. 11. Aprobarea listelor cadrelor didactice titulare, suplinitoare si asociate care urmeaza sa desfasoare

activitati didactice, in regim de plata cu ora, in cadrul Facultatilor de Medicind, Medicind Dentara si

Farmacie, pentru semestrul I, Tn anul universitar 2023-2024, conform documentelor anexate, inregistrate cu

nr. 4685/04.03.2024, nr. 4686/05.03.2024 si nr. DFF/25/4645/05.03.2024.

Art. 12. Aprobarea revizuirii Procedurii operationale de Gestionare si actualizare a paginii web

www.umft.ro, editia a II-a, revizia 1.

Art. 13. Aprobarea urmatoarelor proceduri operationale elaborate sau actualizate la nivelul

Compartimentului de Audit Public Intern, dupa cum urmeaza:

- PO_API_01 Elaborarea Cartei auditului intern, Ed. I/Rev.0,

- PO _API 02 Elaborarea Codului privind conduita etica a auditorului intern, Ed. 11/Rev.0,

- PO_API_03_Elaborarea planurilor multianuale/anuale de audit public intern, Ed. 11/Rev.0

- PO_API_04_Derularea misiunilor de audit intern de asigurare, Ed. 111/Rev.0,

- PO_API 05 Derularea misiunilor de audit intern ad — hoc, Ed. I/Rev.0,

- PO_API_06_Elaborarea raportului anual al activitatii de audit public intern, Ed. 1/Rev.0,

- PO _API 07 Elaborarea programului de asigurare si imbundatdatire a calitatii activitatii de audit public
intern, Ed. 1/Rev.0,

- PO_API_08_Elaborarea programului anual de perfectionare profesionala a auditorilor interni, Ed.
I/Rev.0.

Art. 14. Avizarea nefavorabild a solicitarii d-nei prof. univ. dr. Mirela Cleopatra Tomescu, nr.

3653/22.02.2024, privind mentinerea calitdtii de titular in invatamantul superior si de cercetare dupa

Tmplinirea varstei de 65 de ani.

Art. 15. Se ia act de solicitarea d-nei prof. univ. dr. Maria Puiu, nr. 3796/22.02.2024, privind retragerea

cererii Tnregistrate cu nr. 2533/06.02.2024. Se inainteaza Senatului universitar.

Art. 16. Avizarea nefavorabila a solicitarii d-nei prof. univ. dr. Puiu Maria, nr. 3789/22.02.2024, privind

mentinerea calitatii de titular in Tnvatdmantul superior si de cercetare dupa Implinirea varstei de 65 de ani.

Art. 17. Aprobarea solicitarii d-nei prof. univ. dr. Mihaela Adriana Simu, coordonator al programului de

studii universitare de master Tehnici de recuperare in afectiuni neurologice, nr. 3721/22.02.2024, privind

introducerea in criteriile concursului de admitere, pentru sesiunea 2024-2025, a unui test grila din bibliografia

anuntata pe site-ul universitdtii, In locul interviului motivational, media de admitere fiind calculata ca medie

aritmeticd intre media examenului de licenta si nota obtinuta la testul grila.

Art. 18. Aprobarea solicitarii d-nei prof. univ. dr. Diana Lungeanu, Director Centru de Modelare a sistemelor

Biologice si Analiza datelor (CMSBAD), nr. 4130/18.02.2024, privind afilierea de noi membri la centrul de

cercetare mentionat, conform documentelor depuse, avizata favorabil de catre d-nul prof. univ. dr. Cristian

Iulian Oancea, Prorector pentru cercetarea stiintifica.

Art. 19. Aprobarea solicitarii d-nei prof. univ. dr. Camelia Szuhanek, Director Centru de cercetare n

ortodontie (ORTHO -CENTER), nr. 4616/05.03.2024, privind afilierea de noi membri la centrul de cercetare
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mentionat, conform documentelor depuse, avizata favorabil de catre d-nul prof. univ. dr. Cristian lulian
Oancea, Prorector pentru cercetarea stiintifica.
Art. 20. Acordarea de salarii diferentiate in procent de 30% din salariul de baza, incepand cu luna martie
2024, pentru d-na s.1. dr. Octavia Bélean si d-nul s.1. dr. Alexandru Crisan, membri ai Comitetului stiintific
din cadrul Prorectoratului pentru cercetarea stiintifica, la propunerea d-lui prof. univ. dr. Cristian lulian
Oancea, Prorector pentru cercetarea stiintifica, cu nr. 3847/23.02.2024.
Art. 21. Aprobarea referatului de recomandare nr. 3645/22.02.2024, privind acordarea unui salariu
diferentiat in procent de 25% din salariul de bazad/luna, d-lui Szabo Andrei, muncitor calificat in cadrul
Serviciului activitati editoriale — editura Victor Babes, la propunerea d-nei Mihai Diana Maria, Sef Serviciu.
Art. 22. Aprobarea solicitarii d-lui prof. univ. dr. Emanuel Bratu, Seful Clinicii universitare de reabilitare
protetica si implanturi, nr. 3751/22.02.2024, privind organizarea manifestarii ITCN (Implants connected to
nature), sub egida UMFVBT, in perioada 21.11.2024 — 23.11.2024, la Timisoara, respectiv utilizarea siglei
si Tnsemnelor universitatii pe materialele publicitare.
Art. 23. Aprobarea solicitarii d-nei s.l. dr. Ramona Stroescu si a d-lui conf. univ. dr. Vlad David, nr.
3852/23.02.2024, privind organizarea cursului postuniversitar intitulat ,,Congenital Anomalies of the Kidney
and Urinary tract”, sub egida UMFVBT, in perioada 16.05.2024 — 18.05.2024, la Timisoara, respectiv
utilizarea siglei, a insemnelor universitatii si site-ul universitatiic www.umft.ro, pentru promovarea
evenimentului.
Art. 24. Aprobarea solicitarii d-nei prof. univ. dr. Alina Popescu, nr. 3913/23.02.2024, privind utilizarea
siglei Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara pe materialele promotionale si
tipariturile necesare cursului european ,,Euroson School — Ultrasound — from basic to advanced techniques
— Abdominal and breast ultrasound”, care va fi organizat la Timisoara, in perioada 12.04.2024 — 13.04.2024,
sub egida Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara si a Federatiei Europene a
societatilor de Ultrasonografie in Medicind si Biologie (EFSUMB).
Art. 25. Aprobarea solicitarii d-nei conf. univ. dr. Catalina-lulia Giurgi-Oncu, nr. 4193/29.02.2024, privind
organizarea cursului ,,Leadership and professional Skills International Course, sub egida Universitatii de
Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, in perioada 20.05.2024 — 22.05.2024, la Timisoara,
respectiv utilizarea siglei universitatii pentru promovarea evenimentului.
Art. 26. Aprobarea solicitarii d-lui prof. univ. dr. Razvan Dragoi, nr. 4437/04.03.2024, privind organizarea
Congresului Mondial al Societatii Internationale de Hidrologie Medicala si Climatologie (ISMH), sub egida
Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara, in perioada 23.05.2024 — 25.05.2024,
care va fi integrat cu Congresul National, cu participare internationala, de Medicind Fizica, de Recuperare si
Balneologie, organizat in statiunea Techirgol.
Art. 27. Aprobarea solicitarii stud. Cazacutu Victoria Alexandra, Presedinte al Ligii Studentilor Farmacisti
din Timisoara (LSFT), nr. 4700/05.03.2024, privind sustinerea financiara a proiectului Academy 2024
(activitate extracuriculard organizata de LSFT), cu suma de 10900 lei.
Art. 28. Completarea art. 18 din H.C.A nr. 24/20770/13.09.2023, astfel: aprobarea propunerii de
modernizare a Centrului de Toxicologie, respectiv depunerii unui proiect in acest sens, pentru apelul de
proiecte nr. PRV /6.1.D/1 aferent Interventiei regionale 6.1.D — Universitati, Program Regional Vest 2021-
2027.
Art. 29. Aprobarea solicitarii d-nei prof. univ. dr. Cristina Adriana Dehelean, nr. 4442/04.03.2024, de
aprobare a listei cu referatele de necesitate, evaluate si aprobate de Comisia de achizitii si Serviciul financiar
contabil, pentru a fi achizitionate in perioada ianuarie-septembrie 2024, din bugetul alocat Scolii doctorale,
pentru anul 2024, conform documentului depus.
Art. 30. Aprobarea cererilor pentru dispozitia de deplasare a cadrelor didactice:

e Solicitarea d-nei prof. univ. dr. Elena Amaricai, nr. 3538/20.02.2024, in perioada 20.02.2024 —

21.02.2024, Bucuresti;
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e Solicitarea d-lui asist. univ. dr. Stoicescu Emil Robert, nr. 3885/23.02.2024, in perioada 27.02.2024
—04.03.2024, Viena, Austria;
e Solicitarea d-nei asist. univ. dr. lacob Roxana Georgeta, nr. 3888/23.02.2024, in perioada 27.02.2024
—04.03.2024, Viena, Austria;
e Solicitarea d-lui prof. univ. dr. Mederle Ovidiu Alexandru, nr. 4156/28.02.2024, in perioada
19.03.2024 — 23.03.2024, Bruxelles, Belgia;
e Solicitarea d-lui prof. univ. dr. Neagu Adrian, nr. 4670/05.03.2024, in perioada 02.04.2024 —
05.04.2024, Heraklion, Creta;
e Solicitarea d-nei dr. Moldovan Crenguta, nr. 4671/05.03.2024, in perioada 02.04.2024 — 05.04.2024,
Heraklion, Creta;
Art. 31. Aprobarea solicitarii d-lui prof. univ. dr. Marius Raica, nr. 4443/04.03.2024, privind schimbarea
programului de lucru a laborantei Baran Patricia Lorena din cadrul Catedrei universitare Histologie.
Art. 32. Se ia act de solicitarea d-nei Sandor Adriana, Sef Serviciu Biblioteca, nr. 3461/20.02.2024, privind
continuarea executarii contractului individual de munca dupa implinirea conditiilor de varsta standard si a
stagiului minim de cotizare pentru pensionare pana la varsta de 65 de ani.
Art. 33. Aprobarea solicitarii d-nei Kasler Aurelia, angajata pe postul de ingrijitoare in cadrul Directiei
Social — Administrative, pe perioadd determinata, nr. 4167/28.02.2024, privind prelungirea contractului
individual de munca pentru inca un an, incepand cu data de 06.03.2024.
Art. 34. Respingerea solicitarii d-lui Florin Dinu, Sef Serviciu Intern de Prevenire si Protectie, de formare
profesionald, nr. 4232/29.02.2024, privind participarea la cursul de formare profesionala Curs online
Evaluarea si Reducerea riscurilor profesionale — varianta Premium (aplicatia soft Merp Manager inclusa)+
achizitie Licentd utilizare Aplicaia Soft Audit SSM, organizat de furnizor ADRIA EXPERT SRL, avand
valoarea taxei de curs + aplicatii soft de 2802.45 lei (TVA inclus).
Art. 35. Aprobarea cererilor de retragere, avizate favorabil de catre decanii facultatilor:
e Solicitarea nr. 3545/20.02.2024, privind retragerea de la programul de studii universitare de licenta
Farmacie, anul 1, an universitar 2023-2024,
e Solicitarea nr. 4088/27.02.2024, privind retragerea de la programul de studii universitare de licenta
Medicina dentara, anul III, an universitar 2023-2024;
Art. 36. Aprobarea solicitarii nr. 4362/04.03.2024, privind intreruperea studiilor universitare de licenta,
programul de studii AMG (Deva), anul I, pentru anii universitar 2023-2024, 2024-2025, avizata favorabil de
decanul facultatii.
Art. 37. Prezenta hotdrare se comunica, spre luare la cunostinta si aducere la indeplinire, la: Cancelaria
Rectorului, Prorectoratul didactic, Prorectoratul pentru cercetarea stiintifica, Prorectoratul pentru problemele
administrativ-sociale, Prorectoratul dezvoltare academica, Prorectoratul studii postuniversitare si rezidentiat,
Prorectoratul Relatii Internationale, Director CSUD, Cabinet Presedintele Senatului, Scolile Doctorale,
Decanatul Facultatii de Medicina, Decanatul Facultatii de Medicind Dentara si Decanatul Facultatii de
Farmacie, Compartimentul de Cercetare si Management al Granturilor, Oficiul juridic, Compartiment Audit,
Compartimentul protectia datelor personale, Directia Informatizare, Compartimentul de comunicare Tn media
digitala, relatii publice si in mass-media, Serviciul Marketing, Directia Generala Administrativa, Directia
Tehnica, Directia Social - Administrativa, Directia Resurse Umane, Serviciul Financiar - contabil, Editura
,»Victor Babes”, Imprimeria universitatii, DEACE, Departamentului Acreditare si Dezvoltare Curriculara
(DADC), Centrul de consiliere si orientare in cariera (CCOC), SSMT, TDSA, LSFT, Serviciul
Antreprenoriat, administrare website si platforme e-learning, pentru a fi adusa la cunostinta tuturor celor
interesati prin publicarea pe site-ul www.umft.ro, Sindicatul ,,Hipocrate™ al cadrelor didactice.
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Rector,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu
Secretar-sef universitate,
jr. Miriam Catana

Vizat Oficiu juridic,
C.j. Cristian Ioan Hint

Semndtura olografa este aplicatd pe varianta originald a documentului care se pastreaza in arhiva Consiliului de Administratie. Prezentul act are aceeasi fortd juridicd ca
si documentul original.
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