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UNIVERSITATEA
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CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament este elaborat in temeiul Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Art. 2. (1) Consiliul de administratie este structura de conducere operativd a Universitatii de
Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara (denumita in continuare UMFVBT) si aplica
deciziile strategice ale Senatului universitar.
(2) Consiliul de administratie al universitatii este condus de rector.
(3) Consiliul de administratie al UMFVBT este alcatuit din:

- rector,

- prorectori,

- directorul CSUD,

- decanii facultatilor,

- directorul general administrativ,

- directorul general adjunct administrativ, dupa caz, in functie de necesitatile universitatii,

- un reprezentant al studentilor.
Art. 3. (1) Mandatul Consiliului de administratie este de 5 ani.
(2) Durata mandatului unui membru al Consiliului de administratie este de 5 ani.
(3) Durata mandatului reprezentantului studentilor in Consiliului de administratie este de 1 an, conform
Regulamentului de alegeri si functionare a studentilor reprezentanti in cadrul UMFVBT.

Art. 4. (1)Sedinta de constituire a Consiliului de administratie este convocata de rector, in termen
de 10 zile lucratoare de la numirea noilor prorectori.
(2) Consiliul de administratie, in sedinta de constituire, stabileste:

- programul de lucru curent

- asumarea programului operational si a planului strategic al Universitatii de Medicina si
Farmacie “Victor Babes” din Timisoara pentru mandatul 2024-2029.
Art. 5. Membrii Consiliului de Administratie isi vor exercita mandatul, cu loialitate, in interesul
Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara si al comunitatii universitatil,
urmarind adoptarea celor mai potrivite si coerente decizii administrative.

CAPITOLUL I1. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CONSILIULUI DE

ADMINISTRATIE

Art. 6. (1) Consiliul de Administratie se intruneste in sedinte ordinare si extraordinare, de minimum
doua ori pe lund, in format fizic sau online.

(2) Convocarea sedintelor Consiliului de Administratie se face la solicitarea rectorului, pe e-mail, de
catre secretarul sef al universitatii, cu precizarea ordinii de zi, cu minimum 24 de ore inaintea sedintei.
(3) In situatii exceptionale (stare de alerts, stare de urgentd, stare de necesitate, stare de razboi, alte
situatii urgente sau justificate etc), Rectorul poate propune organizarea sedintelor
ordinare/extraordinare fard prezenta fizica a membrilor Consiliului de Administratie, prin intermediul
mijloacelor de comunicare on-line (ZOOM sau e-mail).

(4) Tn cazul votului exprimat prin intermediul e-mailului, membrii Consiliului de Administratie vor
primi documentul cu optiunile de vot (sunt de acord/nu sunt de acord/ma abtin) pentru punctele Tnscrise
pe ordinea de zi, pe care le vor transmite, semnate si datate, pe e-mailul secretariatului general
(secretarsef@umft.ro), pentru a fi pastrate in arhiva sedintelor Consiliului de Administratie.
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(5) Pentru desfasurarea sedintelor este necesar ca numarul celor prezenti sa reprezinte cel putin doua
treimi din numarul total al membrilor.

(6) Sedintele Consiliului de Administratie sunt conduse de Rector sau de catre un Prorector desemnat,
in cazul in care Rectorul este absent.

(7) La sedintele Consiliului de Administratie participa, in calitate de invitati permanenti, in afara de
membri, persoanele care detin urmatoarele functii: presedintele Senatului universitar, consilierii
rectorului, consilierul juridic, secretarul sef universitate, sef serviciu secretariat administrativ, precum
si reprezentantul sindicatului, in calitate de observator.

(8) La sedintele Consiliului de Administratie pot participa ca invitati: prodecanii, directorii Scolii
Doctorale, directorii de departament, directorii/coordonatorii structurilor organizatorice, personal
didactic, personal didactic auxiliar, personal administrativ, studenti sau persoane din afara universitatii,
in functie de problemele de pe ordinea de zi a sedintei, la invitatia rectorului.

(9) Decanii pot delega un prodecan sa participe la sedintele Consiliului de Administratie, prin
imputernicire scrisd, fara drept de vot.

(10) Sedintele Consiliului de Administratie nu sunt publice.

(11) Discutiile si hotararile adoptate de Consiliul de Administratie se consemneaza in procesul-verbal
de sedinta, semnat de rector, in calitate de presedinte al Consiliului de Administratie, de secretarul sef
de universitate, precum si de seful serviciului secretariat administrativ care il intocmeste.

Art. 7. (1) Hotararile Consiliului de Administratie se adopta cu majoritatea simpla a voturilor din
numarul total al membrilor prezenti, in conditiile Indeplinirii cvorumului (cel putin doud treimi din
numarul total al membrilor).

(2) 1n conditiile alin. anterior, majoritatea simpl se defineste ca primul numar natural mai mare decat
jumadtate din totalul membrilor prezenti la sedinta, cu conditia indeplinirii cvorumului.

(3) Abtinerile se numara la voturile impotriva.

(4) Membrii Consiliului de Administratie care se afla in conflict de interese nu participa la vot.

(5) Luarea deciziilor constituie o responsabilitate colectivad a Consiliului de Administratie.

(6) Toate hotararile Consiliului de Administratie, semnate de rector, secretarul sef de universitate si
vizate de consilierul juridic, se fac publice pe pagina de internet a universitatii, spre luare la cunostinta
si aplicare.

Art. 8. Atributiile Consiliului de Administratie sunt:

asigurd conducerea operativa a universitdtii si rezolva problemele curente ale universitatii;

avizeaza si stabileste in termeni operationali bugetul institutional;

avizeaza executia bugetara si bilantul anual;

propune, in cadrul proiectului de buget, nivelul cheltuielilor de protocol aferente activitatilor

curente;

e. aproba propunerile de scoatere la concurs a posturilor didactice si de cercetare, didactice
auxiliare, precum si a posturilor administrative;

f. avizeaza propunerile de programe noi de studii si formuleazad propuneri catre Senatul
universitar de lichidare a acelor programe de studii care nu se mai incadreaza in misiunea
universitatii sau care sunt ineficiente academic si financiar;

g. aproba operatiunile financiare care depasesc plafoanele stabilite de Senatul universitar;

h. propune Senatului universitar strategii ale universitatii pe termen lung si mediu si politici pe
domenii de interes ale universitatii,

I. propune infiintarea, organizarea sau desfiintarea facultatilor;
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avizeaza infiintarea, organizarea, divizarea, comasarea sau desfiintarea departamentelor, la
propunerea consiliului facultatii;

propune infiintarea filialelor universitare;

propune infiintarea si desfiintarea extensiilor universitare;

. avizeazd metodologiile de evaluare a studentilor, care au in vedere asigurarea calitafii si

respectarea prevederilor Codului de etica si deontologie universitara;

stabileste cuantumul bursei pentru studentii romani de pretutindeni si pentru studentii strdini;
organizeaza concursul pentru ocuparea functiei de conducere de director de filiala;

propune componenta comisiilor de etica universitara;

aproba numirea comisiilor de cercetare disciplinara;

numeste comisii de analiza pentru cercetarea abaterilor disciplinare savarsite de personalul
didactic auxiliar i personalul administrativ;

aproba solicitarile factorilor implicati in procesul educational privind un nou exemen medical
complet, in situatii de inaptitudine profesionala de natura psihocomportamentala a personalului
angajat;

aprobd, pe o duratd determinata, invitarea in cadrul universitatii a unor cadre didactice
universitare si a altor specialisti cu valoare recunoscuta in domeniu, din tara sau din strainatate,
in calitate de cadre didactice universitare asociate invitate;

aprobd, pe baza unei metodologii proprii aprobate de senatul universitar, angajarea
specialistilor cu valoare stiintifica si profesionald recunoscutd in domeniu, din tard sau din
straindtate, care nu detin diploma de doctor, in calitate de cadre didactice asociate invitate, se
avizeaza de catre consiliul departamentului;

aproba cererile privind Inscrierea la examen in vederea promovarii in cariera didacticd;
aproba lista posturilor didactice vacante pentru care urmeaza a se desfasura examen de
promovare in cariera didactica,

avizeaza sustinerea de cdtre un cadru didactic universitar titular de activitati de predare si
cercetare 1n alte institutii de invatamant superior sau de cercetare;

propune standardele minimale ale rezultatelor activitatilor didactice si de cercetare, asumate de
catre angajat, n vederea includerii acestora in contractele individuale de munca ale
personalului didactic si de cercetare;

decide salarizarea personalului didactic si de cercetare, conform legislatiei in vigoare;
stabileste perioadele de efectuare a concediului de odihna, in functie de interesul universitatii
si al salariatului;

propune 1-3 reprezentanti ai cadrelor didactice in vederea constiuirii componentei CEAC;
inainteazd Senatului, spre analiza si decizie, propuneri privitoare la desfasurarea activitatii
didactice, de cercetare si administrative a universitatii,

inainteaza Senatului, spre analiza si decizie, propuneri privitoare la cuantumul/modificarea
cuantumului taxelor de scolarizare si a altor taxe;

informeaza comunitatea academica cu privire la hotararile proprii;

analizeaza si inainteaza Senatului universitar, spre aprobare, planurile de invatamant aferente
programelor de studii universitare;

propune Senatului universitar, spre aprobare, formatiile de studiu si dimensiunile acestora, cu
respectarea standardelor de calitate;
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hh. propune Senatului universitar, spre aprobare, toate regulamentele, metodologiile si procedurile;

Ii. propune Senatului universitar, spre aprobare, structura anului universitar si calendarul
activitatilor educationale;

JJ. aplica hotararile/deciziile strategice ale Senatului universitar si adopta hotarari sau masuri care
se impun pentru indeplinirea hotararilor Senatului universitar;

kk. administreaza bunurile mobiliare si imobiliare aflate In proprietatea universitatii;

Il. avizeaza materialele care urmeaza sa fie supuse aprobarii Senatului universitar, conform
prevederilor legale;

mm. colaboreaza cu comisiile Senatului universitar;

nn. aproba, in conditiile prevazute de lege, concediile fara plata pentru intreg personalul
universitatii;

00. aproba componenta comisiilor de admitere si de sustinere a examenului de finalizare a studiilor

pp. aproba, pe baza avizului favorabil al decanilor facultatilor/directorului Scolii doctorale, cererile
studentilor de retragere, Tntrerupere,
relnmatriculare, reluare a studiilor universitare, cu exceptia cererilor de intrerupere si
prelungire a studiilor universitare de doctorat;

qg. aproba, in limita fondurilor alocate din buget sau din fonduri extrabugetare, inclusiv din
contractele de cercetare sau prin sponsorizari, acoperirea integrald sau partiala a cheltuielilor
de deplasare si de participare la manifestari stiintifice organizate 1n straindtate, ale personalului
didactic si de cercetare din universitate;

rr. avizeaza/aproba concluziile Comisiei disciplinare, dupa caz, conform prevederilor legale;

ss. stabileste rdspunderea materiala potrivit legislatiei muncii, a personalului didactic si de
cercetare, didactic auxiliar si administrativ, pentru prejudicii aduse universitatii;

tt. aproba rapoartele efectuate in vederea recuperarii prejudiciilor aduse universitatii;

uu. asigura legatura dintre universitate si ME, alte organisme ale administratiei centrale si locale,
institutii publice si private;

VV. exercitd toate celelalte atributii care 1i revin in temeiul prevederilor legale si ale hotararilor
Senatului universitar.

CAPITOLUL I1l. RECTORUL

Art. 9. (1) Rectorul reprezinta legal UMFVBT in relatiile cu tertii si realizeaza conducerea executiva
a acesteia. Rectorul este ordonatorul de credite al universitatii. Rectorul are urmatoarele atributii:

a) propune spre aprobare senatului universitar misiunea UMFVBT,;

b) realizeaza managementul si conducerea operativa a UMFVBT;

C) negociaza si semneaza contractul institutional cu Ministerul Educatiei;

d) Tncheie contractul de management cu senatul universitar;

e) propune spre aprobare senatului universitar structura si reglementarile de functionare ale UMFVBT;
f) propune spre aprobare senatului universitar proiectul de buget si raportul privind executia bugetara;
g) prezinta senatului universitar, in vederea validarii, cel mai tarziu in prima zi lucratoare a lunii aprilie
a fiecarui an, raportul anual privind starea universitatii;

h) conduce consiliul de administratie;

I) indeplineste alte atributii stabilite de senatul universitar, in conformitate cu contractul de
management, carta universitara si legislatia in vigoare.

(2) Rectorul poate delega atributiile de reprezentant legal si ordonator de credite, in conditiile legilor
in vigoare.
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Art. 10. (1) Rectorul numeste prorectorii, pe baza consultarii senatului universitar.

(2) Rectorul organizeaza concursul pestru ocuparea functiei de director al CSUD, in conformitate cu
Regulamentul-cadru privind studiile universitare de doctorat.

(3) Rectorul organizeaza concurs public de selectie a decanilor.

(4) Rectorul este presedintele comisiei de concurs pentru ocuparea postului de director general
administrativ, precum si de director general adjunct administrativ. Mentinerea in functie a directorului
general administrativ se face pe baza acordului scris al acestuia de sustinere executiva a planului
managerial al noului rector.

Art. 11. Rectorul are in subordonare directd departamentele si serviciile prevazute in organigrama
universitatii.

CAPITOLUL IV. PRORECTORII

Art. 12. (1) Prorectorii sunt desemnati de catre Rectorul UMFVBT, dintre membrii titulari ai
comunitdtii UMFVBT, pe baza consultarii Senatului universitar si a exprimarii acordului scris de
sustinere a planului managerial al Rectorului.

(2)Atributiile Prorectorilor sunt stabilite de catre Rectorul UMFVBT prin delegare, in conformitate cu
Regulamentul de organizare si functionare al UMFVBT si fisa postului, cu respectarea legislatiei in
vigoare.

(3) Prorectorii au urmatoarele domenii de competenta:

a. Prorector responsabil cu probleme de invatdmant/didactice - studiile universitare de licentd,
masterat si evaluare academica;

b. Prorector responsabil cu cercetarea stiintifica — cercetarea stiintifica si managementul granturilor si
proiectelor din cadrul UMFVBT;

C. Prorector responsabil cu dezvoltarea academica - dezvoltare academica, marketing si parteneriate
academice;

d. Prorector responsabil cu probleme social-administrative - relatii cu mediul economico-social si
activitatea sociala, administrativa si relatia cu studentii;

e. Prorector responsabil cu studiile postuniversitare si rezidentiat - educatie si formare continud
postuniversitara, inclusiv studiile de pregétire in rezidentiat.

f. Prorector responsabil cu relatiile internationale — relatiile internationale interinstitutionale, aspecte
de Invatamant/didactice cu studentii straini.

Art. 13. Numarul posturilor de prorectori este de sase (6).

IV. A. PRORECTOR DIDACTIC

Art. 14. Prorector didactic are urmatoarele atributii principale:

Coordoneaza activitatea facultatilor;

asigurd conducerea operativa a Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii

Coordoneaza, indruma, controleaza si rdspunde de intreaga activitate didactica din Universitatea
de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara;

Este presedintele Biroului central de coordonare al concursului de admitere la ciclurile de studii
universitare de licenta si master, respectiv a Biroului central de coordonare al examenului de licenta;
Coordoneaza procedurile de: stabilire a ofertei educationale; stabilire a cifrei de scolarizare;
organizare si desfasurare a concursului de admitere; organizare si desfasurare a examenului de
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I. licenta; intocmire si eliberare a actelor de studii,

J. Gestioneaza deplasarile in strainatate a cadrelor didactice si a studentilor si urmareste rapoartele

K. de activitate ale acestora la intoarcerea din deplasare, daca este cazul;

|. Coordoneaza programele universitare, activitdtile didactice, elaborarea si modificarea
regulamentelor ce privesc: studiile universitare de licentd; studiile universitare de masterat, impreuna
cu decanatele facultatilor; elaborarea si actualizarea planurilor de invatdmant si programelor analitice;
aplicarea sistemului de credite transferabile (ECTS);

m. Coordoneaza managementul resurselor umane privind: Tntocmirea statelor de functii pentru
personalul didactic; organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice;
evaluarea volumului activitatilor didactice, a necesarului de personal didactic si a cheltuielilor din
fiecare facultate;

n. Raspunde de cunoasterea si aplicarea corectd a legislatiei si reglementdrilor privind domeniul pe
care 1l coordoneaza;

0. Stabileste procedurile de lucru la nivelul activitatii de care raspunde;

p. Identificd actiunile si activitatile necesare pentru realizarea obiectivelor specifice;

g. Identifica, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor specifice si
stabileste actiunile care sd mentina riscurile 1n limite acceptabile;

r. Monitorizeaza realizarea obiectivelor specifice, analizeaza activitétile ce se desfasoara in cadrul
structurii conduse, masoara si inregistreazd rezultatele, compard rezultatele cu obiectivele de
indeplinit, identifica abaterile;

s. Evalueaza realizarea obiectivelor specifice;

t. Alte atributii delegate de Rector.

IV. B. PRORECTOR RESPONSABIL CU CERCETAREA STIINTIFICA

Art. 15. (1) Prorector responsabil cu cercetarea stiintifica coordoneaza, indruma, controleaza si
raspunde de intreaga activitate de cercetare stiintifica, coordoneaza evaluarea performantelor stiintifice
ale personalului didactic si de cercetare si are In subordine directd Compartimentul de cercetare si
management al granturilor si Departamentul de cercetare 1 Centrul de Laparoscopie si Microchirurgie
,,Pius Branzeu”.

(2) Compartimentul de cercetare si management al granturilor este direct subordonat Prorectorului
responsabil cu cercetarea stiintifica, raspunde de coordonarea intregii activitati de cercetare stiintifica
din Universitate si functioneaza in conformitate cu regulamentul propriu de organizare si functionare.
(3) Departamentul de cercetare 1 - Centrul de Laparoscopie si Microchirurgie ,,Pius Branzeu” este
subordonat atit Prorectorului responsabil cu cercetarea stiintifica, cat si Consiliului de administratie al
Universitatii, desfasoara activitati specifice de cercetare stiintificd si sunt conduse de catre un
director/coordonator.

Art. 16. Prorectorul responsabil cu cercetarea stiintifica are urmatoarele atributii principale:

a. Are in subordine directd si coordoneaza activitatea Compartimentului de cercetare si management
al granturilor si Departamentului de cercetare 1 - Centrul de Laparoscopie si Microchirurgie ,,Pius
Branzeu”;

b. Coordoneaza, indruma, controleaza si raspunde de intreaga activitate de cercetare stiintifica,

c. Coordoneazd contractele de cercetare stiintifica din tard si transfrontaliere, precum si cele din
fonduri europene nerambursabile;

d. Sprijina logistic organizarea sesiunilor stiintifice studentesti;
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€. Prezintd anual, in Consiliul de Administratie, un raport privind situatia cercetarii stiintifice a
universitatii;

f. Propune premierea rezultatelor cercetarii stiintifice;

g. Avizeaza finantarea articolelor si depunerea granturilor;

h. Coordoneaza evaluarea performantelor stiintifice ale personalului didactic si de cercetare;

I. Propune strategia de dezvoltare a universitatii urmarind: activitatea de cercetare pe baza de
contracte sau microproductie; activitatea de cercetare pe baza de granturi; activitatea de cercetare
stiintificd internationald; activitatea de publicatii In reviste internationale; activitatea de obtinere de
brevete de inventii si inovatii; activitatea de coordonare a centrelor de cercetare/excelenta;

J- Raspunde de elaborarea si modificarea regulamentelor ce guverneaza activitatea de cercetare
stiintifica a universitatii;

K. Raspunde de cunoasterea si aplicarea corectd a legislatiei si reglementarilor privind domeniul pe
care 1l coordoneaza;

|. Gestioneaza deplasarile in strainatate a cadrelor didactice si a studentilor si urmareste rapoartele de
activitate ale acestora la intoarcerea din deplasare, daca este cazul,;

m. Raspunde de raportarea activitatii stiintifice la CNATDCU, CNFIS, ME, etc.;

n. Stabileste procedurile de lucru la nivelul activitatii de care raspunde;

0. Coordoneazd serviciile si departamentele din subordine, in conformitate cu organigrama
universitatii, aprobata de Senatul universitar;

p. Identificd actiunile si activitatile necesare pentru realizarea obiectivelor specifice;

g. Identifica, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor specifice si
stabileste actiunile care sa mentina riscurile in limite acceptabile;

r. Monitorizeaza realizarea obiectivelor specifice, analizeaza activitdtile ce se desfasoard in cadrul
structurii conduse, masoara si inregistreazd rezultatele, compard rezultatele cu obiectivele de
indeplinit, identifica abaterile;

s. Evalueaza realizarea obiectivelor specifice;

t. Alte atributii delegate de catre Rector.

IV.C. PRORECTORUL RESPONSABIL CU PROBLEME SOCIAL-ADMINISTRATIVE

Art. 17. (1) Prorectorul responsabil cu probleme social-administrative coordoneaza activitatea
Directiei Social-Administrative si a Consiliului pentru activitatile extra-curriculare studentesti.

(2) Consiliul pentru activitdtile extra-curriculare studentesti este direct subordonat Prorectorului
responsabil cu probleme social-administrative si asigura cadrul-suport necesar organizarii tuturor
activitatilor extra-curriculare ale studentilor: stiintifice, culturale si/sau sportive.

Art. 18. Prorectorul responsabil cu probleme social-administrative are urmatoarele atributii
principale:

a. Coordoneaza activitatea Directiei Social-Administrative si a Consiliului pentru activitatile
extracurriculare studentesti;

b. Coordoneaza activitatile social administrative din universitate impreuna cu Directorul social-
administrativ;

c. Coordoneaza activitdtile legate de cazarea studentilor in cdminele studentesti;

d. Coordoneaza activitatea legata de acordarea burselor studentesti, burse de excelenta, burse de merit,
burse de studiu si burse sociale;

e. Evalueaza starea patrimoniului universitatii si propune masurile ce se impun;
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f. Coordoneaza Centrul de consiliere si orientare in cariera a studentilor;

g. Gestioneaza deplasarile in strainatate a cadrelor didactice si a studentilor si urmareste rapoartele de
activitate ale acestora la intoarcerea din deplasare, daca este cazul;

h. Asigura participarea la programe de stagii de studii si de cercetare in tara si strainatate a studentilor
din universitate;

I. Raspunde de cunoasterea si aplicarea corectd a legislatiei si reglementarilor privind domeniul pe
care 1l coordoneaza;

J. Stabileste procedurile de lucru la nivelul activitatii de care raspunde;

k. Identifica actiunile si activitatile necesare pentru realizarea obiectivelor specifice;

|. Identifica, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor specifice si

m. stabileste actiunile care sa mentina riscurile in limite acceptabile;

n. Monitorizeaza realizarea obiectivelor specifice, analizeaza activitdtile ce se desfasoard in cadrul
structurii conduse, masoara si inregistreazd rezultatele, compard rezultatele cu obiectivele de
indeplinit, identifica abaterile;

0. Evalueaza realizarea obiectivelor specifice;

p. Alte atributii delegate de catre Rector.

IV. D. PRORECTORUL RESPONSABIL CU DEZVOLTAREA ACADEMICA

Art. 19. (1) Prorectorul responsabil cu dezvoltarea academicd coordoneaza toate activititile de
dezvoltare a comunitatii academice ale UMFVBT si are in subordine Compartimentul Dezvoltare,
Compartimentul Administrare extensii universitare si Serviciul Marketing.

(2) Compartimentul Dezvoltare este direct subordonat Prorectorului responsabil cu dezvoltarea
academica, raspunde de gestionarea platformelor de e-learning la nivelul subdiviziunilor
epartamentelor, de identificarea oportunitatilor de dezvoltare institutionalda si functioneaza in
conformitate cu regulamentul propriu de organizare si functionare.

(3) Compartimentul Administrare extensii universitare este direct subordonat Prorectorului responsabil
cu dezvoltarea academica, raspunde de administrarea cladirilor din cadrul extensiilor universitare si
functioneaza in conformitate cu regulamentul propriu de organizare si functionare.

(4) Serviciul Marketing este direct subordonat Prorectorului responsabil cu dezvoltarea academica,
raspunde de aplicarea strategiei de marketing a universititii si functioneaza in conformitate cu
regulamentul propriu de organizare si functionare.

Art. 20. Prorectorul responsabil cu dezvoltarea academica are urmatoarele atributii principale:

a. Coordoneaza toate activitdtile de dezvoltare a comunitatii academice ale UMFVBT si de aplicare
a strategiei de marketing;

b. Coordoneaza, indruma, controleaza si raspunde de imaginea universitara;

c. Promoveaza universitatea prin elaborarea si distribuirea materialelor de prezentare in limba romana
si In limbi de circulatie internationala n tard si strainatate;

d. Initiaza realizarea unor acorduri de cooperare academica si stiintificd cu universitati din tara si
strdinatate si pregdtirea documentelor si informatiilor necesare in acest scop;

educatiei si cercetarii stiintifice medicale si farmaceutice;

f. Gestioneaza acordurile bilaterale incheiate cu universitati partenere din strainatate;
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g. Gestioneaza deplasarile in strainatate a cadrelor didactice si a studentilor si urmareste rapoartele de
activitate ale acestora la intoarcerea din deplasare, daca este cazul;

h. Coordoneaza redactareca actelor necesare deplasarilor in strainatate a cadrelor didactice si a
studentilor si urmareste rapoartele de activitate a acestora la intoarcerea din deplasare;

i. Coordoneaza activitatea de acordare a titlurilor onorifice pentru personalititi din Romania si
strainatate;

J. Asigura difuzarea informatiilor cu privire la manifestarile stiintifice interne si internationale;

K. Coordoneaza activitatea Serviciului Marketing, a Compartimentului Dezvoltare si a
Compartimentului Administrare extensii universitare;

I. Raspunde de cunoasterea si aplicarea corecta a legislatiei si reglementarilor privind domeniul pe
m. care il coordoneaza;

n. Stabileste procedurile de lucru la nivelul activitatii de care raspunde;

0. Coordoneaza serviciile si departamentele din subordine, in conformitate cu organigrama
universitatii, aprobata de Senatul universitar;

p. Identificd actiunile si activitatile necesare pentru realizarea obiectivelor specifice;

g. Identifica, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor specifice si
stabileste actiunile care sa mentina riscurile 1n limite acceptabile;

r. Monitorizeaza realizarea obiectivelor specifice, analizeaza activitatile ce se desfasoarda in cadrul
structurii conduse, masoard si Inregistreazd rezultatele, compard rezultatele cu obiectivele de
indeplinit, identifica abaterile;

Ss. Evalueaza realizarea obiectivelor specifice;

t. Alte atributii delegate de catre Rector.

IV. E. PRORECTORUL RESPONSABIL PENTRU STUDIILE POSTUNIVERSITARE SI
REZIDENTIAT

Art. 21. (1) Prorectorul responsabil pentru studiile postuniversitare si rezidentiat coordoneaza buna
desfasurare si organizare a concursului de rezidentiat si a programelor/cursurilor postuniversitare si
are in subordine Directia de pregatire in rezidentiat.

(2) Directia de pregatire in rezidentiat organizeaza activitatea de avizare a unitatilor de pregatire si
asigurd coordonarea pregatirii de rezidentiat, precum si gestioneaza activitatea e formare profesionala
postuniversitara.

Art. 22. Prorectorul responsabil pentru studiile postuniversitare si rezidentiat are urmatoarele
atributii principale:

a) Coordoneaza buna desfasurare si organizare a concursului de rezidentiat si a programelor/cursurilor
postuniversitare, are in subordine si coordoneaza activitatea Directiei de pregédtire in rezidentiat;

b) Coordoneaza, indruma, controleaza si raspunde de intreaga activitate de studii postuniversitare si
rezidentiat;

c) Participa la realizarea strategiei universitatii si la stabilirea obiectivelor sale pe toata perioada
mandatului sau;

d) Organizeaza invatamantul medical de rezidentiat;

e) Organizeaza concursul de intrare in rezidentiat (bibliografie, tematica, intrebari);

f) Este presedintele Comisiei de rezidentiat zonal si raspunde de activitatea acesteia;
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g) Propune spre aprobare Consiliului de administratie coordonatorii de rezidentiat;

h) Coordoneaza impreuna cu DSP si Ministerul Sanatatii examenele de medic specialist si medic
primar;

1) Coordoneaza specializarea prin rezidentiat pentru cetatenii romani si UE;

J) Stabileste bune colaborari cu Directia de Sanatate Publica, Colegiul Medicilor si Farmacistilor si
Ministerul Sanatatii;

K) Raspunde de armonizarea curriculei de pregitire a rezidentilor si de aplicare a baremului de
manopere, proceduri, tehnici diagnostice si terapeutice obligatorii;

I) Gestioneaza deplasarile in strainatate a cadrelor didactice si a studentilor si urmareste rapoartele de
activitate a acestora la intoarcerea din deplasare, daca este cazul,

m)Raspunde de cunoasterea si aplicarea corectd a legislatiei si reglementarilor privind invatamantul
postuniversitar si a rezidentiatului;

n) Stabileste procedurile de lucru la nivelul activitatii de care raspunde;

0) Raspunde de derularea invatamantului pentru fiecare specialitate de rezidentiat;

p) Identifica actiunile si activitdtile necesare pentru realizarea obiectivelor specifice;

q) Identifica, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor specifice si
stabileste actiunile care sa mentina riscurile 1n limite acceptabile;

r) Monitorizeaza realizarea obiectivelor specifice, analizeaza activitatile ce se desfasoard in cadrul
structurii conduse, masoard si Inregistreazd rezultatele, compard rezultatele cu obiectivele de
indeplinit, identifica abaterile;

s) Evalueaza realizarea obiectivelor specifice;

t) Alte atributii delegate de catre Rector.

IV.F. PRORECTORUL RESPONSABIL PENTRU RELATIILE INTERNATIONALE

Art. 23. Prorectorul responsabil pentru relatiile internationale coordoneaza buna desfasurare si
organizare a procesului de inscriere la studii universitare si de rezidentiat a studentilor straini si are Tn
subordine Serviciul Relatii Internationale, Directia de dezvoltare pentru Europa, Directia de dezvoltare
pentru Asia Centrald, Directia de dezvoltare pentru Israel si Asia Mica, Directia de dezvoltare pentru
republicile exsovietice, Directia de dezvoltare Alumni si Magreb, Directia de dezvoltare Erasmus+,
Directia de Dezvoltare Diaspora si Romanii de pretutindeni.

Art. 24. Prorectorul responsabil pentru relatiile internationale are urmatoarele atributii principale:

a) are 1n subordine directa si coordoneaza activitatea Serviciului Relatii Internationale;

b) initiaza realizarea unor acorduri de cooperare academicd si stiintificd cu universitati din tara si
strainatate;

domeniul educatiet;

d) gestioneaza deplasarile in strdinatate a cadrelor didactice si a studentilor si urmareste rapoartele de
activitate a acestora la intoarcerea din deplasare;

e) coordoneaza programul ERASMUS+;

f) gestioneaza acordurile bilaterale incheiate cu universitati partenere din straindtate;

g) raspunde de cunoasterea si aplicarea corecta a legislatiei incidente in vigoare;

h) asigura gestiunea studentilor straini;
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1) Coordoneaza specializarea prin rezidentiat pentru cetatenii care provin exclusiv din state terte (non
UE);

J) coordoneaza redactarea actelor necesare deplasarilor in strainatate a cadrelor didactice si a
studentilor si urmareste rapoartele de activitate a acestora la intoarcerea din deplasare;

k) prezinta anual in CA raportul de activitate al prorectoratului de relatii internattionale;

1) contribuie la promovarea UMFVBT ca institutie de invatamant superior pe piata academica
internationala prin initierea, dezvoltarea si implementarea unor activitati de marketing international;
m) stabileste procedurile de lucru la nivelul activitatii de care raspunde;

n) coordoneaza serviciile si directiile de dezvoltare din subordine, in conformitate cu organigrama
universitatii, aprobata de Senatul universitar;

0) alte atributii delegate de catre Rector.

CAPITOLUL V. DIRECTORUL CSUD

Art. 25. (1) Directorul Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat al IOSUD-UMFVBT
asigurd managementul si conducerea acestuia.

(2) Directorul CSUD face parte de drept din Consiliul de Administratie si este asimilat functiei de
Prorector.

Art. 26. Directorul CSUD are urmatoarele atributii principale:

a) Are in subordine si coordoneaza activitatea Secretariatului Scoalad doctorala;

b) Este responsabil de domeniul studiilor universitare de doctorat:

¢) Raspunde de cunoasterea si aplicarea corecta a legislatiei si reglementarilor privind domeniul pe
care 1l coordoneaza;

d) Reprezintda CSUD in raport cu oricare entitate din tara si straindtate;

e) Convoaca si conduce sedintele CSUD;

f) Coordoneazad elaborarea raportului anual de activitate al CSUD si il prezintd in fata Senatului
UMFVBT,;

g) Raspunde de respectarea orarelor pentru activitatile didactice aferente studiilor universitare de
doctorat; h) Raspunde de elaborare si modificarea regulamentelor ce guverneaza activitatea CSUD;

1) Stabileste procedurile de lucru la nivelul activitatii de care raspunde; Pagina 21 din 63

j) Coordoneaza serviciile si departamentele din subordine, in conformitate cu organigrama
universitatii, aprobatd de Senatul universitar;

k) Indeplineste orice alte atributii care ii sunt repartizate prin hotarari ale structurilor de conducere
ierarhic superioare

1) Prezinta spre aprobare CSUD:

- regulamentele, metodologiile si procedurile cu privire la organizarea si functionarea Scolilor
Doctorale;

- contractele de studii dintre doctoranzi si IOSUD;

- bugetul si executia bugetard a [OSUD;

- ordinele de inmatriculare si exmatriculare ale doctoranzilor;

- Rapoartele anuale de activitate ale Scolilor doctorale;

- Statul de functii ale personalului didactic si de cercetare afiliat Scolilor doctorale;

- Raportul anual al CSUD.
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m) Identifica actiunile si activitatile necesare pentru realizarea obiectivelor specifice;

n) Identificd, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor specifice si
stabileste actiunile care sd mentina riscurile in limite acceptabile;

0) Monitorizeaza realizarea obiectivelor specifice, analizeaza activitatile ce se desfisoara in cadrul
structurii conduse, masoara si inregistreazd rezultatele, compard rezultatele cu obiectivele de
indeplinit, identifica abaterile;

p) Evalueaza realizarea obiectivelor specifice.

q) Alte atributii delegate de catre Rector.

CAPITOLUL V. DECANII

Art. 27. Decanul reprezinta facultatea si raspunde de managementul si conducerea facultatii. Decanul
prezinta anual un raport consiliului facultatii privind starea facultatii.

Art. 28. Decanul conduce sedintele consiliului facultatii si aplica hotararile rectorului, consiliului de
administratie si senatului universitar.

Art. 29. Atributiile decanului sunt cele stabilite in conformitate cu prevederile Cartei universitare si
cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL VI. REPREZENTANTUL STUDENTILOR

Art. 30. Desemnarea reprezentantului studentilor in calitate de membru In Consiliul de Administratie
se face conform Regulamentului privind organizarea si desfasurarea alegerilor pentru structurile si
functiile de reprezentare a studentilor din Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din
Timisoara.

CAPITOLUL VII. DIRECTORUL GENERAL ADMINISTRATIV

Art. 31. (1) Directorul general administrativ conduce structura administrativd a UMFVBT si
raspunde de gestiunea economico-financiara a UMFVBT.

(2) Directorul general administrativ este responsabil pentru structurile din subordine organizate pe
directii.

(3) Directorul general administrativ are urmatoarele atributii principale:

controleaza executarea deciziilor de cétre serviciile administrative din subordine;

coopereaza cu Contabilul-sef in executia bugetului universitatii;

implementeaza deciziile rectorului pe linie administrativa;

executa deciziile pe domeniul sdu de competenta;

participd la managementul strategic al universitatii;

urmareste gestionarea patrimoniului universitatii,

urmareste si gestioneaza resursa umana din universitate;

planifica si pune in practica sisteme de evaluare si de control ale activitatii administrative;

. urmdreste intocmirea si actualizarea procedurilor de lucru pentru personalul administrativ din
universitate;

J. intreprinde actiuni pentru obtinerea de resurse suplimentare de finantare, prin obtinerea de venituri
proprii din inchirieri de spatii disponibile si prin prestari de servicii autorizate;
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K. pe baza deciziei rectorului, dispune delegarea atributiilor de serviciu unei alte persoane in perioada
cat lipseste din universitate;

I. executa deciziile luate de autoritatile academice ale universitatii in ceea ce priveste administratia;
m) asigura folosirea locatiilor si securitatea spatiului universitar;

m. raspunde de cunoasterea si aplicarea corectd a legislatiei si reglementarilor privind domeniul pe care
1l coordoneazi;

n. coordoneaza serviciile si departamentele din subordine, in conformitate cu organigrama
universitatii, aprobatd de Senatul universitar;

0. alte atributii delegate de catre Rector.

CAPITOLUL VIII. DISPOZITII FINALE

Art. 32. Prezentul regulament a fost aprobat prin H.S. nr. 95/9850/24.04.2024 si intra in vigoare pe
aceeasi data.

Art. 33. Atributiile membrilor Consiliului de Administratie pot fi modificate In conformitate cu
prevederile Cartei universitare si a prevederilor legale.

Art. 34.  Orice derogare de la regulamentele/metodologiile/procedurile universitatii se poate aproba
prin Hotararea Consiliului de Administratie.

Art. 35. Prezentul Regulament se publica pe pagina de internet www.umft.ro.

RECTOR,
Prof. univ. dr. Octavian Marius Cretu

Semndatura olografa este aplicatd pe varianta originald a documentului care se pastreaza in arhiva Senatului
universitar. Prezentul act are aceeasi forta juridica ca si documentul original.
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