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CAPITOLUL I. PREAMBUL

Art. 1. Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara (denumita in continuare
UMFVBT) este o institutie de invatamant universitar de stat aflata sub coordonarea Ministerului
Educatiei (ME), care functioneaza pe baza Constitutiei Romaniei, a Legii invatamdntului superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, a reglementarilor fundamentale ale statului de
drept, cu respectarea Declaratiei Universale a Drepturilor Omului si ale principiilor Declaratiei privind
Libertatea Academica si Autonomia Institutiilor de Invatimant Superior (Lima, 1988).

Art. 2. Potrivit misiunii asumate in Carta universitard, UMFVBT are ca obiectiv apararea si
promovarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale membrilor comunitatii universitare, deziderat n
conformitate cu Carta drepturilor fundamentale a UE care interzice orice discriminare bazata, printre
altele, pe originea rasiala sau etnica, pe religie sau convingeri.

Art. 3. UMFVBT se angajeaza sa sustind 0 cultura incluziva care promoveaza egalitatea, valorizeaza
diversitatea si mentine un mediu de activitate, de invatare si social in care drepturile si demnitatea
intregii comunitati academice sunt respectate.

Art. 4. UMFVBT recunoaste ca antisemitismul si manifestarile sale contravin acestui angajament si pot
conduce la prejudecatile si intoleranta responsabile de hartuirea si discriminarea sistematica si adopta
prezentul Cod de conduita in conformitate cu prevederile Strategiei nationale pentru prevenirea si
combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la ura aferente perioadei
2024-2027.

CAPITOLUL Il. DISPOZITII GENERALE

Art. 5. (1) Prezentul cod reglementeazd cu titlu general preventia si sanctionarea xenofobiel,
radicalizarii si discursului instigator la urd in cadrul UMFVBT.

(2) Scopul prezentului cod este de a preveni replicarea in UMFVBT a evolutiilor negative inregistrate
in alte tari in urma faptelor asociate antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator
la urd si de a combate atitudinile si comportamentele care conduc la astfel de fapte.

Art. 6. Prezentul cod a fost elaborat in conformitate cu prevederile:

e Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,

e Ordinului M.E. nr 4.043 din 22 martie 2024 privind aprobarea Codului de conduita pentru preventia
si sanctionarea xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd,

e H.G. nr. 540/2024 privind Strategia nationala pentru prevenirea si combaterea antisemitismului,
xenofobiei, radicalizarii si a discursului instigator la urd 2024-2027,

e Ordonanta Guvernului 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

e OUG 31/2002 privind interzicerea organizatiilor si simbolurilor cu caracter fascist, rasist sau
xenofob si a promovarii cultului persoanelor vinovate de savarsirea unor infractiuni, contra pacii si
omenirii ;

e Ordinului M.E. nr. 3693/2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea si
desfasurarea admiterii in Invatamantul superior in ciclurile de studii universitare de scurta durata, de
licenta, de master si de doctorat,

e Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara, adoptata prin H.S. nr. 245/31770/22.11.2023,
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e (Codul de conduita privind prevenirea si sanctionarea incidentelor antisemite in cadrul Universitatii
de Medicina si Farmacie “Victor Babes” din Timisoara, in cadrul Strategiei nationale pentru prevenirea
si combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd aferente
perioadei 2021-2023, aprobat prin H.S nr. 174/14151/29.06.2022.

Art. 7. Tn sensul prezentului cod, urmétorii termeni se definesc ca:

a) xenofobie — atitudine de teama, respingere si ura fata de persoanele din grupul etnic din care face
parte subiectul;

b) radicalizare — procesul complex prin care o persoanad ajunge sa isi perverteascd convingerile,
sentimentele si comportamentul, ca urmare a adoptarii unei forme extremiste de gandire, n care
utilizarea violentei si chiar a sacrificiului de sine prin metode suicidare sunt forme legitime de aparare;
C) antisemitism — antisemitismul este o anumita perceptie referitoare la evrei, care poate fi exprimata ca
urd impotriva evreilor. Manifestarile retorice si fizice ale antisemitismului sunt Tndreptate impotriva
evreilor sau neevreilor si/sau proprietatilor acestora, Tmpotriva institutiilor comunitatilor evreiesti si
lacasurilor de cult;

d) discurs instigator la urd — discursul public care exprima ura sau incurajeaza violenta impotriva unui
grup pe bazda de rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, varsta,
dizabilitate, boald cronicd necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata, sex
sau orientare sexuala;

e) simboluri fasciste, rasiste sau xenofobe — drapelurile, emblemele, insignele, uniformele, sloganurile,
formulele de salut care promoveaza idei, concepte sau doctrine rasiste sau xenofobe;

f) persoand vinovata de savarsirea unor infractiuni contra pacii s$i omenirii — orice persoand condamnata
definitiv de o instanta judecatoreascd romand sau strdind pentru una sau mai multe infractiuni contra
pacii si omenirii, precum si orice persoand condamnatd de o instanta penald internationald pentru crime
de razboi sau impotriva umanitatii.

Art. 8. (1) Xenofobia, radicalizarea si discursul instigator la urd sunt incalcari directe ale principiilor
libertatii, democratiei, ale respectarii drepturilor omului si libertatilor fundamentale si ale statului de
drept, principii pe care se intemeiazd Uniunea Europeana si care sunt comune statelor membre.

(2) UMFVBT are responsabilitatea de a asigura un mediu universitar fara stereotipuri, intoleranta si
discriminare si de a stabili obiective, respectiv de a lua masuri prin care sa fie prevenite si combatute
xenofobia, radicalizarea si discursul instigator la ura.

Art. 9. Activititile UMFVBT privind prevenirea si combaterea antisemitismului, xenofobiei,
radicalizarii si discursului instigator la urd se subsumeaza, in totalitatea lor, urmatoarelor principii, a
caror respectare este esentiala si obligatorie:

a. principiul respectarii drepturilor si libertdtilor fundamentale ale omului - toate activitatile
desfasurate pentru prevenirea si combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si
discursului instigator la urd se desfasoard cu respectarea prevederilor conventiilor si tratatelor
internationale privind drepturile si libertatile fundamentale ale omului, la care Romania este parte;

b. principiul legalitatii - activitatile se desfasoara in baza legii si in conformitate cu aceasta;

c. principiul prevenirii - presupune ca intreaga activitate desfasurata trebuie sa asigure prevenirea
antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la urd, atat printr-o buna
cooperare 1intre institutiile si organizatiile implicate, cat si printr-o coordonare eficientd a
implementarii masurilor la nivelul institutiei de Tnvatamant superior;

d. principiul parteneriatului public-privat - presupune cooptarea societatii civile in activitatile
concrete de implementare a masurilor de prevenire si combatere a antisemitismului, xenofobiei,
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radicalizarii si discursului instigator la urd, precum si consultarea membrilor comunitatii
academice Tn cadrul procesului decizional,

e. principiul proportionalitatii - presupune ca niciuna dintre actiunile intreprinse nu trebuie sa
depaseasca nivelul necesar pentru realizarea obiectivelor stabilite.

CAPITOLUL I1l. ASPECTE PRIVIND PREVENTIA XENOFOBIEI,

RADICALIZARII SI DISCURSULUI INSTIGATOR LA URA

Art. 10. (1) UMFVBT incurajeaza membrii comunitatii universitare sa creeze si sa intretina un climat
etic favorabil dezvoltarii de relatii armonioase, rationale si echilibrate, care garanteazd manifestarea
personalitatii, in spiritul colegialitatii si al respectului reciproc.

(2) Membrii comunitatii universitare care asistd sau impotriva carora sunt indreptate faptele asociate
antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la ura sunt incurajati sa le raporteze
si sd solicite sprijin comisiei de etica din cadrul UMFVBT.

Art. 11. La nivelul UMFVBT se iau masuri pentru prevenirea, identificarea, analizarea si solutionarea
situatiilor asociate faptelor de antisemitism, xenofobie, radicalizare si discurs instigator la ura, inainte
ca acestea si devind o problemi pentru UMFVBT. Tn acest sens, UMFVBT poate organiza periodic
activitati de evaluare anonima a experientei membrilor comunitatii universitare, in vederea identificarii
faptelor interzise in spatiul universitar.

CAPITOLUL IV. SANCTIONAREA XENOFOBIEI, RADICALIZARII SI

DISCURSULUI INSTIGATOR LA URA

Art. 12. In spatiul universitar sunt interzise urmatoarele fapte:

a. promovarea simbolurilor identitare, imaginilor si faptelor cu caracter fascist, legionar, rasist sau
xenofob;

b. promovarea cultului persoanelor vinovate de savarsirea unor infractiuni de genocid contra umanitatii
si de crime de razboi;

C. promovarea unor idei, simboluri sau doctrine care susfin §i promoveaza regimuri cu caracter
totalitar, antisemit, extremist, fascist, iredentist, rasist, sovinist sau xenofob, dovedite a incalca
drepturile si libertatile fundamentale ale omului, cu exceptia situatiei in care acestea sunt continute de o
disciplind/un material de studiu;

d. activitatile membrilor comunitatii universitare care presupun radicalizarea si promovarea discursului
instigator la ura.

Art. 13. (1) Orice persoand poate sesiza Comisia de Etica a UMFVBT cu privire la savarsirea unei
fapte prevazute la art. 12.

(2) Tn cazul in care la nivelul UMFVBT se constata sivarsirea uneia/unora din faptele previzute la art.
12, Comisia de Etica a UMFVBT se autosesizeaza si are obligatia de a analiza si solutiona sau, Tn cazul
in care solutionarea exceda sferei de competenta, de a sesiza organele abilitate ale statului, conform
prevederilor legale.

Art. 14, Pe perioada desfasurarii analizei sesizarii/autosesizdrii, persoana Impotriva cdreia a fost
formulata beneficiaza de prezumtia de nevinovatie.
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Art. 15. Procedura de evaluare de catre Comisia de etica a universitatii precum si sanctiunile aplicabile
sunt reglementate in Carta UMF ,,Victor Babes” din Timisoara si in Regulamentul de organizare si
functionare al Comisiei de Etica Universitara.

CAPITOLUL V. DISPOZITII GENERALE

Art. 16. UMFVBT incurajeaza desfasurarea activitatilor sub imperiul diversitatii opiniilor de natura
stiintifica formulate in mediul academic si sprijind gandirea criticd in acest context.

Art. 17. Prevederile prezentului Cod sunt opozabile tuturor membrilor comunitatii academice.

Art. 18. Senatul Universitatii de Medicind i Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara a aprobat
prezentul Cod de conduita in sedinta din data de 30.10.2024, data la care intra in vigoare.

Rector,

Prof. univ. dr. Octavian Marius CRETU

Semndtura olografa este aplicatd pe varianta originala a documentului care se pastreaza in arhiva Senatului universitar.
Prezentul act are aceeasi forta juridica ca si documentul original.
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