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Nr. Elemente | Numele si prenumele Functia Data Semnatura
crt. privind
responsabilii/
operatiunea
1 2 3 4 5
1.1 | Elaborat Ec. Dobrisan Secretar tehnic | 18.02.2025
Dumitru Comisie de
Monitorizare
1.2 | Verificat Ec. Borsa Florin Auditor public 18.02.2025
intern
1.3 | Avizat Prof. univ. dr. Motoc | Presedinte 18.02.2025
Andrei Comisie de
Monitorizare
1.4 | Aprobat Prof. univ. dr. Rector
Octavian Marius HCA nr.
Cretu 4/2870/18.02.2025
Senatul H.S. nr.
universitar 64/3150/21.02.2025
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3.Scopul procedurii

3.1. Procedura are drept scop protejarea persoanei fizice care efectueaza raportari, reclama ori semnaleaza cu
buna-credinta, fapte care presupun incalcari ale legii, obtinute in context profesional, ih conformitate cu
prevederile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public.

3.2. Descrie modalitatea de culegere a datelor si de prelucrare a acestora incepand cu
primirea/inregistrarea unei avertizari in interes public pana la finalizarea/solutionarea acesteia.

3.3. Descrie modalitatea si conditiile de revizuire a procedurii.

3.4. Asigura existenta documentatiei adecvate derularii

3.5. Stabileste circuitul documentelor necesare desfasurarii acestei activitati.

4.Domeniul de aplicare a procedurii

4.1.Definirea activitatii procedurale la care se refera procedura:

-Procedura se aplica de catre personalul angajat, voluntarii si studentii in stagii de practica din cadrul
UMFT, membrii CA si membrii Senatului UMFT, orice persoana care lucreaza sub supravegherea si
conducerea UMFT cu care s-a incheiat un contract, a subcontractantilor si a furnizorilor acesteia,
persoanelor ale caror raporturi de munca nu au inceput inca si care efectueaza raportari prin intermediul
canalelor de raportare interne, divulga public informatii privind incalcéri ale legii obtinute in timpul
procesului de recrutare sau altor negocieri precontractuale, persoanelor a caror raport de munca. cu
UMFT a incetat, persoanelor care raporteaza sau dezvaluie public informatii privind incalcari ale legii
n mod anonim.

4.2.Delimitarea explicita a activititii procedurate in cadrul portofoliului de activititi desfasurate
de entitatea publica:

- Nu este cazul.

4.3.Principalele activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurata:

- Nu este cazul.

4.4 Compartimentele furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii procedurate:
-Nu este cazul.

4.5.Compartimente implicate in activitatea procedurata:

-Persoana desemnata cu aplicarea procedurii.

5.Documente de referinta
5.1.Reglementari internationale
Directiva (UE) 2019/1937 privind protectia persoanelor care raporteaza incalcari ale dreptului Uniunii

5.2.Legislatie primara
Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public,

Legea nr. 363/2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter
personal de catre autoritdtile competente in scopul prevenirii, descoperirii, cercetarii, urmaririi penale,
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combaterii infractiunilor sau al executarii pedepselor, Masurilor educative de sigurantd, precum §i
privind libera circulatie a acestor date;

Legea nr. 129/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 102/2005 privind infiintarea,
organizarea §i functionarea Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter
Personal, precum pentru abrogarea Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

Legea nr. 53/2033 privind Codul Muncii, cu modificari si completari ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,

Legea nr. 278/2009 privind Codul Civil;

Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila,

5.3.Legislatie secundara
0.U.G. nr. 25/2019 privind protectia know-how-ului si a informatiilor de afaceri nedivulgate care
constituie secrete comerciale impotriva dobandirii, utilizarii si divulgarii ilegale, precum si pentru

modificarea si completarea unor acte normative;

5.4.Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale entitatii publice
Nu este cazul.

6.Definitii si abrevieri

6.1.Definitii ale termenilor

Nr. Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
Termenul T ’

Crt.

1 Procedura operationala | Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a

metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii
activitatii, cu privire la aspectul procesual.

2 Editie a unei proceduri | Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri operationale,
operationale aprobata si difuzata.

3 Revizia in cadrul unei | Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele asemenea,
editii dupa caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a

procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate.
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4 incélcari ale legii,
potrivit art. 3 pct. 1
din Legea nr.
361/2022

fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie
nerespectari ale dispozitiilor legale care privesc domenii, cum ar fi:
achizitiile publice; serviciile, produsele si pietele financiare, precum
si prevenirea spaldrii banilor si a finantarii terorismului; siguranta si
conformitatea produselor; siguranta transportului; protectia mediului;
protectia radiologica si siguranta nucleara; siguranta alimentelor si a
hranei pentru animale, sanatatea si bunastarea animalelor; sdnatatea
publica; protectia consumatorilor; protectia vietii private si a datelor
cu caracter personal si a securitdtii retelelor si sistemelor informatice,
prevazute in anexa nr. 2 a Legii nr. 361/2022; incalcari care aduc
atingere intereselor financiare ale U.E., astfel cum sunt mentionate la
art. 325 din Tratatul privind functionarea U.E. si cum sunt detaliate in
masurile relevante ale U.E.; Incalcari referitoare la piata interna,
mentionate la art. 26 alin. (2) din Tratatul privind functionarea U.E.,
inclusiv incélcari ale normelor U.E. in materie de concurenta si de
ajutoare de stat, precum si incdlcari referitoare la piata interna 1n ceea
ce priveste actele care Incalca normele privind impozitarea
societatilor sau mecanismele al caror scop este obtinerea unui avantaj
fiscal ce contravine obiectului sau scopului dreptului aplicabil in
materie de impozitare a societatilor, ce reprezintd abateri disciplinare,
contraventii sau infractiuni, sau care contravin obiectului sau scopului

legii

Informatii  referitoare
la incélcari ale legii

informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la incalcari
efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt
susceptibile sd se produca in cadrul UMFT, in care lucreaza sau a
lucrat avertizorul in interes public sau cu care acesta este sau a fost in
contact prin intermediul activitatii sale, precum si informatiile cu
privire la incercari de a ascunde astfel de incalcari

6 Raportare

comunicarea orala sau scrisd de informatii, potrivit modalitétilor prevazute
la art. 5 alin. (4) din Legea nr. 361/2022, cu privire la orice fapta care
reprezintd o incdlcare a legii

7 Raportare interna

comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la Incalcari
ale legii din cadrul UMFT.

Raportarea interna se realizeaza prin mijloacele puse la
dispozitie de UMFT pentru efectuarea de raportari privind
incalcdri ale legii, acestea constituind canalele interne de
raportare
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8 Raportare externa

comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la incalcari
ale legii realizata prin canalele externe de raportare reprezentate de
autoritatile prevazute mai jos in tabel, la pct. 17

9 Divulgare publica

punerea la dispozitie, in orice mod, in spatiul public a
informatiilor referitoare la_incalcari ale legii

10 Avertizor in interes
public

persoana fizica care efectueaza o raportare sau divulga public informatii
referitoare la incalcari ale legii, obtinute in context profesional

11 Facilitator

persoana fizica ce asistd avertizorul in interes public in procesul de
raportare intr-un context profesional si a carui asistenta trebuie sa fie
confidentiala

12 | Context profesional

activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice natura,
remunerate sau nu, desfasurate in cadrul UMFT, in baza carora
persoanele pot obtine informatii referitoare la incalcari ale legii si pot
suferi represalii Tn caz de raportare a acestora

13 | Persoana vizata prin

raportare

Persoana fizicd sau juridica mentionata in raportare sau in divulgarea
publica drept persoana céreia i se atribuie incalcarea legii sau cu care
persoana respective este asociatad

14 | Represalii

orice actiune sau omisiune, directa sau indirectd, aparutd intr-un
context profesional, care este determinata de raportarea interna sau
externa ori de divulgarea publicd si care provoaca sau poate provoca
prejudicii avertizorului Tn interes public

15 | Actiuni subsecvente

orice actiune Intreprinsad de catre destinatarul unei raportdri interne
sau de catre autoritatea competenta in vederea solutionarii raportarii
sau acolo unde este cazul, a remedierii incalcarii raportate

16 Informarea

transmiterea catre avertizorul in interes public a unor informatii referitoare
la actiunile subsecvente si la motivele unor astfel de actiuni
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17 | Autoritate competenta | -Universitatea de Medicind si Farmacie Victor Babes din
sd primeasca raportdri | Timisoara;
privind incalcéri ale | -Agentia Nationala de Integritate, denumitd in continuare Agentia;

legii -alte autoritati si institutii publice carora Agentia le transmite raportarile
spre competenta solutionare.

18 | Persoana desemnata responsabilul cu atributiile prevazute la art. 10 alin. (1) lit. ¢) din
Legea nr. 361/2022, numit la nivelul UMFT. In functie de numarul
de angajati, atributiile pot fi exercitate de catre o persoana, un
compartiment sau pot fi externalizate catre un tert , denumit in
continuare tert desemnat

6.2.Abrevieri ale termenilor

Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.
1 PS/PO Procedurd de sistem/procedurd operationald
2 E Elaborat
3 V Verificat
4 A Aprobat
5 Ap Aplicare
6 Av Avizare
7 Ah Arhivare
8 UMFT Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara
9 CA Consiliul de Administratie

7.Descrierea activitatii sau procesului

7.1.Generalitati

Principiile care guverneaza protectia raportarilor privind incélcari ale legii sunt urmatoarele:

a)principiul potrivit caruia autoritatile, institutiile publice, alte persoane juridice de

drept public, precum si persoanele juridice de drept privat au obligatia de a respecta drepturile si libertatile
fundamentale, prin asigurarea respectdrii depline, printre altele, a libertatii de exprimare si de informare,
a dreptului la protectia datelor cu caracter personal, a libertatii de a desfasura o activitate comerciala, a
dreptului la un nivel ridicat de protectie a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a
sanatatii umane, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a mediului, a dreptului la o cale de atac eficienta
si a dreptului la aparare;



) n Procedura Operationala Editia |
Derularea misiunilor de consiliere | Data aprobarii

> mf UNIVERSITATEA
)

F.XJ4P  DEMEDICINA SI FARMACIE formalizata procedurii:21.02.2025
11 Z WVICTOR BABES“ DIN TIMISOARA - .
. DS o Revizia 0
Universitatea de Medicina si Cod: UMFVBT/PS/SCIM/6/2025 | Nr. de ex. 1
Fgrn}acie ,» Victor Babes” din Pagina 8 din 23
Timisoara Exemplar nr 1

Compartimentul Audit Public
Intern

b)principiul responsabilitatii potrivit caruia avertizorul in interes public are obligatia de a prezenta date
sau informatii cu privire la faptele raportate;

c¢)principiul potrivit caruia examinarea si solutionarea raportarilor se fac fara subiectivism, indiferent de
convingerile si interesele persoanelor responsabile de solutionarea acestora;

d)principiul bunei administrari, potrivit caruia autoritatile, institutiile publice, alte persoane juridice de
drept public sunt datoare sa isi desfdsoare activitatea in realizarea interesului general, cu un grad ridicat
de profesionalism, in conditii de eficienta si eficacitate a folosirii resurselor;

e)principiul echilibrului, potrivit caruia nicio persoand nu se poate prevala de prevederile Legii nr.
361/2022 pentru a diminua sanctiunea administrativa sau disciplinara pentru o fapta a sa mai grava care
nu are legatura cu raportarea;

f)principiul bunei-credinte, potrivit caruia este ocrotita persoana care a avut motive intemeiate sa creada
ca informatiile referitoare la incalcarile raportate erau adevarate la momentul raportarii si cd respectivele
informatii intrau in domeniul de aplicare al Legii nr. 361/2022 si a prezentei proceduri.

7.2. Modul de lucru
7.2.1. Modalitati de raportare:

7.2.1.1. In temeiul Legii nr. 361/2022 si al prezentei proceduri, un avertizor in interes public poate realiza
raportarea nominal sau anonim in una din urmatoarele modalitati:

-canale interne: definite in prezenta procedura;

-canale externe: cdtre Agentia Nationald de Integritate precum si alte entitdti publice care, potrivit
dispozitiilor legale speciale, primesc si solutioneaza raportari referitoare la incélcari ale legii, in domeniul
lor de competenta.

-divulgare publica: catre presa, organizatii profesionale, sindicale sau patronale, organizatii
neguvernamentale, comisii parlamentare etc.;

7.2.1.2. Raportarea privind incalcéri ale legii se efectueaza, in principal, prin intermediul canalelor interne
de raportare existente. Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare privind incalcari ale legii
poate alege, insd, intre canalul intern de raportare si canalul extern de raportare. La alegerea canalului de
raportare avertizorul in interes public poate lua in considerare aspecte precum:

a) existenta riscului de represalii, in cazul raportarii prin canalele interne;

b) imposibilitatea remedierii incalcarii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de raportare.
Persoana care raporteaza incélcari ale legii in mod anonim nu poate beneficia de exonerare si protectie

si nu poate fi instiintatd cu privire la inregistrarea raportarii, progresul inregistrat si modalitatea de
solutionare, in conformitate cu prevederile Legii nr. 361/2022.

7.2.1.3. Raportarea se face in scris, pe suport hértie sau in format electronic
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7.3. Continutul raportarilor:

7.3.1. Raportarea cuprinde cel putin urmatoarele: numele si prenumele, datele de contact ale
avertizorului 1n interes public, contextul profesional in care au fost obtinute informatiile, persoana
vizata (daca este cunoscutd), descrierea faptei susceptibile sa constituie incilcare a legii in cadrul
UMEFT, precum si, dupa caz, probele in sustinerea raportarii, data si semnatura, dupa caz.

7.3.2. Prin exceptie de la prevederile punctului 7.3.1., raportarea care nu cuprinde numele, prenumele,
datele de contact sau semnatura avertizorului in interes public va fi examinata si solutionata in masura
in care contine indicii referitoare la incalcari ale legii.

7.4. Evidenta raportarilor:

7.4.1. UMFT, prin persoana desemnata potrivit prevederilor art. 10 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 361/2022,
are obligatia de a pastra evidenta raportarilor intr-un registru. Registrul va cuprinde: data primirii
raportarii, numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului in interes public, obiectul
raportarii si modalitatea de solutionare. Daca raportarea este anonima se completeaza registrul cu
datele de mai sus iar la rubricile nume/prenume, date de contact, se scrie ANONIM. Registrul se tine
n format electronic.

74.2. UMFT pastreaza evidenta tuturor raportarilor primite, cu respectarea cerintelor privind
confidentialitatea. Raportarile se pdstreaza 5 ani. Dupa expirarea perioadei de pastrare de 5 ani,
acestea se distrug, indiferent de suportul pe care sunt pastrate.

7.5. Obligatia de a pastra confidentialitatea

7.5.1. Persoana desemnatd si solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvilui identitatea
avertizorului in interes public si nici informatiile care ar permite identificarea directa sau indirecta a
acestuia, cu exceptia situatiei in care are consimtamantul expres al acestuia.

7.5.2. Prin exceptie de la prevederile punctului 7.5.1., identitatea avertizorului Tn interes public si orice
alta informatie prevazuta la punctul 7.5.1. pot fi divulgate numai Tn cazul in care acest lucru este o
obligatie impusa de lege, cu respectarea conditiilor si a limitelor prevazute de aceasta.

7.5.3. Tn cazul previzut la punctul 7.5.2., avertizorul in interes public este informat anterior, in scris, cu
privire la divulgarea identitatii si a motivelor divulgarii datelor confidentiale in cauza. Obligatia nu exista
in cazul in care informarea ar periclita investigatiile sau procedurile judiciare.

7.5.4. Informatiile din cuprinsul raportarilor care constituie secrete comerciale nu pot fi utilizate sau
divulgate in alte scopuri decat cele necesare solutionarii raportarii.

7.5.5. Obligatia de a pastra confidentialitatea nu exista in cazul in care avertizorul Tn interes public a
dezvaluit Tn mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari publice.
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7.5.6. Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea ajunge din
eroare la o altd persoana din cadrul UMFT, alta decat persoana desemnata. In acest caz, raportarea
este inaintatd, de indata, persoanei desemnate.

7.6. Procedura privind raportarea prin canalul intern
7.6.1. Elemente obligatorii ce privesc raportarea interna:

a) conceperea, instituirea si gestionarea modalitdtii de primire a raportarilor astfel incat sa fie protejata
confidentialitatea identitatii avertizorului in interes public si a oricarei parti terte mentionate in
raportare si sa se impiedice accesul la raportare al personalului neautorizat;

b) transmiterea catre avertizorul in interes public a confirmarii primirii raportarii, in termen de cel
mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia;

C) desemnarea unei persoane cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor, care si actioneze cu
impartialitate, care sa fie independent in exercitarea acestor atributii;

d) efectuarea cu diligenta a actiunilor subsecvente de citre persoana desemnata;

e) obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente,
in termen de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire. in cazul in care nu i s-a confirmat
primirea raportarii, de la expirarea termenului de 7 zile prevazut la lit. b), precum si, ulterior, ori de
cate ori sunt Inregistrate evolutii in desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in
care informarea ar putea periclita desfasurarea acestora;

f) obligatia de informare a persoanei desemnate in cadrul UMFT cu privire la modalitatea de
solutionare a raportarii;

Q) obligatia de a furniza informatii clare si usor accesibile privind procedurile de raportare externa

catre autoritatile competente ti, dupd caz, catre institutiile, organele, oficiile sau agentiile Uniunii

Europene

h) obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de solutionare

a raportarii.

i)  persoana desemnatd, precum si mijloacele de raportare vor fi aduse la cunostinta tuturor
angajatilor prin afisare pe pagina de internet a institutiei si prin afisare la avizierul Rectoratului, Tntr-
un loc vizibil si accesibil.

7.6.2. Derularea operatiunilor activitatii

7.6.2.1. Avertizorul in interes public Tnainteaza raportarea interna in urmatoarele moduri:

i. in scris prin Registratura UMFT, intr-un plic sigilat, care poartd mentiunea: in atentia persoanei
desemnate sa colecteze raportarile avertizarilor de integritate;

Prin e-mail la adresa avertizor.integritate@umft.ro

iii. Prin intermediul serviciilor postale la adresa: Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor
Babes” din Timisoara, Piata Eftimie Murgu, nr.2, Cod postal 300041, Timisoara, judet Timis, cu
mentiunea pe plic: in atentia persoanei desemnate sd colecteze raportarile avertizarilor de integritate;

10
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7.6.2.2. In momentul in care persoana desemnati va intra in posesia raportarii, va inscrie in registrul
electronic mentiunile de la pct. 7.4.1.

7.6.2.3. In termen de maximum 7 zile calendaristice de la primirea raportirii, persoana desemnati va
transmite, printr-o adresa scrisa, confirmarea primirii raportarii din partea avertizorului de integritate;

7.6.2.4. In situatia in care, persoana desemnati considerd necesar, aceasta va redirectiona raportarea
catre Consiliul de Administratie al UMFT si, dupa caz, va sesiza organele competente. Daca competenta
de a examina si de a efectua actiuni subsecvente raportarii se afla in sarcina ANI, redirectionarea se
realizeaza cu pastrarea garantiilor privind confidentialitatea si integritatea pe portalul Agentiei
www.integritate.eu la adresa de email ani@integritate.eu.

7.6.2.5. In situatia in care raportarea se va face prin intermediul Registraturii UMFT, aceasta va fi
redirectionatd de indata persoanei desemnate cu primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de
actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor.

7.6.2.6. Persoana desemnatd informeaza in scris avertizorul in interes public si rectorul
universitatii, intr-un termen rezonabil, care sa nu depaseasca 3 luni sau, in cazuri justificate, 6 luni de
la primirea raportarii, precum si ori de céte ori sunt inregistrate evolutii in desfasurarea actiunilor

subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar putea periclita desfasurarea acestora.

7.6.2.7. Modalitatea de solutionare se comunicd in termen de 5 zile de la finalizarea examinarii catre
avertizorul in interes public si persoana vizata.

7.7. Clasarea raportarii interne

Raportarea se claseaza atunci cand:

a) Nu contine elementele prevazute la pct. 7.3.1. in prezenta procedura de sistem, cu exceptia datelor
de identificare ale avertizorului in interes public, iar persoana desemnata a solicitat completarea acesteia
in termen de 15 zile, fara ca aceasta obligatie sa fie indeplinitd. Solutia de clasare se comunica avertizorului

n interes public, cu indicarea temeiului legal.

b)Raportarea este transmisa anonim si nu contine suficiente informatii referitoare la incalcari ale legii,
care sa permita analizarea si solutionarea raportarii, iar persoana desemnata a solicitat completarea

acesteia in termen de 15 zile, fara ca aceasta obligatie sa fie indeplinita.

¢)In cazul in care o persoani face mai multe raportiri cu acelasi obiect, acestea se conexeaza, avertizorul n

interes public urmand sa primeasca o singurd informare. Daca dupa trimiterea acesteia se primeste o noua
raportare cu acelasi obiect, fara a prezenta informatii suplimentare care sa justifice o actiune subsecventa

diferita, aceasta se claseaza.
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d)Persoana desemnata poate decide incheierea procedurii daca dupa examinarea raportarii se constata ca este
o incdlcare in mod clar minora si nu necesitd actiuni subsecvente suplimentare, altele decat inchiderea
procedurii. Aceasta prevedere nu aduce atingere obligatiei de a pastra confidentialitatea, de a informa
avertizorul 1n interes public si nu aduce atingere nici altor obligatii sau altor proceduri aplicabile de
remediere a incalcarii raportate.

Solutia de clasare se comunica avertizorului In interes public, cu indicarea temeiului legal.
7.8. Raportarea prin canale externe de raportare

7.8.1. Autoritatile competente
7.8.1.1. Canalele externe de raportare sunt reprezentate de:

a) autoritatile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si solutioneaza
raportari referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de competenta;

b) Agentia Nationala de Integritate, denumita in continuare Agentia;

C) alte autoritati si institutii publice carora Agentia le transmite raportarile spre competenta solutionare.

7.8.1.2. Raportarea prin canale externe de raportare se realizeaza conform prevederilor din art. 12 la 18
din Legea nr. 361/2022.

7.9. Divulgarea publica

7.9.1. Avertizorul in interes public care divulga public informatii privind incélcarea legii beneficiaza
de protectie 1n cazul in care este indeplinita una dintre urmatoarele conditii:

a) a raportat mai intai intern si extern sau direct extern, potrivit prevederilor punctelor 7.6 si 7.8 din
prezenta procedura, insa considera ca nu au fost dispuse masuri corespunzatoare n termenul care nu
va depasi 3 luni sau, in cazuri justificate, 6 luni de la primirea raportarii,

b) are motive intemeiate sa considere ca:

-incélcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public sau riscul unui
prejudiciu care nu mai poate fi remediat; sau

-in cazul raportarii externe existd un risc de represalii sau o probabilitate redusd ca incalcarea sa fie
remediata in mod eficace avand in vedere circumstantele specifice ale raportarii

7.9.2. Sesizarea privind incalcarea legii prin divulgare publicd se poate adresa presei,
organizatiilor profesionale, sindicale sau patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor
parlamentare sau prin punerea la dispozitie in orice mod in spatiul public a informatiilor referitoare
la incalcari ale legii.

7.10. Masuri de protectie, masuri de sprijin si masuri reparatorii

7.10.1. Conditii:

7.10.1.1. Pentru a beneficia de masurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie sa
intruneasca cumulativ urmatoarele conditii:
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a) sa fie una dintre persoanele care efectueaza raportari potrivit prevederilor pct. 4.1. si care a obtinut
informatii referitoare la incalcari ale legii intr-un context profesional;

b) sa fi avut motive intemeiate sa creada ca informatiile referitoare la incalcarile raportate erau adevarate
la momentul raportarii;

C) sa fi efectuat o raportare interna, o raportare externa sau o divulgare publica.

7.10.1.2.Pentru a beneficia de masurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie sa
indeplineasca cumulativ conditiile prevazute la pct. 7.10.1.1. precum si conditia ca represaliile sa
fie consecinta raportarii efectuate.

7.10.1.3. Masurile prevazute de pct. 7.10..1.1. se aplica si:
facilitatorilor;
e persoanelor terte care au legituri cu avertizorul in interes public si care ar putea sa sufere
represalii intr-un context profesional, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;
e persoanelor juridice detinute de catre avertizorul 1n interes public sau pentru care avertizorul
in interes public lucreaza sau cu care are alte tipuri de legaturi intr-un context profesional;
e avertizorului n interes public care, in mod anonim, a raportat sau a divulgat public informatii
referitoare la Incalcari, dar este ulterior identificat si sufera represalii;
e avertizorului in interes public care efectueaza raportari catre institutiile, organele, oficiile
sau agentiile competente ale Uniunii Europene.
7.10.2. Exonerarea de raspundere
7.10.2.1. In vederea protejarii impotriva represaliilor, persoanele previzute la pct. 4.1. si
pct.7.10.1.3. din prezenta procedura beneficiaza de urmatoarele masuri:

1.Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare sau divulgare publica a unor informatii
privind incélcari ale legii nu incalca dispozitiile legale sau clauzele contractuale privind divulgarea de
informatii si nu raspunde pentru raportarea sau divulgarea publica a unor astfel de informatii, cu conditia
sa fi efectuat o raportare sau divulgare publica in conditiile prezentei legi si sa fi avut motive
intemeiate sa creada ca raportarea sau divulgarea a fost necesara pentru dezviluirea unei incalcari a

legii.

2.Avertizorul in interes public care dobandeste sau acceseaza date si informatii de care are cunostinta
in virtutea atributiilor de serviciu sau a raporturilor de munca nu raspunde daca accesarea sau dobandirea
are ca scop raportarea sau dezvaluirea publica a unei incalcari a legii, iar raportarea sau divulgarea
publica s-a efectuat in conditiile prezentei legi.

3. Raspunderea avertizorilor in interes public pentru acte sau omisiuni care nu au legatura cu raportarea

sau divulgarea publicd sau care nu sunt necesare pentru dezvaluirea unei incélcari a legii este supusa
dispozitiilor de drept comun.
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4. In cadrul procedurilor judiciare care vizeazi incilcari precum incilcarea dreptului la imagine,
incalcarea drepturilor de autor, incélcarea secretului profesional, incdlcarea normelor de protectie a
datelor, divulgarea secretelor comerciale sau actiunile in despagubire, nu se poate angaja raspunderea
persoanelor prevazute la pct. 4.1. si pct.7.10.1.3. din prezenta procedura ca urmare a raportarilor sau a
divulgarilor publice efectuate 1n conditiile prezentei legi. Persoanele prevazute la pct. 4.1. si pet. 7.10.1.3.
au dreptul sa invoce respectiva raportare sau divulgare publicd pentru a urmari inchiderea cauzei, cu
conditia sa fi avut motive intemeiate sa considere ca raportarea sau divulgarea publica a fost necesara
pentru dezvaluirea unei incalcari a legii.

5. Tn cazul in care o persoana raporteaza sau divulga public informatii referitoare la incalcari ale
legii in conditiile prezentei proceduri si aceste informatii includ secrete comerciale, o astfel de
raportare sau divulgare publica este considerata legala in conditiile art. 3 alin. (2) din O.U.G. nr.
25/2019 privind protectia know-how-ului si a informatiilor de afaceri nedivulgate care constituie secrete
comerciale Tmpotriva dobandirii, utilizarii si divulgarii ilegale, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative.

6. Persoanele prevazute la pct. 4.1. si pet. 7.10.1.3. care au efectuat o raportare sau divulgare publica in
conditiile prezentei proceduri au dreptul la repararea integrald a prejudiciului suferit ca urmare a
raportarii sau divulgarii publice.

7.10.3. Interdictia represaliilor

7.10.3.1. Este interzisa orice forma de represalii Tmpotriva avertizorilor in interes public,
amenintdri cu represalii sau tentative de represalii, in special cele care privesc:

a) orice suspendare a contractului individual de munca ori a raportului de serviciu,

b) concedierea sau eliberarea din functia publica;

¢) modificarea contractului de munca sau a raportului de serviciu,

d) reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;

e) retrogradarea sau impiedicarea promovarii in munca sau in functia publicd si a dezvoltarii
profesionale, inclusiv prin evaludri negative ale performantei profesionale individuale, inclusiv a
functionarilor publici, sau prin recomandari negative pentru activitatea profesionald desfasurata;

f) aplicarea oricarei alte sanctiuni disciplinare;

g) constrangerea, intimidarea, hartuirea;

h) discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;

i) refuzul de a transforma un contract de munca pe o perioada determinata intr-un contract de munca
pe durata nedeterminata, in cazul in care lucratorul a avut asteptari legitime ca i s-ar oferi un post
permanent;

J) refuzul de a reinnoi un contract de munca pe o perioada determinata sau incetarea anticipata a unui
astfel de contract;

k) cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauza, in special pe platformele
de comunicare sociala, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii oportunitatilor de afaceri
si a pierderii de venituri;

1) includerea pe o listd sau baza de date negativa, pe baza unui acord sectorial sau la nivel
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de industrie, formal sau informal, care poate presupune ca persoana in cauza nu isi va gasi, in Viitor,
un loc de munca in respectivul sector sau in respectiva industrie;

m)rezilierea unilaterald extrajudiciara a unui contract pentru bunuri sau servicii, fara a fi indeplinite
conditiile Tn acest sens;

n)anularea unei licente sau a unui permis;

o)solicitarea de efectuare a unei evaluari psihiatrice sau medicale.

7.10.3.2. La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de maximum un
an de la data raportarii, baroul din circumscriptia locului de desfasurare a activitatii avertizorului
in interes public asigura asistenta judiciara gratuita pe parcursul procedurii disciplinare.

7.10.4. Contestarea masurilor luate ca represalii

7.10.4.1. Avertizorul in interes public poate contesta masurile prevazute la pct. 7.10.3. printr-o cerere
adresata instantei competente, in functie de natura litigiului, n a carei circumscriptie teritoriala acesta
isi are domiciliul, prevederile art. 23 alin. 2 - 8 din Legea nr. 361/2022 fiind direct aplicabile cu privire
la procedura in fata instantei.

7.10.5. Protectia identititii persoanei vizate si a tertelor persoane

7.10.5.1.Normele privind protectia identitatii aplicabile avertizorilor in interes public, prevazute la
pct. 7.5.1. si prelucrarea datelor cu caracter personal, se aplicd si persoanei vizate, precum si
persoanelor terte la care se face referire in raportare.

7.10.5.2. Identitatea persoanei vizate este protejatd cat timp sunt in desfasurare actiunile
subsecvente raportdrii sau divulgarii publice, cu exceptia cazului in care, ca urmare a solutionarii
raportarii sau divulgarii, se constatd ca persoana vizatd nu este vinovata de incalcarile legii ce au
facut obiectul raportarii sau divulgarii.

7.10.5.3. Persoanele vizate au dreptul la aparare, inclusiv dreptul de a fi ascultate si dreptul de acces

la propriul dosar.

7.10.6. Interzicerea renuntarii la drepturi si la masuri reparatorii

7.10.6.1. Drepturile si masurile prevazute de Legea nr. 361/2022 nu pot face obiectul unei renuntari
sau limitari prin contract, forma sau conditii de incadrare in munca, inclusiv un acord de arbitraj
prealabil unui litigiu.

7.10.6.2. Orice tranzactie prin care se urmareste limitarea sau renuntarea la drepturile si masurile prevazute
de Legea nr. 361 /2022 este nula de drept

7.11.Documente utilizate
-Formular avertizare in interes public ( Anexa nr. 1)
-Registrul de evidenta a avertizarilor in interes public (Anexa nr. 2 )

7.12.Resurse necesare
7.12.1.Resurse materiale
-Computer, imprimanta.
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7.12

-Consumabile ( Hartie, dosare, toner, etc.).
-Aplicatie informatica pentru accesarea legislatiei.

.2.Resurse umane

-Persoana desemnatd cu aplicarea procedurii

7.12.3.Resurse financiare
-Salariile aferente personalului implicat in derularea activitatilor procedurate
8.Responsabilititi
Nr. Compartimentul (postul) Actiunea (operatiunea)
Crt.

1 Conducerea universitatii Transmite sesizarea privind incalcari ale legii, dupa
caz, spre solutionare, comisiei de disciplind, comisiei
de eticd, persoanei desemnate sa desfasoare
cercetarea disciplinara prealabila sau organelor de
cercetare penald;

2 Conducerea universitatii Decide actiuni menite sd elimine att incélcarile legii
aparute, cat si cauzele care au dus la aparitia
acestora;

3 Conducerea universitatii Transmite avertizorului si persoanei desemnate in
termen de 30 zile de la primirea sesizdrii, masurile
luate si caile de atac administrative sau judecdtoresti,
in cazul unei avertizari in interes public.

4 Comisia de disciplind si1 Comisia de . . e

Etica ’ Analizeaza sesizarea privind incalcarea legii;
5 Comisia de disciplind si Comisia de | Propune masuri ca urmare a analizei sesizarii privind
Etica incdlcari ale legii;
6 C(?mvisia de disciplind si Comisia de Asigura confidentialitatea informatiilor si
Etica materialelor informative gestionate in derularea
cercetarii;

7 Comisia de disciplina si Comisia de | Transmite avertizorului si persoanei desemnate n

Etica termen de 30 zile de la primirea sesizarii, personal,
masurile luate si cdile de atac administrative sau
judecatoresti, in cazul unei avertizari in interes
public;

8 Persoana desemnatd, responsabild cu | Aplica procedura elaborata in conformitate cu

inregistrarea si transmiterea spre

prevederile legale.
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rezolvare a unei avertizari in interes

public

Persoana desemnata

Intocmeste registrul electronic privind evidenta
avertizdrilor 1n interes public

10

Persoana desemnata

Verifica (o data pe saptamana) adresa de e-mail
creatd pentru primirea avertizdrilor in interes public;

11

Persoana desemnata

Primeste plicurile sosite prin serviciile postale cu
avertizari si le inregistreaza in registrul privind
evidenta avertizdrilor in interes public;

12

Persoana desemnata

Transmite in copie, dupa caz, personal, raportarea
privind incalcari ale legii (avertizare) spre
solutionare: conducerii universitatii, comisiei de
disciplind, comisiei de etica, sefului ierarhic al
persoanei care a incalcat prevederile legale;

13

Persoana desemnata

Primeste personal raspunsul, dupa caz, din partea
conducerii universitatii, sefului ierarhic al persoanei
care a Incdlcat prevederile legale, comisiei de
disciplind sau de etica si consemneaza in registrul
evidentei avertizarilor in interes public modul de
solutionare a avertizdrii in interes public;

14

Persoana desemnata

Asigura confidentialitatea informatiilor si
materialelor de care 1a la cunostintd in cazul unei
avertizdri n interes public.
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9.Formular de evidenta a modificarilor

Nr. Editia sau, Componenta Componenta Data de la Aviz
crt. dupa caz, revizuita/ reviziei/ care se aplica conducator
reviziain nr. pagina descrierea prevederile compartiment
cadrul editiei modificarii editiei sau elaborare
reviziei editiei procedura
1 2 3 4 5
1 | Editial, Editie initiala
Revizia 0
10.Formular de analiza procedura
Nr Denumire Conducator Functie Aviz favorabil Aviz negativ
. | compartiment | compartiment Dat | Semnatur | Dat | Semnatur | Observatii
crt | implicatin a a a (Motiv
expunerea | Nume/prenum respingere
punctului de e )
vedere
0 1 2 3 4 6 7
1 Directia Fiat Filip Director
General
Administrativ
a
2 Directia Catana Secretar sef
Secretariat Miriam
General
Universitate
3 | Comisiade | Prof.univ.dr. | Presedinte
Monitorizare | Motoc Andrei | Comisie de
Monitorizar
e
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11.Formular de distribuire/ difuzare

N | Scopul | Exempl | Compartime | Nume | Functia Data Data Data | Semnat
r. ar nt care si primirii | retrager | intrarii ura
cr primeste prenu ii in
t. noua me versiuni | vigoare
procedura i a noii
procedu | proced
rii uri
nlocuit
e
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 | Aplicar 1 Persoan Nu e
e, a cazul
arhivar desemn
e ata
2 | Informa 1 Toate Ladata |Nue
re compartimen publicarii | cazul
tele pe site-ul
universitatii universit
atii
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12.Anexe
12.1.Anexele
N, Denumirea anexei | N Arhivare Alte
< Elaborator | Aviz | de | Difuzare i
anexa (cod document) ex Loc | Perioada | elemente
0 1 2 3 4 5 6 7 8
1 Formular avertizare 1n 5ani -
interes public
2 | Registrul de evidenta a 5 ani -
avertizarilor in interes
public
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Compartimentul Audit Public
Intern

Anexa nr. 1. Formular avertizare in interes public
Catre conducerea Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” din Timisoara
Subsemnatul/ Subsemnata cu domiciliul/ resedinta n

str. nr. bl. sc. ap. telefon, intemeiul Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in
interes public, va aduc la cunostinta urmatoarele:

(numele persoanei/ persoanelor care fac obiectul sesizari), din cadrul directiei/ serviciului/ compartimentului

a savarsit urmatoarele:
in urmatoarele imprejurari (se descrie situatia consideratd de avertizor ca fiind o incélcare a Legii nr. 361/ 2022)

Tn dovedirea celor afirmate atasez, urmitoarele documente:
(se pot anexa inclusiv copii dupa scrisoarea trimisa sefului ierarhic superior si dupa raspunsul primit, dupa caz sau alte
documente relevante).

Fata de cele de mai sus, v rog s dispuneti méasurile legale pentru apararea drepturilor ce imi sunt recunoscute in baza Legii .
361/2022, precum si cele ale Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Solicit ca demersurile efectuate in legaturd cu solutionarea acestei sesizan sa nu fie facute publice.

Data,

Semnatura.
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Anexa nr. 2 . Registrul de evidenti a avertizirilor in interes public

Numar
Tnregistrare

Nume
si
prenume
avertizor

primiri
avertizarii

[Data intrarii/ |Descrierea  |Destinatarul

pe scurt a [rezolvarii
in favertizarii  [avertizarii Tn

interes public ~ [in interes |interes

public public

Data Mod de
tnaintarii rezolvare
Spre a avertizarii n

rezolvarea [interes public
avertizarii
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12.2.Diagrama de proces

Consultarea adresei de email pentru colectarea mesajelor
avertizorilor de integritate, de catre persoana responsabila

Inregistrarea avertizarii in Registrul de evidenta a
avertizarilor 1n interes public, de cétre persoana
responsabila

Transmiterea avertizarilor in interes public spre rezolvare,
de catre persoana responsabila

Seful ierarhic al
persoanei, care a
incalcat legea,
primeste
avertizarea si
confirma de
primire

A 4

Conducerea
universitatii este
informata cu
privire la avertizari

A

> Comisia de
disciplind sau
Comisia de etica

Raéspunsul de solutionare este primit de cétre persoana
responsabila pentru colectarea mesajelor avertizorilor de
integritate

N

Réspunsul de solutionare este trimis
catre avertizor, de catre persoana
responsabila nentru colectarea

Solutionarea avertizarii este
inregistrata Registrul de evidenta a




