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CAPITOLUL I. DISPOZIȚII GENERALE 

Art. 1. Prezentul regulament de organizare și funcționare al Societății Antreprenoriale Studențești (SAS) a Universității 

de Medicină Farmacie „Victor Babeș” din Timișoara (UMFVBT) are ca scop reglementarea  activității și forma de 

organizare a Societății Antreprenoriale Studențești, denumită în continuare SAStart Health, constituită ca structură fără 

personalitate juridică la nivelul UMFVBT. 

Art. 2. SAStart Health se organizează și funcționează în concordanță cu:  

- Legea învățământului superior nr. 199/ 05.07.2023;  

- Concluziile Consiliului privind antreprenoriatul în educație și formare 2015/C 17/02, publicat în Jurnalul Oficial al 

Uniunii Europene 2015/C 17/02 din data de 20 ianuarie 2015; 

- Ordinul Ministrului Educației Naționale nr. 3262/2017 3262 din 16 februarie 2017 privind organizarea și funcționarea 

de societăți antreprenoriale studențești în sistemul de învățământ superior din România; 

- Carta Universitară și regulamentele interne ale UMFVBT. 

Art. 3. SAStart Health reprezintă un mecanism de sprijinire, dezvoltare și încurajare a spiritului antreprenorial în mediul 

universitar, în special în rândul studenților și absolvenților de învățământ superior, în conformitate cu prevederile legale. 

Art. 4. Activitatea SAStart Health se adresează: 

4.1. Studenților instituției de învățământ superior în care funcționează, indiferent de programul de studiu pe care aceștia 

îl frecventează sau de forma de învățământ, inclusiv studenților veniți la studii prin programe de mobilități. 

4.2. Absolvenților proprii în primii 3 ani de la absolvire. 

Art. 5. Definiții și abrevieri 

UMFVBT – Universitatea de Medicină și Farmacie „Victor Babeș” din Timișoara 

SAStart Health – Societatea antreprenorială studențească din cadrul UMFVBT 

CA – Consiliu de administrație 

CE – Consiliu Executiv 

CAPITOLUL II. STRUCTURA ORGANIZATORICĂ 

Art. 6. Activitatea SAStart Health este coordonată de către un Consiliu Executiv (CE). 

Art. 7. SAStart Health își desfășoară activitatea pe baza unui regulament de organizare și funcționare, propus de CE, 

aprobat de Consiliu de administrație al UMFVBT și validat de Senatul universitar al UMFVBT. 

Art. 8. Consiliul executiv al Societății Antreprenoriale Studențești este alcătuit din studenți, cadre didactice din 

universitate, tutori, reprezentanți ai mediului de afaceri / angajatorilor și/sau reprezentanți ai structurilor de suport ale 

UMFVBT. Componența CE este aprobată de CA și validată de Senatul UMFVBT. 

Art. 9. Consiliul Executiv este format din 15 membri: 6 cadre didactice, 3 studenți, 3 tutori (cadre didactice) și 3 

reprezentanți ai mediului de afaceri.  

mailto:rectorat@umft.ro


 
 

     
Rectorat 

    
P-ța Eftimie Murgu, nr. 2, cod 300041, Timișoara, România 

Tel: +40256293389; Fax: +40256490626 

Email: rectorat@umft.ro www.umft.ro 
ARACIS - 2027   |  IAAR (WFME, EQAR, ENQA) – 2026  |    EBA (UK) – 2026 

ISO 9001:2015     ISO 45001:2018 

3 

 

9.1. Cadrele didactice sunt alese de CA pentru un mandat de patru ani, la propunerea celor patru facultăți (Facultatea de 

Medicină, Facultatea de Medicină dentară, Facultatea de Farmacie și Facultatea de Asistență Medicală). 

9.2. Studenții sunt delegați de organizația studențească reprezentativă de la nivelul UMFVBT pentru un mandat de 1 an, 

din rândul tuturor studenților UMFVBT (licență, master, doctorat). 

9.3. Reprezentanții mediului de afaceri sunt aleși de CA din rândul partenerilor UMFVBT din mediul de afaceri pentru 

un mandat de doi ani. 

Art. 10. Consiliul executiv al SAStart Health este condus de un președinte, care este cadru didactic membru al 

Consiliului Executiv, ales prin vot de membrii Consiliului și numit prin decizie a rectorului. 

Art. 11. Președintele CE al SAStart Health prezintă Consiliului de administrație și Senatului universitar un raport asupra 

activităților anuale, publicat pe site-ul instituției de învățământ superior. Structura și conținutul raportului sunt stabilite 

prin Regulamentul de organizare și funcționare al SAStart Health. 

Art. 12. SAStart Health se subordonează academic Senatului universității și administrativ rectorului. 

Art. 13. În stabilirea planului anual de activități și în desfășurarea activităților curente SAStart Health poate colabora cu 

organizațiile studențești legal constituite în cadrul UMFVBT, cu structurile alumni, cu centrele de consiliere și orientare 

în carieră și/sau cu reprezentanți ai entităților reprezentative pentru activitatea SAS. 

Art. 14. Baza materială necesară desfășurării activităților se asigură de către UMFVBT. 

Art. 15. Finanțarea SAStart Health se face prin bugetul consolidat al UMFVBT, pe componenta de dezvoltare 

instituțională iar în scopul asigurării/dezvoltării activității SAStart Health, instituția poate atrage fonduri nerambursabile 

și alte resurse extrabugetare. 

CAPITOLUL III. OBIECTIVE 

Art. 16. Elaborarea de materiale destinate informării și orientării studenților în realizarea planurilor de afaceri și/sau 

proiectelor de finanțare, raportat la faptul că posibilitatea sistemului educațional universitar de a produce într-un termen 

mediu competențe solicitate de mediu socioeconomic este în continuă schimbare. 

Art. 17. Organizarea de activități de mentorat pentru studenții care vor să înființeze un start-up. 

Art. 18. Încurajarea colaborării mentor-student în vederea consolidării și dezvoltării unor elemente ale competențelor 

antreprenoriale necesare viitorilor absolvenți la nivelul învățământului superior. 

Art. 19. Organizarea de sesiuni de proiecte de strat-up, idei de afaceri, cu scopul selectării unor propuneri care să fie 

înaintate Consiliului Executiv spre evaluare și feedback. 

Art. 20. Organizarea de concursuri pentru atragerea de finanțări pentru cele mai bune proiecte. 

Art. 21. Coordonarea activității tuturor incubatoarelor de afaceri, întreprinderilor simulate și altor entități 

antreprenoriale, din cadrul UMFVBT. 

CAPITOLUL IV. ORGANIZAREA ȘI DESFĂȘURAREA ACTIVITĂȚII 

Art. 22. Atribuțiile SAStart Helath sunt următoarele: 
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22.1 Promovarea spiritului antreprenorial în rândul studenților UMFVBT prin dezvoltarea de materiale suport (ex. 

cursuri, seminarii); întâlniri cu reprezentanți ai mediului de afaceri, administrației publice locale, regionale, naționale; 

organizarea de vizite la sediul unor societăți/asociații, evaluarea calităților/aptitudinilor antreprenoriale ale studenților. 

22.2 Stimularea spiritului antreprenorial al studenților și absolvenților în primii trei ani de la absolvirea UMFVBT prin 

realizarea de materiale de informare și orientare; organizarea de manifestări în domeniul antreprenoriatului în sănătate 

și domenii conexe; stimularea colaborării mentor-student; organizarea de cursuri și seminarii în domeniul 

antreprenoriatului etc. 

22.3 Dezvoltarea de parteneriate strategice. 

22.4 Susținerea start-up urilor realizate de studenți și absolvenți în primii trei ani de la absolvirea UMFVBT. 

22.5 Promovarea start-up urilor realizate de studenți și absolvenți în primii trei ani de la absolvirea UMFVBT. 

22.6 Raportarea acțiunilor SAStart Health prin raport de activitate care conține detalii referitoare la numărul de studenți 

și/sau absolvenți în primii trei ani de la finalizarea studiilor în UMFVBT implicați/participanți la acțiunile desfășurate; 

sumele atrase/cheltuite pentru desfășurarea activităților; impactul în mediile academic, economi, cultural; materialele 

suport realizate. 

Art. 23. SAStart Health își desfășoară activitatea pe baza unui plan anual, dezvoltat la începutul fiecărui an universitar, 

de către CE și făcut public prin intermediul website-ului dedicat proiectului. 

Art. 24. CE al SAStart Health se întrunește lunar în ședință ordinară și/sau ori de câte ori este cazul în ședințe 

extraordinare. 

Art. 25. Ședințele CE al SAStart Health sunt statutare în prezența a cel puțin jumătate plus 1 din membrii. În cazul în 

care între două ședințe consecutive numărul membrilor este mai mic de 5 (din diferite motive: demisii, expirare mandat 

etc.), ședințele sunt statutare în prezența a jumătate plus 1 din membrii. 

Art. 26. Ședințele CE al SAStart Health sunt convocate prin e-mail de către Președinte, Secretar sau de către o treime 

din totalul membrilor, cu cel puțin 48 de ore înainte (două zile). 

Art. 27. În cazul în care o ședință nu este statutară, se poate reconvoca, respectând termenul de 48 de ore pe o dată 

ulterioară, fiind statutară în prezența a cel puțin un sfert membrii. 

CAPITOLUL IV. DISPOZIȚII FINALE 

Art. 28. Prezentul Regulament de organizare și funcționare intră în vigoare începând cu aprobarea sa în CA și validarea 

de către Senatul UMFVBT. 

Art. 29. SAStart Health poate colabora și cu alte Societăți Antreprenoriale Studențești ale instituțiilor de învățământ 

superior din România. 

Rector, 

Prof. univ. dr. Octavian Marius CREȚU 
Semnătura olografă este aplicată pe varianta originală a documentului care se păstrează în arhiva Senatului universitar. Prezentul act are aceeași forță juridică 

ca și documentul original. 
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