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UNIVERSITATEA
DE MEDICINA SI FARMACIE
VICTOR BABES | TIMISOARA

Cod proiect: CNFIS-FDI-2024-F-0524
Domeniul vizat: 4. Sustinerea activitatilor societatilor antreprenoriale studentesti (SAS) din cadrul universitatilor

Titlul proiectului: Stimularea si dezvoltarea competentelor antreprenoriale studentesti in domeniul sandtate prin metode inovative si
abordari translationale adaptate pietei moderne si nevoilor societatii

Acronimul proiectului: SAStart Health
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Data de incepere a proiectului: 01/04/2024
Data de finalizare a proiectului: 16/12/2024
Buget proiect: 221000 lei
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SCOP

Scopul principal al proiectului: stimularea si
dezvoltarea competentelor antreprenoriale in
domeniul sanatate in randul studentilor (si
absolventilor) universitatii.

Se asigura accesul la un sector cu un
potential de crestere economica
semnificativ corelat totodata cu
contributia complexa la binele populatiei.
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DOCTHINA ET SCENTIA
I posTIRM -

OS1. Stimularea competentelor si dezvoltarea abilitatilor
antreprenoriale in randul studentllor (si absolventllor)

Activitati principale:

¢ Dezvoltarea continua a echipei SAStart Health in vederea stimularii si promovarii procedurilor si actiunilor
antreprenoriale in randul studentilor si absolventilor

¢ Dezvoltarea bazei didactice si de formare prin realizarea de materiale de actualitate si sustinerea pentru
studenti a cursurilor de specialitate curenta antreprenoriala

¢ Consilierea in vederea pregatirii planurilor de afaceri si prezentarea oportunitatilor de finantare.

Echipa SAStart Health se afla in permanenta colaborare cu:

¢ Consiliul de Consultanta Antreprenoriala al UMFVBT (infiintat in anul 2020) care are in componenta
importanti operatori economici din domeniul sanatate

¢ Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera

¢ Centrul de coordonare a practicii studentilor

e Comunitatea ALUMNI

¢ Organizatiile studentesti recunoscute din universitate

¢ Reprezentantii studentilor in structurile de conducere ale universitatii.
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OS2. Organizarea de evenimente complexe, sustinerea

actiunilor de mentorat si formarea practica de specialitate

Activitati principale:

¢ Internship-uri si sesiuni de training-uri la companii de succes din domeniu

¢ Organizare a atelierelor de lucru cu antreprenori de succes/dezbateri de idei de afaceri/module educationale
antreprenoriale (practic, aplicabil, transferabil)

e Stimulare si sustinere a actiunilor de mentorat.

Programul ,,Saptamana antreprenoriatului in UMFVBT” se afla la cea de-a treia editie si gazduieste
o serie de workshop-uri si conferinte cu participare a antreprenorilor din varii domenii in vederea
cresterii impactului de stimulare a antreprenoriatului studentesc.

Programul ,,Antreprenoriatul intre vis si realitate” (a treia editie) ofera in continuare suport pentru
realizarea de training-uri si ateliere de lucru la sediul unor firme/organizatii recunoscute in prezenta
unor antreprenori de succes.
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OS3. Suport multiplu pentru implementarea si
valorificarea initiativelor de afaceri ale studentilor

+ Activitati principale:
» Organizarea de sesiuni de expunere,
selectie/planificare finantare a planurilor de
idei si afaceri viabile (aplicarea continua a
conceptului Health-Art-Community) prin
cooptarea si a studentilor voluntari

+ Organizarea de competitii si concursuri si
stimularea atragerii de finantari alaturi de
facilitarea contactului cu posibili investitori si
expunerea planurilor de afaceri

+ Participarea la targuri/expozitii cu produse
inovative

+ Continuarea dezvoltarii spatiilor speciale
destinate comunitatii de afaceri cu si pentru
studenti (sediul SAStart Health, Health
Lounge Space).
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OS4. Sustinerea activitatilor Consiliului de consultanta
antreprenoriala si implicarea stakeholderilor

» Obiectivul de fata este prevazut \ I

pentru a sustine complementar
Consiliul de consultanta
antreprenoriala din cadrul UMFVBT
si a oferi astfel asigurarea unor
procese decizionale adecvate in
acord cu piata muncii.

UNIVERSITATEA
DE MEDICINA SI FARMACIE

» Obiectivul este in acord cu strategia NICTORBORES § TIMGSUES

de dezvoltare institutionala si se
regaseste in planul operational al
Rectorului UMFVBT.
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ACTIVITATI S| REZULTATE

A1. Stimularea, promovarea si diseminarea A2. Dezvoltarea bazei de formare si transmitere de
actiunilor antreprenoriale pentru studenti prin cunostinte antreprenoriale in randul studentilor
dezvoltarea continua a SAStart Health

* R1. Antreprenoriat interactiv — s-au desfasurat activitati legate

* RS3. Cursuri si ghiduri

de actualizarea site-ului, s-au facut completari pentru $esiuni S-a elaborat cursul ,Rolul complex al antreprenoriatul medical si
interactive avantajele utilizarii tehnologiei in beneficiul societatii
« R2. Actualizare proceduri — s-a actualizat ROF SAStart Health, S-au realizat 2 ghiduri practice (care au la baza recomandarile

OECD si cele ale Comisiei Europene in ceea ce priveste
antreprenoriatul in sistemul de invatamant superior) pentru
stimularea si dezvoltarea antreprenoriatului in randul tinerilor

si s-au adaptat proceduri
@ resth specialisti din domeniul medical.

Despre noi
Prima pagind » Despre noi

REGULAMENTUL PRIVIND ORGANIZAREA §I
FUNCTIONAREA SOCIETATII
ANTREPRENORIALE STUDENTESTI iN s O R
UNIVERSITATEA DE MEDICINA $| FARMACIE s e A o Ls e
,VICTOR BABES” DIN TIMISOARA e i o

Elaborat: 05.12.2023 Las&-ne un mesaj

Consiliu executiv SAStart 03.02.2025

Actualizat:
Health Nume *
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Ad. ,Saptamana antreprenoriatului in UMFVBT”,
editia a treia

A3. Consiliere practica antreprenoriala

* R4. Formare cadre didactice — patru membri din echipa
proiectului au participat la sesiuni/cursuri de formare si au
diseminat informatiile acumulate in cadrul manifestarilor care s-
au derulat in perioada de implementare a proiectului.

SAPTAMANA A

* R5. Organizare manifestari — in cadrul
“Saptamanii antreprenoriatului” s-au
organizat manifestarile

"De la idee la realitate: Cum sa
lansezi o afacere medicala de
succes"

"Inovatia in sanatate:
Dezvoltarea si comercializarea
tehnologiilor medicale"
"Marketing si strategii de
branding pentru afacerile
medicale”

"Leadership si management in
antreprenoriatul medical"

"Digitalizarea in sanatate:
Integrarea solutiilor HealthTech si
Telemedicine”

“Noutati tehnologice in
stomatologie si implicarile lor
antreprenoriale”
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AS. Facilitarea colaborarii mentor-student prin
organizarea de sesiuni de mentorat

* R6. Antreprenori implicati — 6 reprezentanti ai mediului de afaceri
au contribuit la sesiuni de mentorat

LINICA

DERMATIO__
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A6. ,,Antreprenoriatul intre vis gi realitate” program
destinat deplasarii la companii etalon din domeniul
medical si complementare

R7. Formare studenti — prin programul
,ZAntreprenoriatul intre vis si realitate” peste 60
studenti au beneficiat de stagii de practica si
sesiuni de training

R&. Parteneriate/Colaborari — s-au incheiat 4 noi
protocoale de colaborare

PHIOme - Al-based analysis platform

realtime & fully automatic
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A7. Organizarea de sesiuni dedicate de expunere,
selectie/planificare finantare a planurilor de idei si
de afaceri viabile si premierea proiectelor
antreprenoriale inovative

9

* RO. Organizare evenimente — au fost organizate doud evenimente
dedicate studentilor, sub egida Health-Art-Community

SOCIETATEA

ANTREPRENORIALA
STUDENTEASCA
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A8. Participarea la targuri/expozitii/manifestari cu
produse inovative din domeniu medical si domenii
conexe

* RI10. Studenti implicati — s-a contribuit la formarea si suportul
participarii si implicarii studentilor la nivel translational

9 sasmr [ -

SOCIETATEA
ANTREPRENORIALA
~ STUDENTEASCA
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A9. Extinderea si intretinerea spatiilor speciale
pentru comunitati de afaceri pentru studenti (si
absolventi)

+ RI11. Intretinerea spatiilor speciale — spatiile destinate sediului
SAStart Health si Health Louge Space sunt amenajate in acord cu
nevoile desfasurarii de activitati de informare, mentorat, training
pentru studentii din cadrul UMFVBT si institutiile partenere.

A10. Consultarea stakeholderilor

R12. Feedback asigurat — s-a realizat consultarea stakeholderilor
in vederea asigurarii unei pregatiri de specialitate si de actualitate
in acord cu cerintele moderne ale pietei
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