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ACORD CADRU DE COLABORARE

Art.1 Pirtile semnatare

Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Victor Babes” Timisoara, cu sediul in Tlmlsoara cod
300041, P-ta Eftimie Murgu, nr. 2,, avand CF 4268215 si contul nr.
RO2ITREZ62120F330500X XXX, deschis la Trezoreria Timisoara, prin reprezentantul sidu legal,
Rector D-I Prof.Univ. Dr. Marius Raica

si

B. BRAUN PHARMACEUTICALS SA, cu sediul in Timisoara, str. Louis Pasteur nr. 2,
inregistrata la ORC Timis sub nrJ35/321/1997, avdnd CUI RO9307999 si contul nr.
RO17BRDE360SV 15680423600, deschis la BRD Bank Timigoara prin reprezentantii sai legali, in

calitate de administratori d-na Nistorescu Anca si d-na Forga Ioana Maria.

Art. 2 Obiectivele acordului

Prezentul acord stabileste cadrul de colaborare dintre partile semnatare sus mentionate. Conditiile
generale ale acestui acord vor fi completate de catre parti in mod specific, pentru fiecare
situatie/directie in parte, in baza unor Acorduri sau Conven{ii de colaborare incheiate ulterior si care
completeaza prezentele dispozitii.

Parteneriatul se bazeazd pe recunoasterea intereselor comune in domeniile de competentd, pe
deschidere si buna credinta reciproca, avand ca scop dezvoltarea relatiilor de cooperare intre cele
douad parti prin realizarea de activita{i complementare.

Partile convin sd coopereze in una sau in mai multe din urmétoarele directii:

O intensificarea activitdtilor de cercetare - dezvoltare si promovarea transferului tehnologic, in
special pe domenii de prioritate europeana sau de interes economic pentru Romania, domenii de
cercetare - dezvoltare comune celor doi parteneri contractuali;

O promovarea unor programe de formare continud, studii postuniversitare si masterale,
doctorate, teme de cercetare;

U asigurarea cadrului pentru efectuarea practicii si a unor activitati aplicative de cétre studentii
Facultatii de Farmacie, U.M.F. ,,Victor Babes” Timisoara, in cadrul societatii partenere;

d generarea de rezultate de interes economic si stimularea transformdrii rezultatelor de
cercetare in produse, tehnologii si servicii noi sau imbunététite, cu cerere pe piata;

a dezvoltarea infrastructurii de cercetare;

0 dezvoltarea resursei umane angajate in cercetare si productie ;

0 infiintarea de laboratoare integrate de cercetare;

0 identificarea §i  promovarea ofertelor sau a  oportunititilor B. BRAUN

PHARMACEUTICALS SA destinate studentilor si absolventilor Facultatii de Farmacie, U.M.F.
., Victor Babes” Timisoara, precum si promovarii B. BRAUN PHARMACEUTICALS SA - prin
intermediul Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd din cadrul Facultatii de Farmacie, U.M.F.
., Victor Babes” Timisoara sau altor structuri/organizatii cu competente in domeniu;



a facilitarea reciproca a relatiilor de cooperare cu alte parti interesate, in domeniile de interes
comune ale partilor, prin promovarea reciproca a imaginii publice a partenerilor.

Art. 3 Principiile de buni practici ale acordului de parteneriat

Partile trebuie sa se consulte in mod regulat si sd se informeze asupra tuturor aspectelor privind
evolutia proiectelor.

Toti partenerii trebuie s implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de
etica cele mai inalte.

Art. 4 Durata acordului

Prezentul acord se incheie pentru o duratd de un an si va intra in vigoare la data semndrii lui de catre
parti. in cazul in care partile nu notificd in scris si expres incetarea acordului la termenul convenit
initial, acesta se prelungeste automat pe perioade succesive de 1 an. '

Art. 5 Incetarea acordului

a) La implinirea termenului contractual.

b) La o data anterioari celei pentru care a fost incheiat, cu acordul partilor.

c) Oricare dintre parti poate denunta unilateral prezentul acord, cu un preaviz de 15 zile inainte
de data denuntarii.

d) Prezentul acord poate fi reziliat de oricare dintre parti, sub conditia nerespectarii obligatiilor

asumate de cealaltd parte, prin notificare cu 15 zile inainte de data la care rezilierea urmeaza sa-si
produci efectele.

Art.6 Reprezentarea pirtilor

Fiecare parte isi va desemna cdte un responsabil pentru coordonarea activitdtilor desfasurate in
colaborare.

Din partea Universitatii de Medicina gi Farmacie ,,Victor Babes” Timisoara:
- d-na conf. univ. dr. Vlaia Lavinia, adresa de e-mail: vlaia.lavinia@umft.ro

Din partea B. Braun Pharmaceuticals:
- d-nul Suhan Teodor, tel: 0752 283 235, adresa de e-mail: teodor.suhan@bbraun.com

Art.7 Prelucrarea datelor cu caracter personal, in scopul incheierii prezentului contract

(1) In conformitate cu articolul 12 din Regulamentul general privind protectia datelor (denumit
~Regulamentul GDPR”), societatea B. BRAUN PHARMACEUTICALS S.A. (denumita si operator,
cu toate datele de identificare prezentate in capitolul privind Partile contractante) informeaza
repreze.r}tantul Universitatii de Medicind si Farmacie ,Victor Babes” Timisoara la momentul
semndrii prezentului contract, asupra  rmétoarelor aspecte: tipul de date cu caracter personal care
urmeazi a fi prelucrate ca urmare a semndrii prezentului contract, scopul pentru care sunt prelucrate
datele cu caracter personal, cu privire la drepturile reprezentantului legal asupra datelor sale,
categoriile de destinatari ai datelor si perioada de stocare a acestora.

(2) Care sunt datele cu caracter personal pe care le prelucraim? Societatea B. BRAUN
PHARMACEUTICALS S.A. prelucreazi doar numele, prenumele §i semnitura reprezentantului
legal, En.scopul semndrii prezentului contract, precum si in scopul indeplinirii obligatiilor fiscale pe
care societatea B. BRAUN PHARMACETICALS SA trebuie sd le indeplineasca.

(3) in ce scop prelucram datele cu caracter personal ale reprezentantului legal? Prelucrarea datelor
previzute la alin. (2) este necesard in vederea incheierii si executdrii prezentului Contract, precum si
in vederea indeplinirii obligatiilor legale care i revin societitii B. BRAUN PHARMACEUTICALS




SA, privind identificarea partenerului contractual, n conformitate cu dispozitiile legale ale art. 6
alin.(1) lit. b) si ¢) din Regulament.

(4) Consecintele unui eventual refuz cu privire la furnizarea datelor : in cazul in care reprezentantul
legal al partencrului contractual refuza sa furnizeze datele sale, consecintele refuzului ar consta in
fapt in incdlcarea obligatiilor legale care revin societatii B. BRAUN PHARMACEUTICALS SA si
in imposibilitatea incheierii si executdrii prezentului contract, intrucat partenerul contractual nu
poate fi identificat in mod complet si corect.

(5) Categoriile de destinatari cirora le vor fi furnizate datele cu caracter personal: Intrucat
societatea B. BRAUN PHARMACETICALS SA colaboreaza cu companii tere care ajutd societatea
si furnizeze si sa isi imbundtateascd serviciile sau care folosesc serviciile societdtii B. BRAUN
PHARMACEUTICALS SA, iar acest lucru ajutd functionarea societitii B. BRAUN
PHARMACEUTICALS S.A., exista citeva tipuri de terti cdrora le putem transmite datele precizate
la alin. (2) din cadrul prezentului articol. Astfel, putem transfera aceste date catre furnizori de
servicii si alti parteneri care ofera suport societifii B. BRAUN PHARMACEUTICALS SA., la
nivel national gi la nivel european, cum ar fi prin furnizarea de servicii tehnice de infrastructura,
furnizarea de asistentd pentru clienti, furnizarea de servicii de consultantd juridica si consultantd
financiari, furnizarea de servicii de audit.

in acelasi sens, datele se pot transmite §i cdtre actionarii societatii B. BRAUN
PHARMACEUTICALS S.A. (in scopul efectudrii actiunilor de auditare), catre angajatii societdtii B.
BRAUN PHARMACEUTICALS S.A. (in scopul indepliniri atributiilor de serviciu), precum si cétre
institutiile Statului Romén si institutiile Uniunii Europene (daca va fi cazul), care au atributii de
control si verificare.

Toate partile terte cétre care se pot transfera datele, enumerate in mod exemplificativ, sunt obligate
s4 respecte obligatii stricte de confidentialitate.

(6) Perioada stocdrii datelor cu caracter personal: Datele precizate la alin.(2) din cadrul prezentului
articol vor fi stocate pentru o perioada de 6 ani de la incetarea raporturilor contractuale, indiferent de
modalitatea de incetare a acestora.

(7) Care sunt drepturile reprezentantului legal asupra datelor sale? Drepturile reprezentantului in
legatura cu datele sale sunt urmitoarele: dreptul de acces la datele sale, dreptul la rectificarea datelor
sale, dreptul de a cere restrictionarea prelucrérii datelor sale, dreptul de a se opune prelucrdrii datelor
sale, dreptul la portabilitatea datelor sale, dreptul de a depune o plangere in fata autoritatii de
supraveghere.

Societatea B. BRAUN PHARMACETICALS SA nu va prelucra aceste date cu caracter personal in
alt scop decdt cel pentru care acestea au fost colectate. in cazul in care operatorul va prelucra aceste
date si intr-un alt scop, va informa persoana vizatd, inainte de aceastd prelucrare, oferind orice
informatii relevante.

(8) Totodata, reprezentantul legal al Universitatii de Medicind si Farmacie ,,Victor Babes”
Timisoara isi exprima acordul sdu prealabil cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal ce
ar putea deriva din Acordurile/Conventiile incheiate ulterior semnarii prezentului Acord precum si
derivate din acesta, urmand sd prezinte viitorilor Beneficiari o Notd de informare cu privire la
prelucrarea si transferul datelor cu caracter personal.

Art.8 Clauze finale

Partile au convenit ca toate neintelegerile decurgind din executarea prezentului acord si actelor
aditionale sa fie rezolvate pe cale amiabild de citre reprezentantii lor. fn cazul in care nu este
posibila rezolvarea litigiilor pe cale amiabild, partile se vor adresa instantelor judecatoresti
competente.

Prezentul acord, contindnd 2 pagini, a fost incheiat azi 21/06/2019 intr-un numar de 2 (doud)
exemplare originale, ambele cu valoare juridica egald.
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