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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Obiectiv de politica: O Europa mai sociala

Prioritate: P6. Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectiv specific: ESO4.6 ,,Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a
absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia
si formarea generala si profesionala pana la invatdmantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adulttilor, inclusiv prin
facilitarea mobilitatii in scopul Invatarii pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati*

Titlul proiectului: ,,Oportunitati de includere si crestere a accesului la invatamantul superior medical prin interventia timpurie
asupra grupurilor dezavantajate” - OPORTUN, cod MySmis 323275

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE " VICTOR BABES " TIMISOARA
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ANUNT DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA (STUDENTI)

aferent proiectului

»Oportunitati de includere si crestere a accesului la invatamantul superior medical prin
interventia timpurie asupra grupurilor dezavantajate” - OPORTUN

- Anlde implementare 2025 -

Proiectul isi propune sa creasca accesul si participarea la invatamantul tertiar, in special pentru
grupurile subreprezentate, prin masuri de tip ,,punte” in vederea facilitarii tranzitiei la studiile
universitare, incepand cu clasa a XlI-a, pentru 190 de elevi/ absolventi de liceu din promotiile
ultimilor doi ani scolari anteriori anului scolar in care au intrat in operatiune, care nu au
promovat examenul de bacalaureat, prin masuri de prevenire si combatere a abandonului
universitar in randul a 162 de studenti, cat si prin masuri dedicate accesibilizarii institutiilor de
invatamant superior, inclusiv prin achizitia de echipamente IT si dezvoltarea de instrumente
specifice proceselor educationale care includ studenti cu dizabilitati, pe parcursul unei

perioade de 36 de luni.

Pentru studentii din grupul tinta, beneficiile vor fi:
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1. Servicii de suport, indrumare si consiliere in vederea prevenirii si combaterii

abandonului universitar.

Sesiuni anuale de consiliere in cariera (online) structurate in 5 module: orientare
profesionala, coaching si dezvoltare personala, facilitarea tranzitiei catre piata muncii,
educatie antreprenoriald, scrierea unui plan de afaceri.

Implementarea unui program de neurofeedback pentru imbunatatirea performantelor
academice si reducerea stresului prin utilizarea unui echipament special pentru a ajuta
studentii sa-si regleze activitatea cerebrald, imbunatatindu-si astfel concentrarea si
reducdnd stresul, fiecare sesiune avand durata de 1 ora cu un grup de 4 studenti, cu un
total de minim 40 de sesiuni pentru cei 162 de studenti.

Organizarea a minim 40 de workshopuri de management al stresului pentru studentii din
GT identificati cu risc de abandon, menite sa 1i ajute sa gestioneze mai bine presiunile
academice si personale. Intalnirile vor fi de grup si individuale, conduse de Consilierul
CCOC studenti utilizdnd tehnici de relaxare, mindfulness si gestionarea timpului.

Sesiunile vor fi lunare sau chiar saptamanale, in functie de nevoile studentilor.

2. Acordarea de sprijin pentru prevenirea si combaterea abandonului universitar

Implementarea unor programe remediale/ de aducere la nivel a studentilor cu dificultati
in fnvatare pentru biochimie, biologie celulara si moleculara, farmacologie. Cursurile
vor fi onsite/online, lunar, cate 2 ore/grupa (aprox. 18 studenti) timp de 8 luni/an,
oferind fiecarui student 16 ore/an pentru fiecare materie.

Acoperirea cheltuielilor pentru cazare si/sau masa in campusurile universitare, daca va

fi cazul.

3. Cresterea accesibilitatii pentru studentii cu dizabilitati

Achizitionarea de echipamente IT, amenajarea de toalete speciale si dezvoltarea de
instrumente educationale adaptate.

Softuri educationale care permit studentilor sa dicteze text si sa controleze dispozitivele
prin comenzi vocale;

Platforma de laboratoare in realitate virtuala care permit tinerilor sa invete de acasa;
Contractarea unui serviciu de interpretare in limbajul semnelor pentru studentii cu

deficiente de auz, disponibil pentru cursurile si seminariile online si fizice.
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« Servicii de consiliere si indrumare dedicate, precum organizarea a minim 28 de sesiuni
de consiliere si indrumare in cariera pentru studentii cu dizabilitati, ajutandu-i sa isi
planifice cariera si sa dezvolte abilitati esentiale pentru succesul profesional.

4. Acordarea de subventii

e Subventia se va acorda lunar, pe o perioada de 12 luni (exclusa perioada vacantei
universitare de vara). Valoarea subventiei este de 330 lei/lund, iar fiecare participant
va primi in total 3.960 lei

Sprijinul pentru prevenirea si combaterea abandonului universitar in randul studentilor si
subventia, prevazute in cadrul activitatilor obligatorii, se vor acorda in baza unui Contract
pentru oferirea subventiei, incheiat intre participant si Beneficiarul proiectului prin care

studentul isi asuma respectarea conditiilor de acordare a sprijinului oferit prin proiect.

Procedura de selectie pentru grupul tinta

Obiectivul general al procesului de identificare si recrutare este acela de a identifica un numar
suficient de potentiali beneficiari care indeplinesc conditiile de eligibilitate si manifesta
interesul necesar pentru participarea la proiect, pe tot parcursul actiunilor planificate, astfel
incat toti indicatorii asumati prin proiect sa fie atinsi si activitatile previzionate sa se
desfasoare la parametri optimi, cu obtinerea rezultatelor planificate si cu un impact pozitiv
atat in randul beneficiarilor directi ai actiunilor, cat si in cadrul regiunilor in care acestia Tsi
deruleaza in prezent/isi vor derula pe viitor activitatea ca urmare a proiectului. Selectia GT se
va face in concordanta cu principiul egalitatii de sanse si non-discriminarii si a Metodologiei de

Selectie a Grupului Tinta.

Participantii la activitatile proiectului vor fi informati despre obligativitatea de a furniza datele
lor personale si despre faptul ca datele lor personale vor fi prelucrate in aplicatiile electronice
SMIS/MySMIS, in toate fazele de evaluare/contractare/implementare/sustenabilitate a

proiectului, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate.
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Pentru activitatile dedicate studentilor, grupul tintd va fi format din 162 de studenti care

indeplinesc urmatoarele conditii:

< Sunt inmatriculati ca studenti, cu varsta cuprinsa intre 18 si 29 ani, in cadrul UMFVBT, intr-
un program de nivel ISCED 5-6;
% Au domiciliul legal in Romania, in regiunea Vest;
% Reprezinta studenti care nu detin deja o diploma de licenta si se incadreaza intr-una din
urmatoarele categorii:

a) studenti cu nivel educational al parintilor scazut;

b) studenti care indeplinesc conditiile de acordare a burselor sociale conform
prevederilor art. 10 alin. (9) lit. a) - ¢) din OME nr. 6.463/2023;

¢) studenti de etnie roma.

Criteriile de selectie:

=  Criteriul 1 - Eligibilitate: Candidatul se incadreaza in grupul tinta eligibil al
proiectului.

=  Criteriul 2 - Completitudinea si corectitudinea dosarului de candidatura: Candidatul
a depus un dosar de candidatura la grupul tinta complet, cu toate documentele de
inscriere prevazute de prezentul document, iar anexele de inscriere sunt corect
completate.

=  Criteriul 3 - ,Primul venit, primul servit”: In urma validarii de citre Comisia de
selectie a dosarului de candidatura depus, candidatul a ocupat la timp, unul dintre
locurile disponibile pentru grupul tinta in cadrul proiectului (respectiv unul dintre cele

162 locuri alocate), conform regulii ,,primul venit, primul servit”.
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Dosarul de candidatura pentru GT va cuprinde urmatoarele:

1.

2
3
4.
5

Carte de identitate valabila - copie;

Cererea de inscriere - Anexa nr. 1;

Adeverinta de student cu specificarea numarului matricol

Formular GDPR (acord de utilizare a datelor personale) - Anexa nr. 2;

Declaratie pe proprie raspundere privind nivelul educational al parintilor - care atesta
faptul ca membrul grupului tinta se incadreaza in categoria persoanelor cu nivel
educational al parintilor scazut, insotitda de copie dupa actele de studii ale parintilor,
daca este cazul - Anexa nr. 3

Documente care atesta incadrarea in conditiile de acordare a burselor sociale stipulate
in art. 10 alin. (9) lit. a) - ¢) din OME nr.6.463/2023 privind aprobarea Criteriilor
generale de acordare a burselor si a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de
stat pentru studentii si cursantii din invatamantul superior, invatamant cu frecventa,
daca este cazul.

Declaratie pe proprie raspundere a studentului ca face parte din etnia roma, daca este

cazul. - Anexa nr. 4

Toate anexele mentionate mai sus vor fi disponibile in format electronic pe site-ul web al

UMFVBT si in format fizic in locatiile de depunere a dosarului.

IMPORTANT:

Depunerea dosarului de candidatura se face online si/sau offline, fie prin e-mail, la

adresa oportun.umfvbt@gmail.com, fie la Secretariatul Catedrei universitare de

Farmacologie din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie "Victor Babes" din

Timisoara, str. Regimentul 13 Calarasi nr. 3.

Tn cazul in care, unul sau mai multe documente nu au fost transmise, Comisia de selectie
care analizeaza dosarul de candidatura va avea posibilitatea solicitarii unei clarificari,
la care candidatul va putea raspunde in maximum 3 zile lucratoare de la primirea
solicitarii. Un dosar de candidatura incomplet sau incorect completat, dupa trecerea
termenului de oferire a clarificarilor solicitate, conduce la nevalidarea acestuia de catre

Comisia de selectie.
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o Lista finala a studentilor selectionati, precum si a celor respinsi sau aflati in rezerve (cu
nr. matricol), va fi publicata pe site-ul UMFVBT si in sectiunea web dedicata proiectului.

¢ Termen limita de depunere a dosarelor de candidatura: 30 aprilie 2025.

e Termen preconizat de afisare a listelor: 5 mai 2025;

e Lista finala va contine minim 162 de studenti din medii defavorizate si cu dizabilitati si
va oferi urmatoarele informatii: numarul matricol al candidatilor admisi

e Persoanele nemultumite de rezultatul obtinut, pot depune contestatie prin e-mail, la

adresa oportun.umfvbt@gmail.com, ih termen de maximum 24 de ore de la primirea

rezultatelor. Eventualele contestatji se rezolva de catre Comisia de selectie ih termen
de 3 zile lucratoare de la afisarea rezultatelor.

* Orice modificare ulterioara’a componentei GT va fi anuntata de echipa de proiect.

Informatii suplimentare se pot obtine tine de la Unitatea de Management a Proiectului
OPORTUN.

Unitatea de Management a Proiectului OPORTUN

Conf. Dr. Vlad Cristian Sebastian

Universitatea de Medicina si Farmacie “VICTOR BABES” TIMISOARA
Piata Eftimie Murgu Nr. 2

Tel: 0723848903

E-mail: oportun.umfvbt@gmail.com




